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Beszamolo a 2025/26-0s nevelési évrol




Sajoszogedi Zold Sziget Bolcsdde
3599 Sajoszoged
Matyas kiraly ut 10.
Tel.:06-49-313-890
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Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az alabbiakban el6terjesztem a 2025/26-0s nevelési évre vonatkozo beszamoldémat.

Az eldterjeszto: Arvai Eva

boles6devezetd

Az intézmény altalanos adatai:

Az intézmény székhelye, neve, cime:

Sajoszogedi Zold Sziget Bolcsode
3599 Sajoszoged, Matyas kiraly ut 10.
Tel: +36-49-313-890
e-mail: zoldszigetbolcsi@gmail.com

Intézménvyvezetd: Arvai Eva

Az intézmény napi nyitvatartési ideje: 06:30 — 16:30 oraig

Az alapitd okirat szerint ellatando feladat:

104031- Gyermekek bdlcsddében és mini bolcsddében torténd ellatasa

104035- Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményében



kuruczi/Éva/Adatkezelési%20szabályzat/zoldszigetbolcsi@gmail.com
mailto:zoldszigetbolcsi@gmail.com

Sajoszogedi Zold Sziget Bolcsdde
3599 Sajoészoged
Matyas kiraly ut 10.
Tel.:06-49-313-890
e-mail: zoldszigetbolcsi@gmail.com

A 2025/2026. nevelési év tervezése, szervezése, megvalositasa

A bolcsdéde olyan bolesddei ellatdst nyajtd intézmény, amely a gyermekek napkdzbeni ellatasa
keretében, a Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatarozott szakiranyt végzettséggel rendelkezd személy altal, akar tobb csoportban nyujt
szakszeri nevelést és gondozast.

A bolcsdde 2025/2026. nevelési évérdl késziilt beszamold atfogd képet nyljt az intézmény szakmai
munkajarol, miikodésérol, fejlesztéseirdl, valamint a munkatervben meghatarozott célok
megvaldsulasarol.

A beszamolo elkészitésének alapjat a 2025/2026. nevelési év munkaterve, az intézmény Pedagogiai
Programja, a Bolcsddei Nevelés Orszagos Alapprogramja, a modszertani levelek, valamint az
intézmény belsé szabilyozd dokumentumai, ellendrzési ¢és értékelési rendszerei képezik. A
dokumentum célja, hogy bemutassa a nevelési év soran végzett szakmai tevékenységet, az elért
eredményeket, a megvaldsult fejlesztéseket, valamint a jovObeni feladatokat és fejlesztési iranyokat.
A nevelési év soran intézménylink kiemelt feladatanak tekintette a gyermekek harmonikus
személyiségfejlodésének tamogatasat, az érzelmi biztonsadgot nyujtod, szeretetteljes és befogadd
nevelési kornyezet fenntartdsit, valamint az innovativ pedagdgiai modszerek és programok
mindennapi gyakorlatba torténd beépitését. Mindezek mellett kiemelt figyelmet forditottunk a
bolecsddei ellatas magas szakmai szinvonaldnak biztositasara, a legkisebb gyermekek életkori
sajatossagaihoz igazodd gondozasi-nevelési feladatok megvaldsitasadra, valamint az 6voda és
bolcsdde kozotti szakmai egyiittmiikodés erdsitésére.

Munkankat a gyermekkozpontisag, a szakmai igényesség, a partneri egylittmiikodés, a folyamatos
megujulds ¢€és az értékteremtd kozosségi szemlélet hatdrozta meg. Torekedtink arra, hogy
intézménylink hagyomanyaira épitve olyan korszerli nevelési kornyezetet biztositsunk, amely
egyszerre tamogatja a gyermekek egyéni fejlodését, a tehetségek kibontakoztatasat, a kozosségi
¢lményeket, az egészséges életmod kialakitasat.

A 2025/2026. nevelési év intézményiink életében eredményekben gazdag, szakmailag sikeres
id6szaknak tekinthet6. A munkatervben meghatarozott feladatok megvalositasa mellett szdmos
fejlesztés, innovacio, palyazati program és kozosségi kezdeményezés valdsult meg, amelyek hosszi
tdvon is hozzajarulnak intézményiink szakmai fejlédéséhez és a gyermekek magas szinvonalu

neveléséhez.
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A bélcséde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-szellemi
fejlodésének segitése az életkori €s egyéni sajatossagok figyelembevételével.

kapcsolatot teremteni a tobbi gyermekkel 6nalloan. Mindez az Onallosag, a fiiggetlenség, és a
segitOkészség kifejlesztését segiti.

Két és fél éves korukra a gyermekek képess¢ valnak olyan kapcsolatok kialakitasara, amelyek mar
tartalmazzadk a felndtt szocialis kolcsonhatasok minden alaptulajdonsagat (figyelem fenntartdsa,
szerepcserés tarsalgas, kolcsonds valaszkészség). Végil emlitést érdemel, hogy a bdlcsédében a
gyermekeknek tobb lehetdségiik nyilik, hogy vigaszért, szérakozasért, azonossagérzésért és a
valahova tartozas érzéséért tarsaikhoz forduljanak. A gyermekek kozos €lményei az elsd baratsdgok
kialakuldsanak feltételeit is megteremtik.

Intézménylink targyi és infrastrukturalis feltételei stabil alapot biztositanak a magas szinvonali
szakmai munka megvaldsitasdhoz. Célunk olyan biztonsagos, esztétikus, gyermekkdzpontli_ és
folyamatosan megujul6 kornyezet fenntartasa, amely timogatja a gyermekek harmonikus fejlddését,
a munkatérsak hatékony munkavégzését €s a csaladok elégedettségét. Az elmult idészakban kiemelt

figyelmet forditottunk intézményiink allagmegdvasara, fejlesztésére és esztétikai megujitasara.

A bolcsode miukodésének biztositasa

A 2025/26-0s nevelési évben a bolcsddei ellatas a hatalyos jogszabalyok alapjan, mind szervezeti,
mind szakmai Onallosadgat biztositottan, rendkiviili esemény zavarasa nélkiil, zokkendmentesen
zajlott a kisgyermekek napkdzbeni ellatasa.

Csoportjaink az igényeknek megfelelden 11-14 {6 gyermek fogadasat teszik lehetévé.

A bolcsdédében a nevelési év szeptemberben kezdddik. Intézménylinkben a beiratkozésra ettdl
fiiggetlentil év kdzben folyamatosan van lehetdség a szabad férdhelyek fiiggvényében.

Ebben a nevelési ¢évben a nyari iddszakban keriilt sor a bolcsddei jogviszony megsziintetésére tobb
esetben azoknal a csaladoknal, ahol 6vodat kezdenek a gyerekek szeptemberben.

A felvétel folyamatosan valosult meg, jinius elejére a csaladok megkaptak a felvételi értesitoket.
2026. 07. 29-én megtartottuk az Gjonnan felvételt nyert gyermekek sziileinek a Sziildi megbeszélést,
illetve csoportonként a sziildcsoportos megbeszéléseket is.

Jelenleg 2 szabad férohellyel rendelkeziink.
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Személyi feltételek, tovabbképzés

Engedélyezett dolgozdi 1étszam: 7 £6, ebbol:

- 1 f6 intézményvezeto,
- 4 16 kisgyermek-nevelo,

- 216 dajka

A munkaid6 beosztasa a 257/2000. (XI1.26.) Korm. rend. 7. §. (I) bekezdése szerint torténik:

- Csoportonként 1 f6 kisgyermekneveld: 06:30 — 14:50 oraig,

- Csoportonként 1 f6 kisgyermekneveld: 08:10 - 16:30 oraig

- Dajkék 06:00 — 14:00-ig és 09:00 — 17:00-ig, heti valtott miiszakban dolgoznak.
Valamennyi dolgozd heti 40 6rds munkarendben, Kjt. és Mt., hatalya ald tartoz6 jogviszonyban

dolgozik.

Személyi valtozasok

A csoportok a kovetkezOképpen alakulnak a 2025-26-0s nevelési évben:

Napocska csoport:
- Gunics Gabriella kisgyermekneveld
- Juhasz Katalin kisgyermekneveld

- Petrikné Lukacs Andrea dajka

Pillango csoport:
- Kanyuk Zita kisgyermekneveld
- Katona Monika kisgyermekneveld

- Mezei Edina dajka
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Férohelyek

Bolcsddénkben 2 gyermekcesoportban gondozzuk a gyermekeket 26 engedélyezett féréhelyen.
2025/26. nevelési év soran 25 gyermeket lattunk el.
- Napocska csoport: 11 6 (2 éves kor alatti kisgyermek)

- Pillang6 csoport: 14 {6 (2 éves életkort betoltott kisgyermek)

Hatranyos helyzetl, veszélyeztetett gyermek a nevelési év soran nem volt.

Korai fejlesztésben 3 gyermek vett részt ebben a nevelési évben.

A kovetkezo nevelési évre 1 f6 marad korai fejlesztésben.

A gyermekek életkorat, 6vodaérettségét tekintve a nevelési év végére a gyermeklétszdm 100%-a
elérte az 6vodakdteles kort, felvételt nyert az 6vodaba.

A teljes létszambol 9 kisgyermek maradt bolcs6dében a kdvetkezd nevelési évre.

2026 elso felévében a jelentkezd gyermekek szama 14 6 volt, felvételre keriilt 14 {6, elutasitott
gyermek nem volt.

A bolcsdde kihasznaltsaga 100%-0s.

Sajoszogedi lakcimmel jelentkezd gyermek: 11 {6

Mas telepiilésrdl jelentkez6 gyermek: 3 {6

Intézménylinkben nagy hangsulyt fektetiink a fokozatos anyas beszoktatasra, amely lehetdvé teszi a
gyermekek szamdéra, hogy az idegen kornyezettel, a biztonsadgot jelentd €desanya segitségével
ismerkedjen. A kisgyermeknevelonek pedig ez altal lehetdsége nyilik arra, hogy megfigyelje a
gyermek egyéni szokasait, fejlettségi szintjét. A beszoktatds eldtti csaladlatogatds, és a sziildi
értekezlet szintén segiti a bolcsdde-sziild kozott kialakuld kozvetlen kapcsolatot, és a gyermek
személyre szabott nevelését. A leendd bolcsddéseink a biztonsagot jelentd sziilok jelenlétében
ismerkedtek meg a kisgyermekneveldkkel, a segitokkel és a bolcsddei kornyezettel. az érzelmi
kotodést.

A beszoktatas augusztus kozepén elkezdddott, mely elére meghatarozott rend szerint zajlott. Egy
csoportba egy héten 2 1) gyermeket tudtunk fogadni, a sajat kisgyermekneveldi rendszer kialakitasa,
megalapozasa érdekében. A bolcsddei nevelésiink célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a
készségeket, képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan

viselkedjenek sajat kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz.
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A bolcsdde mindezt olyan szemlélettel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének
tiszteletét. A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy minden kisgyermekre kiterjedd prevencios
tevékenységet folytasson. Ez magaban foglalja a veszélyeztetett, elhanyagolt, a korai fejlesztésre,
gondozasra, valamint a sajatos nevelési igényl, tartdosan beteg gyermekek érdekében tett

intézkedéseket.

Az intézmény targyi feltételei

Az intézmény 0Osszes helyisége megfelel a szakmai elvardsoknak. Egy gondozasi egysége, két
csoportszobat foglal magaba. Orommel és biiszkén valljuk, hogy bdlcsddénk nagyon jol felszerelt, a
gyerekek testi, lelki és harmonikus mozgasanak fejlodését és a kognitiv képességek fejlesztését
szolgdljdk. A csoportokban poétoltuk azokat az eszkozoket, melyek a napi gyakorlatban
nélkiilozhetetlenek. Ebben a nevelési évben sor keriilt a fejlesztd jatékok cseréjére, bovitésére., az
udvari kismotorok, futobiciklik is cserélddtek.
Az alapjatékok minden csoportszobdban €s az udvaron is biztositottak, j6 mindségiiek, esztétikusak,
biztonsagosak. A fokozott igénybevétel miatt a jatékok allapotat naponta ellendrizziik, sziikség
esetén javitdsukrol esetleg selejtezésiikrol/potlasukrol gondoskodunk a sériilések, balesetek
megeldzése érdekében.
A délutani pihenést segiti a fényzaré sotétito fiiggonyok cseréje a csoportszobakban.
A bolcsddei udvaron 2 magasagyas keriilt elhelyezésre a Szoged Kft. jovoltabol.
A bolcsddei udvaron elhelyezett két magasagyas kivalo eszkoz a legkisebbek kornyezeti
neveléséhez és érzékszervi fejlesztéséhez. Mivel a bolcs6dések még mindent tapasztalati Gton, a
keziikkel és az érzékszerveikkel fedeznek fel.
A 2-3 éves gyermekek mar aktivan és 6rommel vesznek részt a kerti munkakban:
« Ultetés: A nagyobb magokat (pl. borso, bab) vagy a palantékat kis segitséggel a foldbe
tudjak tenni.
o Locsolas: Kis méretli, mlianyag miianyag dntézokannakkal onalldan is képesek meglocsolni
a névényeket.
o Gazolas és takaritas: Megtanulhatjak kihuzni a gyomokat ( feliigyelettel), vagy 6sszeszedni
a lehullott szaraz leveleket.

o Betakaritas: A termés, levelek leszedése fejleszti a szem-kéz koordinéciot.
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Tovabbképzések

A kisgyermeknevelok tovabbképzési kotelezettségét a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol szolo 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendeletben foglaltak
szerint teljesitik.

Fontosnak tartom, hogy a kisgyermeknevel6k mindig a tudasuknak megfeleld maximumot tudjak
nyUjtani mind a nevelés, mind a gondozés teriiletén. Ehhez sziikség van a folyamatos
tovabbképzésekre €s képzésekre is.

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl szolo 9/200. (VIIL4.) SzCsM
rendelet alapjan a bolcsddében alkalmazott kisgyermeknevel6knek 4 év alatt kell teljesiteni
pontszerzési kotelezettségiiket. A tovabbképzések nyilvantartasa, szervezése az intézményvezetd
feladatkorébe tartozik. Jelen beszamoldsi iddszakban 1 f6 kisgyermekneveld felsdfoka szakiranyt
tovabbképzésen vesz részt.

Igyeksziink a lehetdségekhez képest képezni magunkat, ez nem konnyii feladat mivel meg van
hatdrozva melyik teriileten hany kreditet kell elérni, sokszor el6fordul, hogy az adott teriileten nincs
tovabbképzés illetve thljelentkezés miatt nehéz bekeriilni.

A kisgyermekneveld munkéja sokrétll, szakmajat nem csak szeretnie kell, hanem tudasa legjavat
nyUjtva hivatasanak kell tekintenie azt. A bolcsdédében a 3 év alatti gyermekekkel valod foglalkozas
mind pszicholdgiai, mind pedagogiai szempontbdl hivatisos felkésziiltséget igényel. A f6 hangsuly
mar nem csak a gondozasi feladatokra irdnyul, hanem a fejlesztd, neveld, szocializacids
tevékenységekre, valamint a korai felismerésre. Ezért fontos, hogy a kisgyermekneveld szertedgazo
ismerettel, tudassal rendelkezzen, melyet a megfelel6 képzés elsajatitasa altal képes megszerezni.
A 2024-2028 kozotti tovabbképzési idészakban minden dolgozd koteles megszerezni az eldirt

pontokat.

Elvégzett tovabbképzések:

Helye: Koragyermekkori Tudastar Tovabbképzési Kozpont

-Juhasz Katalin: A latas és hallas fejlodése, sériiléseik és bolcsddei integraciojuk
-Katona Monika: Szenzoros integracio és zavarai 0-4 éves korban

Természetesen az idei nevelési évben is valamennyi dolgozé munka- és tlizvédelmi oktatasa

megvalosult, valamint sikeresen lezajlott az éves kotelezd tlizriado gyakorlat is.
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Sziinetek

A bolcséde folyamatosan nyitva tartd intézmény. Torvény altal meghatarozott bdlcsddei sziinet
nincs. Minden évben felmérjiikk a Karacsony és Ujév kozti munkanapok tekintetében az iigyeleti
igényt, és ennek fiiggvényében nyitunk ki, illetve veszik ki a dolgozok a szabadsagukat. 2024-ben
az iskolai téli sziinet ideje alatt voltunk zarva, miutan felmértiik az tigyelet irdnti igényeket és senki

nem kérte gyermeke részére.

Gondozas-nevelés nélkiili munkanap:
2025. oktober 10. 15. Modern Pedagogus Konferencia Budapest
2026. augusztus 31. Neveldtestiileti értekezlet

Bolcsodék napja:

A bolcs6dében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt

kovetd legkdzelebbi munkanap -minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

Nyvari sziinet:
2026. julius 22- 2026. jalius 17-ig zarva tartott a bolcsdde (4 hét).

Elézetesen felmértiik a sziildi igényeket, az ligyeletet nem kérték a sziilok.

Ellenorzések

A nevelési év soran az intézmény muikodését kiilsé hatosag is vizsgalta. 2025. november 12-én a
Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (Nébih) tartott atfogé hatosagi ellenérzést a
bolcsddében. Az élelmezési és higiéniai feltételeket, valamint a kapcsolodo adminisztraciot vizsgald
intézménylinkben a gyermekek étkeztetése, a konyhatechnologiai folyamatok €s a higiénés eldirasok
betartdsa magas szakmai szinvonalon, biztonsadgosan zajlik. A vizsgéalat soran rogzitett kisebb
¢szrevételeket a megadott hataridére maradéktalanul korrigaltuk. (datum ledzott volt a
mosogatoszeren, a maghOmérdk cseréje, a dajka teljes ruhdzatat cserélni kell az intézménybdl

kilépéskor, a badellakat termoboxba kell helyezni).
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Kiils6/hatésagi ellenorzések:
» A talalokonyhank HACCP feliilvizsgalata megtortént
» Udvari jatékok feliilvizsgalata megtdrtént

» Az épiilet belsd fertdtlenitd festése, a klimak tisztitasa, a kazanok

karbantartasa megtortént

» Tilzriadé megtortént

Y

Poroltok feliilvizsgalata megtortént

» Ragcsaloirtas megtdrtént.

Belso ellenorzések:

» A nevelési év soran a belso szakmai ellenérzések rendszerszeriien zajlottak.

» Az intézményvezet6i ellenérzések kiterjedtek a modszertani elvek gyakorlati alkalmazasara,
a gondozasi miveletek mindségére, valamint a megosztott figyelem és a segitd interakciok
meglétére a jatékidoben.

» A latogatasok és csoportmegfigyelések tapasztalatai alapjan megallapithat6, hogy a kis-
gyermeknevelok munkdjat a magas foku hivatastudat, a szakmai megalapozottsdg és a
gyermekkozpontlisag jellemzi. A belso ellendrzések soran feltart aprobb adminisztracios €s
modszertani hianyossagokat az érintett munkatarsak az egyéni €s csoportos esetmegbeszélé-
sek soran azonnal korrigaltak, igy a bels6 kontroll hatékonyan szolgalta a szakmai munka fo-

lyamatos mindségbiztositasat.
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Szakmai munka

Nevelési-gondozasi feladatok és a szakmai munka megvalésulasa

Intézménylinkben a szakmai munka a Bolcs6dei Nevelés-gondozas Orszagos Alapprogramjaval,
valamint a bolcsdde sajat Szakmai Programjaval 6sszhangban zajlott. A nevelési év soran kiemelt
figyelmet forditottunk az elsdleges sziikségletek kielégitésére, az egészséges ¢letmdd alakitasara,
valamint az érzelmi biztonsagot nyujto, szeretetteljes 1égkdr megteremtésére.

A gyermekek egyéni fejlodési ilitemét figyelembe véve, a differencialt banasmod elve alapjan
szerveztik a mindennapi tevékenységeket. A szabad jaték -elsddlegességét biztositottuk; a
csoportszobdk eszkdzrendszerét gy alakitottuk ki, hogy azok 0sztondzzék a kreativitast, a

mozgasfejlodést és a manipulaciot.

Személyi allandésag és csoportdinamika

A gyermekek érzelmi biztonsaga érdekében torekedtiink a ,,sajat kisgyermekneveld” rendszer €s a
felmendrendszer kovetkezetes megtartdsara. Ez a modszer bizonyitottan segitette a beszoktatasi
(adaptacids) idészak megkonnyitését, valamint a mély, bizalmi kapcsolatok kialakuldsat. A nevelési
év folyaman fluktudci6 egyaltalan nem volt, igy a személyi allandosagot biztositani tudtuk, és a

kovetkezd évekre is biztositani tudjuk meglatasom szerint.

Szakmai dokumentacio és nyomon kovetés

A kisgyermekneveldk a szakmai dokumentaciot — a Miniped digitalis csoportnaplot, a gyermekek
fejlodési naploit €s a csaladlatogatasi feljegyzéseket — naprakészen, pontosan és a jogszabalyi
eloirasoknak megfelelden vezették. A fejlédési naplok objektiv képet adtak a gyermekek testi,
értelmi és szocialis fejlddésérdl, és alapul szolgéltak a sziilokkel valod egyeztetésekhez. A belsd
szakmai ellendrzések megerdsitették, hogy a dokumentumok vezetése hlien tiikrozi a gyermekek

valos fejlodési ivét.

11


kuruczi/Éva/Adatkezelési%20szabályzat/zoldszigetbolcsi@gmail.com

Sajoszogedi Zold Sziget Bolcsdde
3599 Sajoszoged
Matyas kiraly ut 10.
Tel.:06-49-313-890
e-mail: zoldszigetbolcsi@gmail.com

Humanerdéforras és szakmai fejlodés

Munkatarsaink szakmai felkésziiltsége magas szintli, a pedagdgus életpalyamodell elvarasaihoz
igazodik. A nevelési év soran a kisgyermeknevelOk aktivan részt vettek a kotelezd és valaszthato
akkreditalt tovabbképzéseken, valamint a belsd esetmegbeszéléseken.

Ebben a nevelési évben Gunics Gabriella Csecsemod- és kisgyermeknevel6 diplomat szerzett kivalo
mindsitéssel.

Mindkét dajkank a sziikséges dajkaképzot elvégezte.

Passziv allomanyban lévd kollégandnk, Pocsainé Paduch Csilla 2. évét végezte sikeresen a
Debreceni Egyetem Csecsemd- és kisgyermekneveld szakan, Katona Monika kisgyermekneveld
pedig felvételt nyert 2026 szeptemberétol ugyanerre a szakra.

A dajka munkatarsak szorosan egyiittmiikodtek a szakmai gondoz6 személyzettel, tamogatva a

tiszta, higiénikus és biztonsagos kdrnyezet fenntartasat.

Csaladi kapcsolatok és partneri elégedettség

A sziilékkel vald kapcsolattartast a partneri viszony és a kolcsonds bizalom jellemezte. A napi
szintll, rovid tajékoztatasok mellett a sziiloi értekezletek, a csalddlatogatdsok és a rendezvényeink
mind hozzéjarultak a nevelési elvek 6sszehangolasdhoz. Az év végén elvégzett sziiloi elégedettségi
kérddivek alapjan a csaladok rendkiviil pozitivan értékeltek a kisgyermekneveldk szakmai munkéjat,
a tajékoztatas rendszerességét és a gyermekek felé dradd gondoskodast.

A szakmat érint6 jogszabalyvaltozasok folyamatos nyomon kdvetése az intézményvezetd feladata, a
mindennapi nevelés-gondozas munkafolyamataba beépitésre keriilnek a bolcsdde életébe.

A szakmai feltételek biztositasan tal a humaneréforras biztositasaval, bizalomra, észinteségre épiild
kollegialis kapcsolat kialakitasaval és a kozos programok szervezésével kivanom megvaldsitani az
Osszekovacsolodast, mely csapatépitd hatassal bir. Rendszeresen részt vesziink a kozség életében, a
kiilonb6zé rendezvényeken. Szivesen vagyunk egylitt szabadidénkben is (szinhaz, koncert,
élményfestés, kirandulas)

Az 1) nevelési év kezdete eldtt a csoportok Osszetételét, a gyermekek életkoran tul, a
kisgyermeknevelok személyiségét és temperamentumat figyelembe véve torekszem az

erdegyensulyoknak megfelelden kialakitani a megfeleld miikodést.
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A bolcs6dén beliil a modszertani szabadsag és onallosag segiti a kreativ és alkotd gondolkodast. Az
esztétikusan elOkészitett kornyezet pedagogiai tudatossaga, a természetesség kiemelt szerepe, a kreativ
eszkozrendszer szabad felhasznalasa a csoportszobai dekoraciokban, gyermekek életkoranak megfeleld

berendezés kialakitdsaban erdsiti a kisgyermekneveldk egyéni elképzeléseinek megvalositasat.

Szakmai feladatok megvalositasanal az intézmény konkrét célkitiizései a nevelési évben:

o Zokkenomentes adaptacio biztositasa: A csaladdal fokozatosan kozosen kialakitott
beszoktatdsi folyamat tdmogatdsa, amely minimalizdlja a gyermekek szeparacids
szorongasat és megteremti az alapszintii érzelmi biztonsagot.

e Az egyéni fejlodési iitem tiszteletben tartiasa: A differencidlt banasmod elvének
alkalmazasa a mindennapi gondozas és nevelés soran, biztositva, hogy minden gyermek a
sajat belso ritmusa szerint fejlddhessen.

o Egészséges életmod és higiénia megerodsitése: Az egészséges testi fejlodés tdmogatasa a
mindennapos szabad levegon tartdzkodas biztositdsaval, a szezonalis és egészséges étrend
kinalasaval, valamint a tadlalokonyha infrastrukturalis fejlesztésével.

o Az Onallésodasi torekvések tamogatasa: Megfeleld 1d6 és tAmogatd kdrnyezet biztositdsa a
gyermekek szamdra a mindennapi rutinfeladatokban (6néallo étkezés, oltozkodés,
tisztalkodas), erdsitve az én-tudatukat €s kompetenciaérzésiiket.

e A szabad jaték elsodlegességének megorzése: Olyan ingergazdag, biztonsagos ¢és
esztétikus csoportszobai és udvari kornyezet fenntartdsa, amely 0sztonzi a kreativitast, a
mozgasfejlédést és a manipulaciot.

o Partneri kapcsolat a csaladokkal: Egységes nevelési elvek kialakitasa a sziilokkel vald
folyamatos, nyilt és tdmogaté kommunikacid, a csaladlatogatasok ¢€s a sziiloi értekezletek
réveén.

A gyermekek egyéni fejlodési litemét figyelembe véve, a fent megnevezett célkitlizések mentén
szerveztiik a mindennapi tevékenységeket. A nevelési év végére a csoportok dinamikaja
kiegyensulyozotta valt, a kitlizott szakmai feladatok tobbségét sikeresen teljesitettiik.

A targyi és infrastrukturalis modernizacié mellett az intézmény esztétikai megujulasara is sor kertilt
egy jelentds civil tdmogatasnak kodszonhetden. Az ,,Ecsetre fel a gyermekekért Alapitvany”

jovoltabol falfestést kaptunk adomanyként, amelynek révén a bolcsddei terek még
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baratsagosabba, szinesebbé ¢és a kisgyermekek szamara vizualisan is megnyugtatobba, inspiralobba
valtak.
Ez a felajanlas kozvetleniil hozzajarul a magas szinvonali nevel6-gondozé munka targyi

kornyezetének biztositasdhoz, amelyet ezaton is haldsan kdszoniink az Alapitvanynak.

Erdekképviseleti forum:

Az ellatottak tigy€ben jogi panasz nem érkezett az év folyaman.

Kapcsolattartas

Folyamatos az intézmény részér6l a Védondi szolgalattal, a Pedagogiai Szakszolgalattal, a
Gyermekvédelmi- és Csaladsegité Kozponttal, az Ovodaval, Iskolaval az egyiittmitkodés, az érintett
csaladokkal a gyermekek legmegfelelobb ellatasa érdekében.

Etkezés

A napi négyszeri étkezést az 6voda f6zokonyhaja biztositja szamunkra.

Szakorvosi igazolassal diétas étkezést is biztositunk, ebben a nevelési évben 1 gyermek részére volt
erre sziikség ételintolerancia miatt ( tojas- és tejfehérje allergia).

Az ingyenesen étkezdok szama a 26 f6bol 16 6.

9 16 fizet az étkezésért 687 Ft-ot naponta.

Az étlap idényszer(i, mennyiségében €s mindségében igazodik a korszerl taplalkozasi igényekhez
kiilonos tekintettel a 37/2014. EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozoé taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokra. Talalokonyhank a HACCP rendszer szerint miikodik.

Bolcsédénkben az ellatasért gondozési dijat kell fizetni a ,,Sajoszoged Kozségi Onkorményzat
Képviseld-testiiletének 4/2021. (I1.25.) Onkormédnyzati Rendelete az intézményi téritési dijakrél”
meghatarozott jovedelemsavok alapjan.

Mindezek figyelembevételével:

nem fizet gondozasi dijat - 13 {0,

500 Ft/nap gondozasi dijat — 3 0,

800 Ft/nap — 4 10,

1000 Ft/nap - 5 f6.
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Gyermekvédelmi munka

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol meghatarozza a
jelzérendszer tagjait, kotelezo egylittmikodésiiket és feladataikat.

A bolcsdde az észleld és jelzd rendszer része, és évrdl évre részt vesz a gyermekjoléti szolgalat
¢észleld és jelzOérendszeri megbeszElésein. Az intézményt a bolcsddevezetd képviseli, aki tajékoztatja
a gyermekjoléti szolgdlatot a problémas helyzetekrdl, és javaslataival segiti a jelzOrendszer
munkajat.

A bolcsddénkbe jard gyermekeket érintd esetmegbeszélésrol, esetkonferenciarol nem tudunk.

A gyermekvédelmi torvényben eldirt jelzorendszer megfeleld mikodése érdekében, jelzérendszeri
tagként mind a gyermekorvosokkal, mind a védéndkkel és a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal

alland6 kapcsolatban allunk.

Unnepek, rendezvények

A csaladi nevelést kiegészitve kiemelt hangstlyt fektettiink az intézményi hagyoményok &poléasara
¢s a kozosségépitésre. A nevelési év sordn a jeles napokat, nemzeti ilinnepeinket ¢és a
kornyezetvédelmi akciokat a bolcsddések életkorahoz igazitva, élménykozpontu tevékenységekkel
(alkotéas, mondokazas, kozos jaték) valositottuk meg.

A rendezvények jellegét és a sziil6i bevonodast az alabbi struktura szerint szerveztiik:

Unnep / Résztvevok
Idészak A megvalositas formaja, fobb tevékenységek
Rendezvény kore

‘ Gyermekek és
Mairton-nap  November Lampaskészités jatékos lampas felvonulas. 16k
neveld

Enekes-verses bels§ iinnepség, a Mikulas varasa, Gyermekek és
Mikulas December ) .
csomagosztas. neveldk

Meghitt, csalddias hangulata {innepi késziilodés,
. Gyermekek és
Karacsony December csoportszobai feny6fa-diszités, kozos mézeskalacs
. nevelok
diszités €s ajandékozas.

Noénap Marcius A lanyok ¢s az édesanydk koszontése sajat készitésii Gyermekek és

15


kuruczi/Éva/Adatkezelési%20szabályzat/zoldszigetbolcsi@gmail.com

Sajoszogedi Zold Sziget Bolcsdde
3599 Sajoszoged
Matyas kiraly ut 10.
Tel.:06-49-313-890
e-mail: zoldszigetbolcsi@gmail.com

Farsang

Marecius 15.

Majus 1.

Husvét

Fold Napja

Gyermeknap

Bucsuzas

Februar

Marcius

Maijus

Aprilis

Aprilis

Maijus

apro ajandékokkal, viragmotivumos alkotasokkal. neveldk

Vidam, jelmezes mulatsag a csoportszobdkban, zenés- Gyermekek

tancos délutan, zajkeltd hangszerek készitése. neveldk

Nemzeti  iinnepiink  alkalmabol  kokarddk  ¢és
_Gyermekek
papirzaszlok  készitése, a csoportszobdk {innepi
neveldk
diszitése.

A tavasz ¢ébredésének koszontése, szines szalagok
Gyermekek
elhelyezése az wudvaron, madjusfa-allitas jatékos
neveldk
forméban.

Hagyomdanyos udvari tojaskeresés, nyuszivaras, tavaszi

. . Gyermekek
tinnepi dekoraciok készitése természetes
neveldk
alapanyagokbdl.
Kornyezettudatos jatékok, csoportszobai palantazas és
. Gyermekek
viragiiltetés az udvaron, a természet védelmére vald
neveldk

érzeékenyités.

Egész  napos udvari rendezvény:  ugralovar,
buborékfujas,  arcfestés/csillamtetovalas,  Csiribiri
egylittes zenés miisora

Bucstuuzsonna, ballagé tarisznya atadasa

Az tinnepek megszervezése soran mindig TUgyeltiink arra, hogy a gyermekeket ne érje

teljesitménykényszer; a hangsuly a bels0 megélésen, az linnepi hangulaton és az Oromteli

tevékenységeken volt.
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ZARSZO

A vezetés szamomra nem csupan feladat, hanem feleldsség és szolgalat. Olyan kdzosség épitése,
amelyben a gyermekek biztonsagban, szeretetteljes 1égkorben fejléddhetnek, a csaladok partnerként
vannak jelen, a munkatarsak pedig megbecsiilést, szakmai tamogatast ¢és fejlodési lehetdséget
kapnak. Vezetdi programom kozéppontjdban tovabbra is a gyermek all. Hiszem, hogy minden
gyermek egyedi értékeket hordoz magaban, amelyek kibontakoztatdsdhoz elfogadd, inspirald és
¢lményekben gazdag kornyezetre van sziikkség. Célom olyan intézmény mukodtetése, amely
egyszerre Orzi hagyomanyait és nyitott az innovacidra, ahol a szakmai igényesség, az
egylttmiikodés és az emberi értékek egyarant meghatdrozé szerepet kapnak. Az elbttiink allo
idészak szamos lehetdséget és kihivast tartogat. Meggydzédésem, hogy kozos gondolkodéssal,
egymas tiszteletére épiild egylittmiikddéssel, szakmai elhivatottsaggal €s nyitottsaggal képesek
lesziink tovabb erdsiteni intézményiink értékeit, ndvelni eredményeinket, valamint biztositani
gyermekeink szdmara a lehetd legjobb fejlddési feltételeket. Koszondm mindazok bizalmat,
tamogatasat és egylittmikodését, akik az elmult években hozzajarultak intézményiink fejlodéséhez.
Kiilon koszonettel tartozom munkatarsaimnak, a csaladoknak, partnereinknek ¢és minden
segitOnknek, akik kozosen formaljak intézményiink jelenét és jovojét. Hiszem, hogy a gyermekkor
meghataroz6 éveiben végzett munkank tdlmutat a mindennapokon. Olyan alapokat épitiink,
amelyek egy életre szolnak.

»A gyermekben rejlo lehetéségek kibontakoztatasa a jelen feladata és a jové zaloga.”

Ezaton fejezziik ki dszinte koszonetiinket és halankat az intézmény Fenntartdja felé. A Fenntarto
egész évben tanusitott timogaté attitlidje, anyagi és szakmai szerepvallalasa Iétfontossagliak voltak
az intézmény zokkenOmentes, stabil ¢és biztonsdgos muikodéséhez. Az élland6d partneri
egylttmikodeés €és a kozos gondolkodas biztos alapot ad a bolcsdde szakmai szinvonaldanak

megorzéséhez és a jovobeni fejlesztések megvalodsitdsdhoz.
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Sajoszogedi Z6ld Sziget Bolcsdde a bolesdédékre vonatkozd torvények, jogszabalyok és
rendeletek alapjan végzi tevékenységét. Intézményiink els6 szamu kozvetett partnere a fenntarto.

A fenntartd6 a mikodéshez sziikséges anyagi fedezetet biztositja. A bdlcsédénkben végzett
pedagdbgiai illetve neveld - gondoz6 munka magas szinvonalu.

A valtozojogszabalyoknak, feladatoknak valé megfelelés tovabb erdsiti a kdzos gondolkodas,
egylittmiikodés sziikségességét, fontossagat.

Kérem a képviseld-testiiletet beszamolom megvitatasara és elfogadasara.

Figyelmiiket megkdszonve, kérem beszamolom elfogadésat!

Sajoszoged, 2026. augusztus 06.

Arvai Eva

bolcsdédevezetd
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PILLANATKEPEK
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NAGYOK KGSZONTOJE

Joj, de j6 volt egyiltt lenni, e -
évrd! évre névekednil!
Megnyugodni Glelésben,
dimodozni egy mesében,
a szinekkel vardzsolni,
énekelni, jot jtszani,
‘ beszélgetni és kacagni,
iy mint a szélvész dgy szaladnil
De most nektek ef kell menni,

2 megndttetek, nincs mit tenni!
A g "8 Visseavirunk, nem felejtink,

P
(& hidnyozni fogtok nekink!
%

L

' G suererre, s
”J ‘ 9

TI NEI
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