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Beszamolo a 2021/22-es nevelési évrol




Sajoszogedi Z6ld Sziget Bolcsdde
3599 Sajoszoged
Matyas kiraly ut 10.
Tel.:06-49-313-890
e-mail: zoldszigetbolcsi@gmail.com

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az alabbiakban el6terjesztem a 2021/22-es nevelési évre vonatkozé beszamoldémat.

Az elbterjeszté: Arvai Eva
bolcs6devezetd

Az intézmény altalanos adatai:

Az intézmény székhelye, neve, cime:

Sajoszoégedi Zold Sziget Bélcsbde
3599 Sajoszdged, Matyas kiraly ut 10.
Tel: +36-49-313-890
e-mail: zoldszigetbolcsi@gmail.com

Intézményvezet6: Arvai Eva

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje: 06:30 — 16:30 6raig

Az alapitd okirat szerint ellatandd feladat:

104031- Gyermekek bolcsédében és mini bolcsédében torténd ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok nappali intézmeényében
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,»A gyerekek figyelnek benniinket, és nekiink ériasi a felel6sséglink abban, hogy jo
példat mutassunk nekik.”
(Luc Besson)

Miikodési alapelvek:

Bolcs6dénk a mindenkori hatalyos jogszabalyok, a szervezeti és mikodési szabalyzat, a

gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szo6lé 1997. évi XXXI. tv., a 15/1998.

(IV.30.) NM rendelet, a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti-, gyermekvedelmi

intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodesi feltételeirdl, a

Bolcs6édei Nevelés-Gondozas Orszagos Alapprogramja alapjan végezzik.

A bolcsoddei nevelés alapelvei:

A csalad rendszerszemléletll megkozelitése

A kora gyermekkori intervencié szemléletének befogadasa
A csaladi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermeknevelb személyiségének meghatarozo szerepe
A biztonsag és a stabilitas megteremtése

Fokozatossag megvaldsitasa

Egyéni banasmadd érvényesitése

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

Ellatando tevékenyséqg

Az érzelmi biztonsagot nyujtdé kapcsolat kialakitasa a kisgyermekekkel

A kornyezethez val6 alkalmazkodas, az alapvetd kulturhigiénés szokasok és
viselkedési szabalyok megtanulasanak segitése

A személyiség kibontakoztatdsanak és az 6nallosulas fejl6désének tamogatasa
Az onall6 aktiv tevékenység tamogatasa

Deris légkor biztositasa, a bolcs6débe keruléssel jaré nehézségek lehetdség
szerinti megel6zése, a gyermek tdmogatasa a beszoktatassal jar6 elszakadasi

folyamat feldolgozasaban
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- Egészséges, korszer( taplalkozas biztositasa
- Tovabbképzési feladatok ellatasa

Személyi feltételek, tovabbképzés

Engedélyezett dolgozdi létszam: 7 f6, ebbdl:

- 116 intézményvezet6,
- 4 f6 kisgyermek-neveld,
- 216 dajka

o 2022. majus 02-t6l személyi valtozas toértént, Pocsainé Paduch Csilla
tappénzes allomanyba kerult, 2022. junius 17-t6l szulési szabadsagat
kezdte. Ezen id6szak alatt és tovabbra is, varhatéan 2024. junius 17-ig
Németh Dora Viktoria csecsemé-és kisgyermeknevel6 latja el a
helyettesitését.

A munkaiddé beosztasa a 257/2000. (XI1.26.) Korm. rend. 7. §. (1) bekezdése szerint
torténik:

- Csoportonként 1 f6 kisgyermekneveld: 06:30 — 14:50 6raig,

- Csoportonkeént 1 f6 kisgyermekneveld: 08:10 - 16:30 éraig

- Dajkak 06:00 — 14:00-ig és 09:00 — 17:00-ig, heti valtott miiszakban dolgoznak.
A bolcsédeorvosi ellatast 2022. februar 01-t61 megsziintettiik, mivel ennek biztositasa nem

kotelezdb.

Féréhelyek
Bolcsédénkben 2 gyermekcsoportban gondozzuk a gyermekeket, 2022. marcius 12-t61 26
engedélyezett féréhelyen.
2021/22. nevelési év soran 26 gyermeket lattunk el.
- Napocska csoport:12 f6 (2 éves kor alatti kisgyermek)

- Pillangé csoport: 14 16 (2. életévet betodltott kisgyermek)

2021. szeptember 01-én 22 f6 kezdte a bolcsédét, a teljes létszamot 2022. januarjaban
toltottuk fel.

Bolcsddenkbdl az 6vodaba 2022. majusaban 18 gyermeket irattak be, helylkre a létszamot
2023. januar 15-ig feltoltjuk.
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2022. aprilisaban a jelentkez6 gyermekek szama 18 f6 volt, felvételre kertlt 18 6, elutasitott
gyermeklétszam: 0 f6, vardlistan jelenleg nem tartézkodik gyermek.

A Mlkodési engedélyben meghatarozott Iétszamnak megfeleléen biztositjuk a boélcséde
mikodését.

Létszamhiany esetén atcsoportositassal, munkaid6 atszervezéssel torekszunk a gyermekek
legmegfelel6bb ellatasara.

Az intézmény tarqyi feltételei:

Az intézmény dsszes helyisége megfelel a szakmai elvarasoknak. Egy gondozasi
egysege, két csoportszobat foglal magaba.

A csoportokhoz terasszal kapcsolodé jatszoudvar nagy és tagas. Teljes mértékben kielégiti
a gyermekek mozgasigényeét.

A jatékkészletink megfeleld, mind minéségben, mind mennyiségben. Elveink

szerint a kisgyermekgondozas soran nagy hangsulyt fektetliink a nemek kozotti egyenléség
elvének betartasara, illetve, hogy minden gyermeknek jusson azonos tipusu jaték. Ujabb
beszerzésekre is sor kerulhetett, mint pl. mesekdnyvek, babakonyha kiegészitékkel,
autoépalya, Montessori torony, finommotorikat fejleszt6 jatékok, fa vasutkészlet,
jatszészbnyeg, hiszen a jaték a legfébb munkaeszkdzink.

Az udvari jatékok sajnos elhasznalédnak, kismotorok, futébiciklik beszerzésére
sziikség lesz a késbébbiekben.

A bolcsdde épuletének hiitésére megoldas szukséges a nyari idészakban, mivel két év
tapasztalata alapjan elmondhatd, hogy kibirhatatlan héség van az épuletben, mely
legféképpen a gyermekek, de a dolgozok egészsegeét is megviseli.

Ventilatorokkal, keresztszell6ztetéssel, besotétitéssel sajnos nem értink el eredményt,
alvasidében, illetve a délutani érakban a csoportszobak hémérséklete 30-32 CP°.

Tébbszor tapasztaltunk tompultsagot, alvasi nehézséget, fejfajast, teljesitménycsodkkenést.

Mindezt zuhanyoztatassal, vizes ruha hasznalataval, folyadékpétlassal ellensulyozzuk.

Tovabbképzések:
2018. julius 1-én lépett hatalyba a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet modositasa.
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A legnagyobb valtozas, hogy a korabban 6 éves tovabbképzési ciklus 4 évre modosult,
tehat ennyi idejlik van megszerezni a tovabbképzési pontokat a kollégaknak. Ez felséfoku
végzettség eseten80, szakképesités esetén 60 pontot jelent.

A tovabbképzések fajtai:

* kotelezd tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzeés, amely a teljes agazat

tekintetében szikséges, Iényeges alapkompetenciak megszerzésére iranyul,

* munkakorhoz kotott tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely az adott
munkakorhoz, illetve az adott munkakor esetében érintett ellatotti csoportokhoz
kapcsolodo specialis, modszerspecifikus ismeretek megszerzésére iranyul;

« valaszthato tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely az egyéni érdeklédés
figyelembevételével az dnismeret, az egyéni kompetenciak vagy egyéb specialis
ismeretek megszerzését célozza.” /idézet a jogszabaly 1. §-bol/

-Bolcs6dénkben valamennyi kisgyermeknevelének tovabbképzési kotelezettsége van.
2020. szeptember 01- 2024. augusztus 31-ig tart az elsé tovabbképzési ciklus.
Elvégzett kdtelezb tovabbképzéseink:

- Jogszabaly/jogismeret aktualizalas, ellatotti-, gyermek-, betegjogok

- Kiégés felismerése és kezelésének lehetdségei

A tovabbképzés tipusa: szakmai e-learning, pontértéke 6-6 pont.

Valamennyi kisgyermekneveld sikeres vizsgat tett.

- 2022. marcius 24-én szakmai tanacskozason vettiink részt az Ujpesti Onkormanyzati
Bolcsddek Intézmeényeben.

A tovabbképzés cime: A T.E.T.T.E.K. (tdmogatas, erdsités, tudas, teljesitmény, esély,
kornyezet) szerepe a rugalmas alkalmazkodasban, a reziliencia fejlédésében.
Folyamatban van 3 kisgyermekneveld tovabbképzése a Koragyermekkori Tudastar
Tovabbképzési Kozpont online képzéseén.

Juhasz Katalin a munkakoréhez szukséges kisgyermekgondozd-nevel6 képzést végzi,
varhato befejezése: 2022. oktdber.

Németh Doéra Viktoria a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyégypedagdgia
Karanak Gyoégypedagadgiai szakanak utolsé éves hallgatoja.
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SZUNETEK:
Téli sziinet:

Torvény altal nem determinalt bolcsédei szlUnet. Indoka a karacsonyi Unnepek miatti
nagyobb mértékii sziiléi szabadsagolas. Minden évben felmérjiik a Karacsony és Ujév kozti
munkanapok tekintetében az ugyeleti igényt, €s ennek fuggvényében nyitunk ki, illetve
veszik ki a dolgozdk a szabadsagukat. 2021-ben az iskolai téli szunet ideje alatt voltunk
zarva, miutan felmértik az tgyelet iranti igényeket és senki nem kérte gyermeke részére.
Jarvanyiuqyi medfigyelés alatt 2022. 02. 14-20-ig 15 gyermek és 2 kisgyermeknevel6 volt.
Gondozas-nevelés nélkuli munkanap (15/1998 NM. rend. 43§ (1)

2021. december 11-én,2022. marcius 24-én, aprilis 22-én tartottunk nevelés nélkili

munkanapot nevelési értekezletek tartasara.

Bolcs6dék napija:

A bdlcsddeében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihenénapra vagy munkaszuneti napra esik,

az azt kdvetd legkdzelebbi munkanap -minden évben nevelés-gondozas nélkili munkanap.

Nyari sziinet:
A tavalyi év tapasztalata alapjan a Fenntartéval és az AMK-val egyeztetve

2022. junius 20 — julius 15-ig zarva tartott a bolcséde.

2022. augusztus 01-t6l a beszoktatas a szokasos keretek kozott folyt a kialakitott biztonsagi
intézkedések megtartasa mellett.

A beszoktatasokat megel6z6 csaladlatogatasokat ebben az évben megkezdtik, a szulbkkel
val6 beszélgetés alapjan dokumentaltuk a szukséges adatokat.

Az uUjonnan bolcsddébe iratkozd gyermekek szulei részére 2021. julius 21-én szulbi
megbeszélést tartottunk, ahol kivétel nélkul minden szulé jelen volt.

Ellenorzések:

2022. 04. 11-én a Tisza Park Kft elvégezte a bolcsédei jatszotéri eszkozok felllvizsgalatat.
4 db udvari jatékot nem megfelelének értékeltek.

A hianyossagok javitasat a Sajészéged Onkormanyzat Kdzséglizemeltetési Korlatolt
Felel6sségl Tarsasag 2022. 05. 04-én elvégezte.
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Szakmai munka
Bolcs6dénkben az egyik legfontosabb feladat a gyermekkozpontu, szeretetteljes bolcsddei

légkdr kialakitasa, gyermek centrikus egyéni banasmod, mely altal a kisgyermekek
biztonsagban, jol érzik magukat.

A bolcsddei kisgyermeknevel6k szerepe, feladata rendkivul fontos. Lényeges, hogy
képzettségukon tulmenéen olyan személyiséggel rendelkezzenek, melyekkel a bolcsddei

nevelés feladatait meg tudjak valdsitani.

Az intézményben dolgozd kisgyermeknevelbk és technikai dolgozok tudatosan és
szakszerlien latjak el a munkajukat. Munkavégzésukre a gyermekkdzpontusag, a

gyermekek tiszteletben tartasa jellemzé.

Bolcsbdénk életében alapveté szempont, hogy a kisgyermek szamara élményt nyujto,
részvételre motivald, tanulasi tapasztalatokat biztosité legyen minden nap. Valamennyi
tevékenység, élethelyzet alakitdsanak modszertani alapja az egyéni banasmod

érvényesitése, a gyermek pozitiv onallosagi torekvéseinek, dnértekelésének erdsitése.

A bolcsbdei nevelés olyan szemlélettel és modszerekkel mikodik, amelyek segitik a csaladi
nevelés elsédlegességeének tiszteletét. A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a kora
gyermekkori intervencié szemléletének széles korl értelmezésével 6sszhangban minden

kisgyermekre és csaladjara kiterjed6 prevencids tevékenyseéget folytasson.

Mindennapjainkat atszévi a tanulas, gondozas, jaték, mozgas, mondoka-ének, vers-mese,
alkot6 tevékenységek, amik segitik a hagyomanyok 6rzését, unnepekre valé rahangoldédast
is.

A bolcsédén bellil a mddszertani szabadsag és oOnallésag segiti a kreativ és alkotd
gondolkodast. Az esztétikusan elOkészitett kornyezet pedagdgia tudatossaga, a
természetesség kiemelt szerepe, a kreativ eszkdzrendszer szabad felhasznalasa a
csoportszobai dekoraciokban, gyermekek életkoranak megfelelé berendezés kialakitasaban
erdsiti a kisgyermeknevel6k egyéni elképzeléseinek megvaldsitasat. A szakmai feltételek
biztositasan tul a humaneréforras biztositasaval, bizalomra, &szinteségre épulé kollegialis
kapcsolat kialakitasaval és a kozos programok szervezésével, mely csapatépité hatassal
bir.
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Erdekképviseleti forum:

Az ellatottak Ggyében jogi panasz nem érkezett az év folyaman.

Etkeztetés
Bolcs6dénk intézményi gyermekétkeztetést biztosit a bolcsédei ellatasban részesuld
gyermekek részére: az ellatasi napokon a reggeli féétkezést, a déli meleg féétkezeést,

valamint tizérai és uzsonna formajaban két kis étkezést.

2022. augusztus 01-t6l diétas étkeztetést is biztositunk, mivel egy kisgyermek tej-és

tojasfehérje allergiaval érkezett, és torvény altal el6irt feladat ennek biztositasa.

Az étlapot az intézmény vezetbje, az élelmezésvezetd és a szakacs allitjak Ossze,
augusztustol dietetikus bevonasaval; figyelve a gyermekek életkoranak megfeleld
tapanyagbevitelre a valtozatossagot is figyelembe véve.

Minden hétfén kifliggesztésre kertl a heti étlap a bolcséde hirdetétablajan.

Az ingyenesen étkezék szama a 26 f6bol 10 6.

Az étlap idényszerli, mennyiségében és mindségében igazodik a korszerl taplalkozasi
igényekhez kllonds tekintettel a 37/2014. EMMI rendelet a kdzétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészségugyi elbirasokra. Talalokonyhank a HACCP rendszer szerint mikodik.
Bolcs6dénkben 2021. marcius 01-t6l a fenntartd gondozasi dijat vezetett be, melynek

O0sszeget a szul6k jovedelemnyilatkozata alapjan allapitjuk meg.

Gondozasi dij

Bolcsbddei ellatas intézményi téritési dija - fenntartd dnkormanyzat szabalyzata szerint
1000,- Ft/nap/gyermek.

Bolcs6dei gondozas személyi téritési dija - fenntartdé dnkormanyzat szabalyzata szerint,
intézményi jovedelemvizsgalat, jovedelemnyilatkozat alapjan:

Egy fére esd nettd jovedelem:
- 57.000, -Ft-ig — téritésmentes
- 57.001,-Ft - 114.000,- Ft-ig 500,- Ft/nap

- 114.001,-Ft - 228.000,- Ft-ig 800,- Ft/nap
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- 228.000,-Ft felett 1000,- Ft/nap
- Jovedelemvizsgalat nélkal 1000,- Ft/nap
Nem kell gondozasi téritési dijat fizetni annak a szulének, aki:

- jovedelemmel nem rendelkezik.

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesulé gyermek utan,

- atartésan beteg vagy fogyatékos gyermek utan

- a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermeke utan

- az atmeneti gondozasban |évé, az ideiglenes hatéllyal nevel6szilénél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek utan

- avédelembe vett gyermek utan.

Mindezek figyelembevételével:

nem fizet gondozasi dijat - 8 f6,

500 Ft/nap gondozasi dijat - 7 f6,
800 Ft/nap — 8 f6,
1000 Ft/nap - 3 f6.

Gyermekvédelmi munka

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

meghatarozza a jelzérendszer tagjait, kdtelezé egyuttmikodésuket és feladataikat.

A bolcsdde az észleld és jelzd rendszer része, és évrél évre részt vesz a gyermekjoléti
szolgalat észlel6 és jelz6rendszeri megbeszélésein. Az intézményt a bdlcs6devezetd
képviseli, aki tajékoztatja a gyermekjéléti szolgalatot a problémas helyzetekrdl, és
javaslataival segiti a jelzGrendszer munkajat.

A bolcsédénkbe jaré gyermekeket érint6 esetmegbeszélésrdl, esetkonferenciarél nem
tudunk.

A gyermekvédelmi térvényben elGirt jelz6rendszer megfeleld mikodése érdekében,
jelzérendszeri tagként mind a gyermekorvosokkal, mind a védénékkel és a Csalad-és

Gyermekjoléti Szolgalattal allandé kapcsolatban allunk.
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Unnepek, rendezvények
A gondozasi folyamatok soran az egyéni banasmoéd elvét szem elétt tartva torténik a

mindennapi gondozasba épitett nevelés. Az intézményvezetd a kisgyermeknevelSkkel
kozosen az évszaknak, id6éjarasnak megfeleléen készitik el a tevékenységi tervet.
Figyelembe véve az adott csoportba jar6 gyermek életkorat, fejlédési utemét,

ismeretanyagat.

Pillanatképek
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Sajoszogedi Z6ld Sziget Bolcsdde
3599 Sajoszoged
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Célkitiizéseink:

- egyseges, j0 szakmai szinvonalu intézményi mikodtetés, ahol a gyermekek lehetéséget

kapnak képességeik fejlesztésére és kibontakoztatasara.

- olyan kozosseég, csapat kialakitasa, amely a mult hagyomanyaira, eredményeire épitve

magasabb szinvonalat képvisel, nyitott, innovativ, egyuttmikodd, elkotelezett.

- olyan eredményes intézmény muikodtetése, mellyel a gyermekek, szulék, munkatarsak,

fenntarté és egyéb partnerek egyarant elégedettek.
- a mikoédéshez sziikséges személyi és targyi feltételrendszer és eréforrasok optimalizalasa.
- az intézmény fenntartojaval szakmai alapokon nyugvo, harmonikus kapcsolat kialakitasa.

Bizom abban, hogy elkotelezve a k6zos célok irant, tiszteletben tartva egymas véleményet,
k6zdsen toreksziink majd a folyamatos megujulasra, fejlédésre. Szeretném, hogy a ,MI”
bdlcsédénk is olyan legyen, mint egy dsszetarté kis csalad és ezen fogok munkalkodni

legjobb tudasom szerint.
Megkdszonom a Szuldk hozzaallasat, pozitiv attitidjét az intézmény neveldmunkajahoz.

Kulon meg szeretném kodszonni a Fenntartonak, a Képvisel6 Testluletnek, Polgarmester

Urnak, Cimzetes F&jegyz6 Urnak a segitséget, tirelmet, amit munkankhoz nyujtanak!

Figyelmiket megkdszonve, kérem beszamolom elfogadasat!

Sajoszdged,2022. augusztus 18.
Arvai Eva

bolcs6devezetd
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