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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

A tarsadalmi egyenlStlenségek megsziintetése Magyarorszag szamadra is alapvetd
jelentéségii. A foglalkoztatds novelése, a képzettségbeli hidnyossagok orvoslasa, a
vallalkozdsok versenyképességének javitdsa csak a tdrsadalmi szolidaritas
megerdsitésével, a tarsadalom megujuld képességének fejlesztésével, er6forrasaink
bdvitésével érhetd el.

Az a fontos, hogy minden allampolgar szamdra megteremtddjon az esélyegyenldség
a tarsadalmi élet minden szinterén: a kulturdlis kornyezetben, a lakhatas és a
kozlekedési eszkozok vonatkozdsaban, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az
iskolaztatasi és munkaalkalmak, valamint a kulturdlis és tarsadalmi élet, sport és
szdrakozasi lehet&ségek teriiletén is.

Az esélyegyenlség mindannyiunk szamadra fontos érték, ugyanis segit elérni a
célunkat, hogy mindenkinek esélye legyen arra, hogy a felsoroltak megvaldsuljanak.
Sajoszoged Kozségi Onkormanyzatnak célja, hogy a telepiilésen é16 emberek részére
biztositsa az iddsek, a hatranyos helyzet polgarok, a fogyatékkal él6k
esélyegyenlGségét, elérhetévé tegye mindenki szamadra az alapszolgaltatdsokat az
élet minden teriiletén.

Osszhangban az Egyenlé Bandsmddrél és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szol6
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabdlyairol és az esélyegyenléségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium
»Mo0dszertani atmutato a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint
atdolgozva, Sajészdged Onkormdnyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi
Programmal 0Osszehangolja a telepiilés mds dokumentumait!, valamint az
onkormanyzat fenntartdsaban 1év6 intézmények miikodtetését.

Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja
partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.
1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid




A telepiilés bemutatasa

Sajészoged telepiilés foldrajzilag Kozép-Eurépaban, Magyarorszag FEszak — Keleti
Régiojaban Borsod — Abatj — Zemplén megye dél-borsodi vidékén taldlhatd. A
tobbnemzetiségi kozség a Sajé mellett, kozel annak a Tiszaba torkoldsahoz (a két
folyo arterében), a 35-0sféut mentén helyezkedik el. A kozség neve el8szor a XIV.
szazadban, 1327-ben meriil fel az oklevelekben, ekkor egy birtokdsszeiraskor
nevezték meg Szeghed néven. 1420 utan Zeked, Zeoged néven is emlitették. A torok
uralom alatti 1546-0s Osszeirasban Zeged, Zuga, Szoge nevekkel szerepelt.

Az 1598-as dézsma Osszeirdsban jelent meg el6szor Sajo-Zeged néven. A II.Jozsef
rendeletére 1780-85 kozott késziilt katonai Osszeirdsban Sajo-Szegedként szerepelt.
1860-ban mar mai nevén Sajo-Szoged néven irta ald jelentését a falu jegyzdje. Neve
személynévbdl keletkezett, a magyar névadds szabdlyai szerint. Alapja a sz0g = szeg,
mely személynévnek is hasznalatos volt (cegu). Maga a szd az €k, sarok, kiszogelés
jelentésti “szog” névbdl szarmaztathatd. Altaldban olyan helyen jott létre ilyen nevii
falu, telepiilés, ahol egy-egy foly¢ szoget alkot, esetiinkben a Sajo-Tisza szogében.
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A kozség vezetdi 1864-ben hasonldan magyardzzak a kozség nevét: “a Sajo és Tisza

Ossze folydsandl mint egy a két folyonak szogébe esik, innen vélik (ti. a szogrol)
venni a nevét.”
A kozség els6 birtokos csalddja a Szegedi volt a XIV. szdzadban.A reformdcié hamar
elterjedt a kozségben, 1580-ban mar 6nallé egyhdz volt. Reformatus lednyegyhdzai
1581-ben: Tarjan, Szederkény, Sajooros.

Sajoszoged telepiilés 1599-ben és 1705-ben leégett. A pusztahely betelepitésére sok
jovevény, elsésorban szlavok telepiiltek be, akik vallasuk szerint gorog katolikusok
voltak. A gorog katolikus plébania keletkezésére vonatkozd pontos adatok nem
allnak rendelkezésre, de annyit biztosan lehet tudni, hogy a térok idében mar allt.

A réomai katolikus plébaniat 1737-ben allitottak fel melyet Szent Mihdly tiszteletére

.....

megfelelden restauraltak 1888-ban pedig Wind Istvan épitési vallalkozd 4j parokiat
épitett.




Az 1939-es adatok szerint Sajoszoged kozségnek 1042 lakosa volt (520 férfi, 522 no),
teriilete 2442 kathold (1.406 ha). Foldbirtokosai 1945-ig grof Bethlen Pal, baro
Beniczky Andor és Gyiilvészi Dadanyi Mikl6s.1890-92 tdjan alakult a
Hitelszovetkezet melyhez 18 kozség tartozott.1921-ben alakult a Hangyaszovetkezet,
melybe 200 csaladot szerveztek be. 1944. november 11-én kezdték meg a foldosztast,
194 csalad kapott foldet.

A mezdgazdasagi jellegli vidéknek a nagyvallalatok betelepitésével AES Tiszai
Hoéerém1, Tiszai Vegyi Kombinat, lassan atrajzolodott a taj arculata. Mint természeti
érték azonban nem sériilt, a Sajo artere a kavicsbanydaszat soran képzddott kb. 40 ha
teriilet(i horgaszto, mely a térség horgaszparadicsoma.

Vendégldink az Autdsbiifé, Toéparti Langossiitd, Sajo pékség, a Domind ételbar
kozségben athaladd 35-0s f6ut mentén, finom étellel és itallal varjak az erre latogatot.

A 12.000 kotetes Konyvtar Internet haszndlattal nyujt lehetOséget egyrészt a
szabadid6 eltoltéséhez, masrészt a fontos informaciok megszerzéséhez ugy a helyi
lakosok, mint az dtutazé vendégek szamara.

A 2376 lakosu Sajoszoged kozség infrastruktaraja kiépiilt. A Triatlon Vilag Kupa
révén hiressé valt Nemzeti Sportvaros Tiszatjvaros ipari “kertvarosa”, mely a varos
széleskori szolgaltatasaival, kiemelten gyogyturizmusaval, mind jobb életfeltételi
pozicioba kertil.

J6 lehet6sége van a kis-és kozépvallalkozdsoknak, a mezdgazdasagi
vallalkozdsoknak a mutkodésére, melyhez a kiéptlt vallalkozéi park, a
kornyezetvédelmi elvarasoknak mindenben megfeleld agrarfarm nyujt lehetdséget. A
kozség kulturalis életének alappillére a Sajészogedi Kolcsey Ferenc Korzeti Altaldnos
Iskola és Alapfoktu Miivészeti Iskola, melynek névendékeibdl Ifjusagi Fuvdszenekar,
Kamarazenekar és Big-Band zenekar alakult. Jelentds kulturdlis rendezvény az
évente megrendezésre keriild Big-Band fesztivdl és a hagyomdnyos falunapi
iinnepségek, melyre augusztus honapban keriil sor, abban a Szabadidd Parkban,
mely Sajoszoged telepiilés {ide szinfoltja, a Zaszldparkkal egyiitt, mely egyben
telepiilésiink logoja.




Sajoszoged képekben:

Zaszlopark

e

Romai Katolikus Templom Gorog Katolikus Templom




.
thaslathos w ~hamy " Y
Prgromms o hey

L ]
by )

ey

I. vildghabora emlékmiive II. vildghdbort emlékmive

Mivelddési Haz és Konyvtar Ko6zosségi Haz




Sajészogedi Kolcsey Ferenc Altalanos
és Alapfoku Miivészeti Iskola

Polgdrmesteri Hivatal




L — -

Ovoda

Z06ld Sziget Bolcséde




Orvosi rendel®

Kozségi Testedz6 Kor 61t6z6

10



Sportpark

iactér

P

11



Jatszotér

12



. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

P Fé 8 .

Ev (TS 001) Valtozas
2017 2243 bazis év
2018 2292 102,18%
2019 2 357 102,84%
2020 2421 102,72%
2021 2487 102,73%
2022 2325 93,49%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakdnépesség valtozasa
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A lakonépesség 2021-es évben kiemelkedden megnovekedett az el6z8 évekhez
képest. A lakénépesség Sajoszoged telepiilésen lakohellyel rendelkezd, de mashol
tartozkodasi hellyel nem rendelkezd lakosokat, valamint Sajoszoged teriiletén

tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek egyiittes szamat jelenti.
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dllandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
- . Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | N6k |15 003) | (Ts005) | (Ts007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 1223 1157 2380 51,39% 48,61%
0-2 évesek (O0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 64 2,69%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 186 181 367 7,82% 7,61%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 39 36 75 1,64% 1,51%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 705 596 1301 29,62% 25,04%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 97 96 193 4,08% 4,03%
gggé)v feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, aranya TS 196 248 444 8,24% 10,42%

A fenti adatokbodl megallapithatjuk, hogy a lakossagszam tartésan meghaladja a 2300
f6t. Alland6 népesség alatt a Sajoszogeden bejelentett alland6 népességet értjiik, tehat
Sajoszogeden bejelentett lakohellyel, 4allandé lakdssal rendelkezd személyek
tartoznak a bejelentett allandd népesség korébe, fiiggetleniil attdl, hogy van -e
mashol bejelentett tartdzkodasi helyiik, ideiglenes lakasuk.

A fenti tablazatokbdl megallapithato, hogy a lakonépesség szama ha kis mértékben
is, de novekedést mutat, kiillonosen a 2021 évben érzékelhetd nagyobb mértékii
novekedés a lakonépesség aranyat tekintve.

Az allando népességen beliil a 18-59 éves korosztalyig magasabb a férfiak aranya,
viszont a 65 év feletti lakosokndl ez a tendencia megfordul, és jelentésen
megnovekedik a nék szama.
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

58%

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

52%

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6
lakosok szama (f6)

0-14 éves koru
allando lakosok

Oregedési index

Ev , szama (f6)
(TS 026 és TS 028 , %

osszesen) (TS (.).10 esT5 012 (TS 030)

0sszesen)
2017 396 317 124,92%
2018 425 339 125,37%
2019 432 356 121,35%
2020 444 367 120,98%
2021 464 395 117,47%
2022 466 382 121,99%
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
126%
124%
122%
120%
118%
116%
114%
112% : : : | |
2017 2018 2019 2020 2021 2022

A 65 év feletti lakosok szama is fokozatosan novekszik évrol -évre, ezért
telepiilésiink eloregedének mondhato.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 27,10
2018 27,34
2019 19,36
2020 16,74
2021 26,89
2022 -10,20

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
0,00
500 2017 2018 2019 2020 2021 022
-10,00
-15,00
5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonb6zetének 1000 lakosra vetitett szama
Ev (f6)
(TS 032)

2017 -1,36

2018 -5,73

2019 -2,15

2020 -4,19

2021 -6,11

2022 -6,53

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00

w B I
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00
-6,00

-7,00

A nehéz gazdasagi helyzet kovetkezménye, hogy azok a lakosok sem mernek tobb
gyermeket vallalni, akik szeretnének, mert nem érzik, hogy kell6 anyagi
biztonsagban fel tudjdk nevelni a gyermekeket. Az Oregedd népességgel
parhuzamosan, a haladlozasok szama is egyenes aranyban novekszik.
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Ertékeink, kiildetésiink

A helyi esélyegyenlGségi program kiildetése, hogy az élet valamennyi teriiletén
megel6zze a hatranyos megkiilonboztetést, és kiemelt figyelmet forditson a
célcsoportjai, a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok, kiilondsen a
mélyszegénységben ¢€lok, romadk, gyermekek, ndk, iddsek, fogyatékkal €lok
helyzetére. Ez a feladat, az 4llam, az onkormanyzatok, és ezek intézményei, a civil
szervezetek, és a maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenlOség olyan altalanos, egyetemes alapelv, melyet az élet minden teriilet
alkalmazni kell, és amelynek érvényesiilni kell mindig és mindenhol, kiilonos
tekintettel a gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis és csaladi életre.

Az egyenld bandsmod elve a diszkrimindcio tilalmanak jogi megnevezése, mely azt
jelenti, hogy mindenkit egyforman kell elfogadni, mindenkinek ugyanannyi
lehetdséget sziikséges biztositani, mindenkivel tgy kell banni, mint a tobbiekkel,
még akkor is, ha mas, mint a tobbiek.

Eszerint minden embert ugyanazok a jogok és lehetdségek illetnek meg fiiggetlentil
nemétdl, koratol, borszinétdl, valldsatol, nemzetiségétdl, nyelvétdl, politikai
hovatartozasatol, gondolataitol, bedllitottsagatol, fogyatékossagatol.

Az Eurdpai Unio6 alapvetd értékei kozé tartozik az egyenldség és a szolidaritds. A
szolidaritas jelenti az egymas kiilonbozdségének elismerését és elfogaddsat, az
egymas irdnti tisztelet és megértést is egyarant. Kozos, kolcsonds kotelesség és
segitségvallalds, melynek célja, az embercsoportok kozotti gazdasagi, tarsadalmi
igazsagtalansag enyhitése, az esélyegyenldség megteremtése.

Az esélyegyenldség fontos érték minden allampolgdr szdmdra, nem csupan
kovetelmény, hanem hosszutavu érdek is, mivel a célja, hogy mindenkinek legyen
esélye munkavallaldsra, jo életkoriilmények megteremtésére, ténylegesen azonos
esély a jogok gyakorldsara, hogy mindenki azonos eséllyel érvényesiilhessen az élet
kiilonféle teriiletein, amelyek csokkentik illetve megsziintetik a hatranyokat.

Ko6zségiinkben fontosnak tartjuk, hogy mindenki - korcsoporttol, vallasi és anyagi
helyzettdl fiiggetleniil - részt vehessen az Onkormdnyzat &ltal szervezett
programokon, hozzajusson az ismeretei fejlesztéséhez sziikséges informatikai
eszk6zokhoz.
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Eppen ezért, konyvtarunkban nem csupan az internethez fér hozza mindenki, de
segitséget is kap technikai problémék esetén. Igy valésul meg az a kapcsolat, mely
még kozelebb hozza egymashoz a fiatal és az id6sebb korosztalyt.

Sajoszoged Kozség Onkormanyzatanak célia, hogy olyan telepiiléssé valjon, ahol
senkinek nem kell megtapasztalnia a hatranyos megkiilonboztetést, sem kozvetleniil,
sem kozvetve, ahol mindent megtesznek annak érdekében, hogy az érintett
célcsoportok a sajat telepiilésiikon jussanak lehet6séghez, az egészségiigy, az oktatas,
a szocialis szolgaltatas, a kultura, a sport, a foglalkoztatds, a lakhatéas, a kommunikacié
és a kozlekedés teriiletén is.

Célok

A Helvi EsélyegvenlOségi Program atfogd célia

A HEP célja, hogy a telepiilés minden lakojanak elérhetévé tegye a
kozszolgaltatdsokat, biztositsa a gyermekek, ndk, iddsek, a fogyatékkal élok és a
hatranyos helyzet(i dllampolgarok esélyegyenldségét.

Sajészoged telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadéaséval
érvényesiteni kivanja:

- azegyenl6 banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciémentességet,

- szegregacidmentességet,

- afoglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas
tertiletén a helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda
kivételével - érintd intézkedések érdekében egytittmikodik az
intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A teleptiilésen él6 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a
feltart problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal
Osszehangolt) intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepldk
bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egytittmiikodések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl  fokuszban  1évo
célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a
teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitd feladatokat,
és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod
érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
titemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz
tartozok helyzetének javitadsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a
HEP Férumot és a hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkoézasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitdsanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultdcids
rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetGséget a kormdnyzati célok
tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a
telepiilésszint(i  elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazdsara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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A HEP-nek kiemelten foglalkoznia kell a hatranyos helyzetiek munkaerd-piaci
hatranyainak csokkentésével, foglalkozasi esélyeinek javitdsaval, a hatranyos
helyzetii gyermekek, tanulok hatrdnyainak kompenzalasaval, az oktatasi,
egészségligyi, szocidlis foglalkoztatasi, igazgatasi teriiletfejlesztési  célok
Osszehangoldsaval, az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé egyenld esélyli
hozzaférés biztositasaval, az esetleges mélyszegénységben él0k, ndk, kisgyermekesek
esélyegyenléségével, és az egyenld bandasmod érvényesitésével, megfeleld
természetbeni, pénzbeli juttatdsokhoz vald hozzaférésével, a helyben €16 nehezebb
sorsu, tartds betegségben 1év6, fogyatékkal €16, szegénységgel kiiszkoddk, hatranyos
helyzetben levdk segitésével, az emberi méltosdg tiszteletben tartdsaval, az
akadalymentes kozlekedés biztositasaval.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
,Magyarorszag az

esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel
segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmddrél és az
esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:
Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztitk. A program elkészitésére vonatkozo
részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az

esélyegyenldségi mentorokrol” szold 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,2. A

helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

2021.06.30-i modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a
program feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva
a

* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mo6tv.)

* a szocidlis igazgatasrdl é€s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

» a foglalkoztatds elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi

IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
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* a nemczetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)
* azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXL
torvény (tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdoznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elSirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa

Sajoszoged Kozségi Onkorményzata dontéseinél szem el6tt tartjia a szocidlisan
raszoruldk helyzetét, ennél fogva atvallalja fizetési kotelezettségiik egy részét, ahogy
azt az aldbbi dnkormanyzati rendeletek kivonatai tartalmazzak:

Sajoszoged Kozségi Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 5/2022. (VIII. 1.)
onkormanyzati rendelete

az intézményi téritési dijakrol

Sajoszoged Kozségi Onkorményzat Képvisel§-testiilete a szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasrol szold 1993. évi III. torvény 92. § (1) bekezdése a) pontjaban,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXL
torvény 147. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §(1) bekezdés 8. és a 8. a)
pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. §

(12 Sajészoged Kozségi Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkorményzat) altal
fenntartott intézményekben biztositott ellatasért az alabbi téritési dijat kell fizetni:
a) A Sajészogedi Ovoda napi haromszori étkezés téritési dija 625 Ft/nap/f6
b) Sajészogedi Kolcsey Ferenc Korzeti Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti
Iskola
ba) napi haromszori étkezés téritési dija 635 Ft/nap/t6
bb) tizéraitebéd téritési dija 590 Ft/nap/fé
bc) ebéd téritési dija 545 Ft/nap/fé
c) Hazi segitségnyujtas
ca) szocidlis segités intézményi téritési dija 715 Ft/ora
cb) személyes gondozas intézményi téritési dija 715 Ft/éra

2 Az 1. § (1) bekezdése a Sajoszéged Kbozségi Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 4/2023.
(1. 28.) 6nkormanyzati rendelete 1. §-aval megallapitott szoveg.
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d) Szocidlis étkeztetés (ebéd) intézményi téritési dija 815 Ft/f6/nap

e) A szocidlis étkeztetés (ebéd) kiszallitasaért fizetendd téritési dij 180 Ft/nap f)
Sajoszogedi Zold Sziget BoOlcs6de napi négyszeri étkezés téritési dija 575
Ft/t6/nap

(2) A téritési dijak az altalanos forgalmi addt nem tartalmazzak.

2.§

(1) A sajészdgedi bolcsédébe beiratott normativ, vagy az Onkormdnyzat Altal
megallapitott téritési dijkedvezményben nem részesiild bolcsodések utan 100
Ft/nap/f6, az Onkormdnyzat 4ltal megéllapitott téritési dijkedvezményben részesiils
bolcsddések utan 50 Ft/nap/f6 az Snkormanyzati hozzajarulas.

Az onkormdanyzati hozzajarulds a sajoszogedi 6vodaba beiratott normativ vagy az
Onkormanyzat &ltal megallapitott téritési dijkedvezményben nem részesiils
6voddsok utdn 95 Ft/nap/fé, az Onkormanyzat A&ltal megallapitott téritési
dijkedvezményben részesiildé o6vodasok utan 50 Ft/nap/f6 az oOnkormanyzati
hozz4jarulas.

(2) Az 6nkormanyzati hozzajérulas a Kolcsey Ferenc Korzeti Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola

a) normativ, vagy az Onkormdnyzat 4ltal megéllapitott téritési dijkedvezményben
nem részesiild tanuldi részére:
aa) haromszori étkezés esetén 140 Ft/nap/t6
ab) kétszeri étkezés esetén 135 Ft/nap/f6
ac) egyszeri étkezés esetén 125 Ft/nap/f6

b) 50 %-os normativ vagy az Onkormanyzat &ltal megéllapitott téritési
dijkedvezményben részesiild tanuldi részére:
ba) haromszori étkezés esetén 70 Ft/nap/f6
bb) kétszeri étkezés esetén 65 Ft/nap/f6
bc) egyszeri étkezés esetén 65 Ft/nap/fo

(3) Az 1. § ¢) — e) pontjdban meghatdrozott ellatdsok utan fizetendd személyi téritési
dijak csokkentésének szabalyait e rendelet melléklete tartalmazza.

(4) A hazi segitségnyujtas havi egy orat meghaladd iddétartamat téritésmentesen
biztositja az Onkorméanyzat.

3.§

(1) Ez a rendelet 2022. szeptember 01. napjan 1ép hatalyba
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1.melléklet

Szocialis étkeztetés

Kedvezmény:
0-36.000,-Ft alatti jovedelem esetén 80%
36.001,-Ft - 48.000,-Ft k6zott 70%
48.001,-Ft - 58.000,-Ft kozott 50%
58.001,-Ft - 70.000,-Ft k6zott 30%
70.001,-Ft - 85.500,-Ft kozott 10%
85.501,- Ft felett 0%

Ebéd kiszallitas

Kedvezmény:
0-46.000,-Ft alatti jovedelem esetén 90%
46.001,-Ft - 58.000,-Ft kozott 80%
58.001,-Ft - 90.000,-Ft k6zott 60%
90.001,-Ft - 120.000,-Ft k6zott 40%
120.001,-Ft felett 0%

Hazi segitségnyujtas

Kedvezmény:
0-36.000,-Ft alatti jovedelem esetén 90%
36.001,-Ft - 48.000,-Ft k6zott 85%
48.001,-Ft - 58.000,-Ft kozott 76%
58.001,-Ft - 70.000,-Ft k6zott 67%
70.001,-Ft - 85.500,-Ft kozott 51%
85.500,-Ft - 90.000,-Ft k6zott 47%
90.001,-Ft -100.000,-Ft kozott 35%
101.000,-Ft-120.000,-Ft kozott 20%
120.000,-Ft felett 0%
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Sajoszoged Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 10/2021. (VIIL31.)
onkormanyzati rendelete

a pénzben és természetben nyujthatd szocialis ellatasokrol

Sajoszoged Kozségi Onkorményzat Képvisel§-testiilete a szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol szdélo 1993. évi III. torvény 1. § (2) bekezdésében, 10. § (1)
bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjaban, 26. §-dban, 32. § (3) bekezdésében, 45.
§ (1) bekezdésében, 48. §-aban, 58/B. § (2) bekezdésében, 62. § (2) bekezdésében, 92. §
(1)-(2) bekezdéseiben és a 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX torvény
13. § 8. a) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a Szocidlis és
Egészségligyi Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezOket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatdlya kiterjed a Szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 3. § (1)-(3) bekezdéseiben, valamint az
Szt.7. § (1) bekezdésében meghatarozott, Sajoszoged kozség kozigazgatasi teriiletén
€16 személyekre.

2. Eljarasi rendelkezések

2.§

(1) A szocidlis tdmogatds irdnti kérelmeket és a jovedelemnyilatkozatot a
Polgarmesteri Hivatalhoz kell benytjtani, melyek tartalmat a tdmogatas fajtajahoz
igazoddan e rendelet melléklete hatdrozza meg.

(2) Az egyéb nem havi rendszeres jovedelem igazolasdra a kérelmezd nyilatkozatat
kell elfogadni.

(3) A kérelmek elbirdldsdhoz a kérelmezd lakdsdn a Polgarmesteri Hivatal
kornyezettanulméanyt végezhet. Amennyiben a kérelmezd az ezzel kapcsolatos
egyuttmiikodést megtagadja, a kérelmet el kell utasitani.
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3. Szocialpolitikai Kerekasztal

3.§

(1) Az Onkormanyzat helyi szocialpolitikai kerekasztalt hoz létre, kiilonosen a
szolgaltatas tervezési koncepcidban meghatarozott feladatok megvaldsuldsanak,
végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésére.

(2) A helyi Szocidlpolitikai Kerekasztal évente legalabb egy alkalommal {ilést tart.

4.§

A Szocidlpolitikai Kerekasztal tagjai:

a)  polgarmester

b)  Sajoszogedi Altalanos Miivelddési Kozpont igazgatd

c) védoénd

d)  gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdje

e)  Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag elndke

f)  Polgarmesteri Hivatal szocidlis {igyintézdje

g)  Sajoszogedi Kolcsey Ferenc Korzeti Altalanos Iskola és Alapfok Miivészeti
Iskola igazgatdja altal delegalt személy.

5.§
(1) A Szocialpolitikai Kerekasztal {ilését a polgadrmester hivja 0ssze és vezeti.

(2) A Szocidlpolitikai Kerekasztal akkor hatadrozatképes, ha a tagok tobb mint fele
jelen van.

(3) A Szocialpolitikai Kerekasztal {ilései nyilvanosak.

(4) A Szocialpolitikai Kerekasztal miikodésével kapcsolatos szervezési és tigyviteli
feladatok ellatasarol a Polgarmesteri Hivatal gondoskodik.
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4. Telepiilési tamogatas

6.§

(1)) A jegyz6 a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez a
tdmogatdsra jogosult személy részére telepiilési tdmogatast allapit meg egy éves
idStartamra egy Osszegben.

(2)* A telepiilési tdmogatast elsésorban természetbeni szocidlis ellatas formajaban, és
a lakdsfenntartassal Osszefiiggd azon rendszeres kiadasokhoz kell nyujtani, amelyek
megfizetésének elmaradidsa a kérelmezd lakhatdsat a legnagyobb mértékben
veszélyezteti. A tamogatds a kérelmez6t a kérelem benyujtdsa honapjanak elsd
napjatol illeti meg.

(3)° A tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fogyasztasi
egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap Osszegének
300 %-at, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona. Az egy fogyasztasi egységre
jutd havi jovedelem megegyezik a haztartds Osszjovedelmének és a fogyasztasi
egységek Osszegének hanyadosaval.

(4) A tamogatas tekintetében fogyasztasi egység a haztartas tagjainak a haztartason
beliili fogyasztasi szerkezetet kifejez6 ardnyszama, ahol

a)  ahdztartas elsd nagykoru tagjanak aranyszama 1,0,

b)  ahdaztartds masodik nagykort tagjanak ardnyszama 0,9,

c)  ahdztartds minden tovabbi nagykoru tagjanak aranyszama 0,8,

d)  ahdaztartas elsd és masodik kiskort tagjanak ardnyszama személyenként 0,8,

e)  ahdztartds minden tovabbi kiskoru tagjanak ardnyszama tagonként 0,7.

(5) Ha a haztartas

a) (4) bekezdés a)-c) pontja szerinti tagja magasabb Osszegli csaladi poétlékban
vagy fogyatékossagi tdmogatdsban részesiil, vagy

b) (4) bekezdés d) vagy e) pontja szerinti tagjara tekintettel magasabb Osszegl
csaladi potlékot folydsitanak, a ra tekintettel figyelembe vett ardnyszam 0,2-del
novekszik.

(6) Ha a haztartasban gyermekét egyediilalloként neveld sziild - ideértve a gyamot és
a nevelGsziilot - €], a ra tekintettel figyelembe vett aranyszam 0,2-del névekszik.

3 A 6. § (1) bekezdése a Sajoszéged Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 7/2022.
(X. 3.) 6nkormanyzati rendelete 2. § (1) bekezdésével megallapitott szoveg.
4 A 6. § (2) bekezdése a Sajoszéged Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 7/2022.
(X. 3.) 6nkormanyzati rendelete 2. § (1) bekezdésével megallapitott szoveg.
5 A 6. § (3) bekezdése a Sajoszéged Kdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 7/2023.
VI. 2.) 6nkormanyzati rendelete 3. § (1) bekezdésével megallapitott szdveg.
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(7) A tdmogatds esetében a lakdsfenntartds elismert havi koltsége az elismert
lakdsnagysag és az egy négyzetméterre jutod elismert koltség szorzata. Az egy
négyzetméterre jutd elismert havi koltség 1000 forint.

(8) A tdamogatds esetében elismert lakdsnagysag

a)  haahdaztartdsban egy személy lakik 35 nm,

b)  ha ahdztartdsban két személy lakik 45 nm,

c)  haahaztartasban harom személy lakik 55 nm,

d)  haahdaztartasban négy személy lakik 65 nm,

e) ha négy személynél tobb lakik a haztartasban, a d) pontban megjelolt
lakdsnagysag és minden tovabbi személy utan 5-5 nm,de legfeljebb a jogosult
altal lakott lakds nagysaga.

(9) Azon személy esetében, akinél elOrefizetés gaz- vagy aramfogyasztast mérd
késziilék mikodik, a tAmogatadst vagy annak meghatarozott részét természetben, a
késziilék miikodtetését lehetové tévo formaban kell nyujtani.

(10) A tdmogatds egy honapra jutd Osszege a lakdsfenntartds elismert havi
koltségének és a tdamogatas mértékének (a tovabbiakban: TM) szorzata, de nem lehet
kevesebb, mint 3000 forint, azzal, hogy a tdamogatas Osszegét 100 forintra kerekitve
kell meghatarozni.

(11 A (10) bekezdés szerinti TM kiszamitasa a kovetkez6 modon torténik:
J—=05-NY M
TM=03— -015

NYM ahol a ] a jogosult hdztartdsaban egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelmet, az NYM pedig a szocidlis vetitési alap
Osszegét jeloli. A TM-et szazadra kerekitve kell meghatarozni.

5. Rendkiviili telepiilési tamogatas

7.§

(1)® Rendkiviili telepiilési tAmogatas illeti meg a kérelmezdt, akinek a csalddjaban az
egy fOre szamitott havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
Osszegének 350%-at, egyediil €16 esetén annak 450%-at és Onhibdjan kiviil krizis
helyzetbe keriilt, kiilonosen

a)  egy honapot meghalad6 korhazi kezelése,

b)  kozeli hozzatartozd szamlaval igazolt temetési koltségeinek viselése,

c) lakasaban bekovetkezett, a lakhatasat veszélyeztetd elemi kar miatt.

6 A 6. § (7) bekezdése a Sajoszéged Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 7/2022.
(X. 3.) 6nkormanyzati rendelete 2. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.
7 A 6. § (11) bekezdése a Sajoszoged Kdzség Onkormanyzata Képvisels-testiletének 7/2023.
(VI. 2.) 6nkormanyzati rendelete 3. § (2) bekezdésével megallapitott széveg.
8 A 7. § (1) bekezdése a Sajoszéged Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiletének 7/2023.

VI. 2.) dnkormanyzati rendelete 4. §-aval megallapitott szdveg.
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(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tul, a Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdjének,
vagy a véddéndnek ajanldsa alapjan rendkiviili telepiilési tdmogatdsra jogosult a
varandods anya és a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekét iskolaba irato sziild.

(3) Rendkiviili telepiilési tamogatds harom honap idGtartamra havi rendszerességgel
is adhato.

(4) A Rendkiviili teleptilési tAmogatas 0sszege

a) ‘az (1) bekezdés a, -b, pontjai és a (2) bekezdés esetében maximum 20 000 forint,
b)  'az (1) bekezdés c) pontja esetében maximum 200 000 forint,

c)  Ma(3) bekezdés esetében maximum 60 000 forint.

(5) A telepiilési tamogatds felhasznaldsat a tamogatas folyositasat kovetd harminc
napon beliil a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsag)
ellenérzi, mely soran kornyezettanulmanyt végezhet, szamldkat kérhet be.

8.§

(1)!2 Szocidlis célu tlizifa tAmogatast kap az a személy, akinek a haztartasaban az egy
fére szamitott havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 0sszegének
350%-at, egyedyiil é16 esetén annak 450%-at.

(2) A tdamogatds elbiralasakor elonyt élvez a kérelmezd, ha

a)  az Szt. szerinti aktiv kortiak ellatdsara, id6skortiak jaradékara, természetbeni
vagy pénzbeli formdban torténd telepiilési tdmogatasra, vagy a 7. § (1)
bekezdése szerinti tdmogatdsra jogosult,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo torvényben
szabalyozott halmozottan hatranyos helyzetti gyermeket nevel.

(3) A tamogatds odaitélésérdl a Bizottsdg dont az elnyert szocidlis céla thzifa-
mennyiség
erejéig.

(4) A Bizottsag haztartasonként legfeljebb 2 m? ttizifat biztosit a kérelmezdknek.

(4a)'® Az a kérelmezd, akinek a hdztartdsaban az egy fére szamitott havi jovedelem, a
szocidlis vetitési alap Osszegét6l nem nagyobb mértékben haladja meg az (1)

9 A 7. § (4) bekezdés a) pontja a Sajoszdéged Kdzség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
7/2022. (X. 3.) 6nkormanyzati rendelete 3. §-aval megallapitott szdveg.

10 A 7. § (4) bekezdés b) pontja a Sajoszéged Kdzség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
7/2022. (X. 3.) 6nkormanyzati rendelete 3. §-aval megallapitott szdveg.

11 A 7. § (4) bekezdés c) pontja a Sajoszdoged Kézség Onkormanyzata Képvisels-testiletének
7/2022. (X. 3.) 6nkormanyzati rendelete 3. §-aval megallapitott szdveg.

12 A 8. § (1) bekezdése a Sajoszéged Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 7/2023.
(VI. 2.) 6nkormanyzati rendelete 5. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

13 A 8. § (4a) bekezdését a Sajoszéged Kdzség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 7/2022.
(X. 3.) 6nkormanyzati rendelete 4. §-a iktatta be. A 8. § (4a) bekezdése a Sajészéged Kodzség
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bekezdésben meghatarozott értékhatart, 10.000 forinttol 25.000 forintig terjedd
,pénzbeli szocidlis tizifa timogatas”-t kap a Bizottsag dontése szerint.

(5) Az @nkorményzat a szocialis tizifdban részesiil6tdl ellenszolgaltatast nem kér.

6. Koztemetés

9.§

A kdztemetést az Szt. 48. §-aban foglaltak szerint biztositja az Onkormanyzat.
7. Személyes gondoskodast nyujto

alapszolgaltatasok
10. §

(1) Az alapszolgaltatasok formai:

a.) étkeztetés

b.) hazi segitségnyujtas

c.) Csalad- és gyermekjoléti szolgalat.

(2) Az (1) bekezdésében foglalt szolgaltatdsokat az Onkormdnyzat szakfeladaton
mukodteti.

(3) A polgarmester az étkeztetés, illetve hazi segitségnyuijtas ellatds megkezdésekor
az igénylével, vagy annak torvényes képviselGjével az Szt.-ben foglaltak szerint
megallapodast kot.

8. Etkeztetés
11.§

(1) Az étkeztetés igénybevételéért téritési dijat kell megallapitani, amit évente feliil
kell vizsgdlni. A KépviselS-testiilet a téritési dijakrol szolo Onkormdanyzati
rendeletben hatarozza meg a fizetend téritési dijakat, a kedvezmények mértékét.

(2) A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis alapellatds keretében biztositott
szolgaltatds személyi téritési dijanak megallapitdsandl az ellatast igénybe vevd
rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni.

(3) Azonnali intézkedést igényl6 esetben a polgarmester kiilon eljaras nélkil nyujt
ellatast a raszoruldnak, ha annak élete, testi épsége veszélyeztetve van.

Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 7/2023. (V1. 2.) 6nkormanyzati rendelete 5. § (2) bekezdésével
megallapitott széveg.
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(4) Az étkeztetés alapszolgaltatds igénybevétele szempontjabdl szocidlisan
raszorultak azok, akiknek a jovedelme nem haladja meg a mindenkori minimalbér
OtszOrosét.

9. Hazi segitségnyujtas
12. §
(1) Hazi segitségnyujtas kizardlag az Szt.-ben meghatarozott feltételekkel nyujthato.
A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy — a szocidlis segités
tevékenységeit is magaba foglald — személyi gondozast kell nytjtani.
10. Csalad- és gyermekjoléti szolgalat
13.§

Az Onkorményzat a Csaldd- és gyermekjoléti szolgélatot az Szt. 64. § (6) bekezdése
szerint miikodteti.

11. Zaro rendelkezések
14.§
(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatalyba.

(2) Hatdlyéat veszti Sajoszoged Kodzségi Onkormanyzat Képvisel$-testiiletiiletének a
pénzben és természetben nyujthatd szocidlis ellatdsokrdl szolé 7/2018.(VIIL31.)
onkormanyzati rendelete.

k.m.f.
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Els6 lakashoz jutok tamogatasa

Sajoszoged Kozségi Onkorményzat KépviselS-testiiletének 7/2015. (VIIL31)
onkormanyzati rendelete az els6 lakashoz jutok pénziigyi tamogatasarol

Sajoszoged Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. (2)
bekezdésében kapott eredeti jogalkotasi hataskorében, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban
meghatérozott feladatkorében eljarva a Pénziigyi- Ugyrendi Bizottsag véleményének
kikérésével a kovetkezdket rendeli el:

1. § Az e rendeletben meghatarozott feltételek mellett Sajoszoged Kozségi
onkormdnyzata tdmogatja a szocidlisan erre rdszoruld sajoszogedi csalddoknak
Sajoszoged Kozségben torténd elsd lakashoz jutasat.

2. § (1) Kolcson iranti kérelem elbiraldsakor a Sajoszogeden legaldbb két éve
allando lakohellyel rendelkezd és életvitelszertien itt tartozkodod csaladok eldnyt
élveznek.
(2) E rendelet tekintetében csaladnak mindsiilnek
a) hazastarsak
b) az élettarsak, amennyiben élettarsi kapcsolatukbol kozos gyermek
sziiletett
c) a gyermekét egyediil neveld sziild
(3) Az (1) bekezdésben koriilirt feltételeknek legalabb az egyik csalddtagnak
meg
kell felelnie.

2. § Kolcson nytjthatd
a) lakasépitésre jogerds épitési engedély alapjan, a hasznalatbavételi engedély
kiadasaig
b) lakastulajdon vétellel tOorténé megszerzéséhez érvényes adasvételi
szerz0dés alapjan a vételdr teljes Osszegének kifizetéséig, illetve a
tulajdonjog ingatlan-nyilvantartasi bejegyzéséig

3. § (1) Kolesonben részesithet6 az, aki az 5. §-ban felsorolt médon kivanja
megoldani els6 lakdshoz jutasat és a kérelmezd csalad egy fére juto jovedelme
nem haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 400 %-at.

(2) A figyelembe veend6 jovedelemnek a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény 4. § 819 bekezdés a.) pontjaban
meghatarozottakat kell érteni.
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7. § (1) Koleson —az egyéb feltételek fennalldsa mellett — csak akkor adhato, ha a
kérelmezdnek, hazastarsanak, kiskort gyermekének, egytittkoltozo csaladtagjanak
a kérelem benyujtasakor nincs és ezt megel6zden sem volt lakastulajdona.

(2) Az (1) bekezdésben meghatéarozott feltétel fennallasardl a kérelmezd (k)

irasban nyilatkoznak.

8. § Egyenes agi rokontol torténd lakdsvasarlas esetén tdmogatas nem adhato.

9. § A kérelemhez mellékelni kell:
a) az igényld és vele kozos haztartasban élék havi jovedelmét tanusito
igazolasokat,
b) a kérelemtdl fiiggben épitési engedélyt, adasvételi szerzdést
c) a7.8§(2)bekezdés szerinti nyilatkozatot

10.§ (1) A tamogatds mértéke lakas épitése esetén 1 000 000 Ft-ig, lakasvasarlas
estén 600 000 Ft-ig terjedhet

(2) A tamogatas mértékérdl és odaitélésérdl a képviseld —testiilet- a beérkezd
kérelmek szamanak és az erre a célra fordithatd koltségvetési elSiranyzat
Osszegének figyelembevételével — a kérelem beérkezésétdl szamitott 60 napon
beliil dont.

11.§ (1) A kolcsont a kolesonszerz6dés aldirasatol szamitott 6t év alatt kell
visszafizetni a kdlcsonszerz6désben meghatarozott modon.

(2) A kolesont az (1) bekezdésben meghatdrozott idétartamon beliil, havonta
egyenlo részletekben kell torleszteni. Az els6 részlet esedékessége a foly0Ositast
kovetd napja, valamennyi tovabbi torlesztés minden hénap 15. napjaig esedékes.

a) a kolcsont nyujtd és a kolcsont igénybevevd megnevezését, cimét
b) a kolcson Osszegét, jogcimét

c) ahavi torlesztérészlet 6sszegét és kezdd idSpontjat,

d) a kolcsontorlesztés elmulasztasanak jogkovetkezményét,

e) a kolcson folyodsitasanak modjat.

(3) A kolcson szerzédést azonnali hatéllyal fel kell mondani, ha az adds a befizetési

hatarid6 elmulasztasa utdn a fizetési felhivas kézhezvételétdl szamitott 8
munkanapon beliil nem rendezi tartozasat.
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(4) A (3) bekezdésben irt esetben a még hatralévd teljes koleson és a Polgari
torvénykonyv  IX. Fejezet 6:48. § (1) bekezdés szerinti késedelmi kamata egy
Osszegben valik esedékessé.

12. § (1) A képviselS-testiilet dontésének megfeleléen a polgdrmester kot
kolesonszerzédést a kérelmezdvel

(2) A kolcsonszerzédésnek tartalmaznia kell

a) akolcsont nyujto és a kolesont igénybe vevé megnevezését, cimét
b) akolcson Osszegét, jogcimét

c) ahavi torlesztOrészlet Osszegét és kezdd idépontjat,

d) akolcsontorlesztés elmulasztasanak jogkovetkezményét,

e) akoleson folydsitasanak maodjat.

13. § (1) Az adds a tdmogatas kiutaldsat kovetden koteles bemutatni
a) vasarlas esetén 60 napon beliil az ingatlan tulajdoni lap masolatat
b) épités és atalakitas esetén 2 éven beliil a hasznalatbavételi engedély
megszerzését

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott hatarid6k elmulasztasa

esetén a kolcsonszerzddést fel kell mondani, ez esetben a 11. § (4)
bekezdésben

irtak az irdnyaddak.

14. § A képviselO-testiilet a kolcsonosszeg 80 %-anak visszafizetése utan a
hatralévo
Osszeg visszafizetését elengedi, ha a kolcsonadds ezt megel6zden
valamennyi
kotelezettségét pontosan, szerzddésszertien teljesitette.

Sajoszdged Kozség Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérsl
és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 29.§ (1)-(2) és a 131.§ (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi onkormanyzatairol
sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. (1) bekezdés 8. pontjdban meghatdrozott
feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§ A rendelet hatalya kiterjed

a) Sajoszoged kozség kozigazgatasi teriiletén tartézkodd magyar allampolgarsagu,
valamint - ha nemzetkozi szerz6dés masként nem rendelkezik — a letelepedett,
bevandorolt, illetve befogadott jogallasu, tovabba a magyar hatdsagok 4ltal
menekiiltként, oltalmazottként, illetve hontalanként elismert gyermekre, fiatal
feln6ttre és sziileire,
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b) a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezd személyek beutazadsardl és
tartozkoddsardl szolo torvény (a tovabbiakban: Szmtv.) szerint a szabad mozgas és
tartdzkodas jogaval rendelkezd személyre, amennyiben az ellatds igénylésének
idépontjaban az Szmtv.-ben meghatarozottak szerint a szabad mozgas és a harom
honapot meghalad¢ tartozkodasi jogat Magyarorszag teriiletén gyakorolja, és a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolo torvény szerint
bejelentett lakohellyel rendelkezik,

c) a menedékjogrol szolo torvény szerint, arra a tizennyolcadik életévét be nem
toltott menedeékjogi kérelmet benyujtd kiilfoldi gyermekre, aki jogszabaly vagy
szokds alapjan feliigyeletéért felel6s nagykort személy kisérete nélkiil lépett
Magyarorszag teriiletére, vagy a belépést kovetéen maradt feliigyelet nélkiil,
mindaddig amig ilyen személy feliigyelete ala keriil - feltéve, hogy az illetd
gyermek kiskorusagat a menekiiltiigyi hatosag megallapitotta.

2§ (1) Az Onkorméanyzat a gyermekek érdekének védelmét gyermekjoléti
szolgaltatas alapellatas keretében biztositja.

(2) A gyermekjoléti szolgaltatas téritésmentes.

3.§ (1) Az Onkorményzat a gyermekek napkdzbeni ellatdsat Napkoziotthonos
Ovoda fenntartasaval biztositja.

(2) Az étkezésért fizetendd téritési dijakat az intézményi téritési dijakrdl szold
onkormanyzati rendelet hatdrozza meg.

(3)! A Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg az oktatdsi-nevelési intézményben
jogviszonnyal rendelkezd gyermekek ellatasért fizetendd személyi téritési dijat
mérsékelheti, vagy elengedheti, ha a gyermeket gondozé csalddban az egy fére
jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg a mindenkori Oregségi
nyugdijminimum hdromszorosat.

(4) A személyi téritési dijkedvezmény a gyermek nagykortuva vélasa utan is
megallapithatd, amennyiben kozép, vagy felséfokti oktatdsi intézmény nappali
tagozatan tanul, és tanuldi jogviszonyat iskolalatogatdsi bizonyitvannyal
igazolja.

4.8 (1) A személyi téritési dijkedvezmény megallapitdsara iranyuld eljaras a sziil6,
illetve torvényes képviseld kérelmére indul az erre rendszeresitett
formanyomtatvanyon. A  kérelemhez csatolni kell a jovedelemre,
munkaviszonyra, egészségi allapotra, csalddi allapotra vonatkozd, valamint a
kérelem érdemi elbiradlasdhoz sziikséges egyéb nyilatkozatokat, igazolasokat.

36



(2) A Polgarmesteri Hivatal kornyezettanulméany készitésével ellendrizheti a
gyermeket gondozd csaldd szocidlis helyzetét, életkoriilményeit, a benyujtott
nyilatkozatokban szerepl6 adatok valodisagat.

A telepiilési hulladékot érintd kozszolgaltatasra vonatkozo kiilon szabalyok

(1) Udiildingatlanok, illetSleg idélegesen haszndlt ingatlanok (a tovéabbiakban
egyitt: idOlegesen hasznalt ingatlan) esetében a kozszolgaltatas igénybevétele aprilis
1.

napjatol szeptember 30. napjaig tartd hasznalati szezonban kotelezd.

(2) A képviselO-testiilet kérelemre:

a) mentesiti a dijfizetés aldl a 70 év feletti koz0s haztartdsban €16 hazas- és
élettarsakat ha veliik egyiitt mas személy nem lakik, valamint a 65 év feletti egyediil
€16 személyeket.

b) Csokkentett 6sszegii dijfizetést engedélyez a 70 év feletti kérelmezdnek,
ha az ingatlant hasznaldk egy fore es6 jovedelme az Oregségi nyugdijminimum
100%-at nem haladja meg.

Talajterhelés

Sajoszoged Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének a talajterhelési dijrél szold
8/2015. (VIIL.31.) rendelete alapjan:

(1) Mentesiil a talajterhelési dijfizetési kotelezettség alol az a lakossagi kibocsato,
a) akinek az ingatlana csak kerti csappal rendelkezik,

b) akinek a hdztartdsaban az egy fére jutd netté havi jovedelem targyév elsé két
hoénapjaban nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
300%-at és az Osszes dijkoteles vizfogyasztdsa nem tobb évi 80 m3-nél.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti mentesség igénybevételéhez a kibocsatonak e
rendelet 1. melléklete szerinti nyilatkozatot kell tennie.

A talajterhelési dij alapja csokkenthetd azzal a szamldkkal igazolt mennyiséggel,
amelyet a kibocsatd szennyviztaroldjabol, olyan arra feljogositott szervezettel
szallittat el, amely a folyékony hulladék jogszabalyi elSirasok szerinti elhelyezését
igazolja.
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‘ 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormdanya 2011-ben
fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm.
hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTEFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre
alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét El6segitd Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas
politika helyi szinti részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzdrkézds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a
Pénziigyminisztérium Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos
Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell
a HEP és a telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek,
koncepcidk, tovabba a koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési
esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids
célkitizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Motv. 116. §-a az Onkormanyzatok gazdasagi programjaval kapcsolatban a
kovetkezdket irja eld:
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(1) A képviseld testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat a felel6s.

(2) A gazdasagi program, fejlesztési terv a képviselO-testiilet megbizatdsanak
idStartamara vagy azt meghalado6 id6szakra szol.

(3) A gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten meghatarozza mindazokat a
célkitlizéseket és feladatokat, amelyek a helyi oOnkormanyzat koltségvetési
lehet&ségeivel 0sszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok
atfogd figyelembevételével a helyi Onkormanyzat 4ltal nyuajtandd feladatok
biztositasat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak.

(4) A gazdasagi program, fejlesztési terv — a megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel
Osszhangban tartalmazza, kiilonosen: az egyes kozszolgdltatdsok biztositdsara,
szinvonaldnak javitdsdra vonatkozo fejlesztési elképzeléseket.

(5) A gazdasagi programot, fejlesztési tervet a képviselO-testiilet az alakuld {iilését
kovetd hat honapon beliil fogadja el. Ha a meglév6 gazdasagi program, fejlesztési
terv az el6zd ciklusidén talnyuld, agy azt az djonnan megvalasztott képvisels-
testiilet az alakulo iilést kovetd hat honapon beliil koteles feliilvizsgalni, és legalabb a
ciklusidd végéig kiegésziteni vagy mddositani.

Onkormanyzat Gazdasagi Programja 2019-2024-ig sz616 idétartamra:

A kozlekedési haldzat feltjitasaval, kerékpdrat kialakitdsdval nem csupan a
gyalogosok kozlekedése, de a kisgyermekesek, mozgaskorlatozottak, és
kerékparosok helyzete is megkonnyithetd.

A KRESZ és egyéb tdjékoztatd és utcanév tdblak potldsa és helyredllitdsa a
biztonsagot és a konnyebb tajékozddast teszi lehetové.

Kozhaszndlatti zoldteriiletek -A Mivelédési Haz melletti zoldteriilet kozcélu
hasznositasa, az Ady E. ut tovabbi virdgositdsa, a Szabadidd Park - jatszotér tovabbi
fejlesztésével barki szdmara konnyen hozzaférhetdévé valik a kikapcsolddas

1. Helyzetértékelés

A bevezetésben hivatkozott jogszabalyhely (5) bekezdését feliilirta a
veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolé 40/2020. (III.11.) Korm. rendelet, igy a
katasztrofavédelemrdl é€s a hozzd kapcsolddd egyes torvények modositasardl szolo
2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan a képvisel6-testiilet helyett a
polgarmester fogadja el a Gazdasagi Programot.
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Telepiilésrendezési terv

Sajoszoged Kozség Onkormanyzata a telepiilésrendezési feladatat a helyi épitési
szabdlyzat, valamint a telepiilésrendezési terv elkészittetésével és alkalmazasaval
latja el. Az el8z6 ciklusban elfogadott gazdasagi program eldirta a kozségrendezési
terv és épitési szabdlyzat atdolgozasat- ez megtortént, igy olyan telepiilésrendezési
tervvel rendelkezik az onkormanyzat, ami megfelel a magasabb szintl jogszabalyi
eléirasoknak, de rugalmasan alkalmazkodik a lakossagi igényekhez is.

Problémat jelentenek viszont még mindig a telepiilésen iiresen allo lakohazak,
miuiveletlen telkek viszonylag nagy szama, ezeket adopolitikai eszkozokkel probaljuk
kezelni, az ingatlanok adoztatasdval Osztonozve a tulajdonosokat a tulajdonuk
rendeltetésszer(i haszndlatara vagy hasznositasara.

1.Telepiilésfejlesztés — kozségrendezés

A teleptilésrendezési eszkozeink - tObbszori modositds utdn — rugalmasan
alkalmazkodnak a lakossagi igényekhez, ezt bizonyitja, hogy az el6zd ciklusban
jelentésen nétt a lakossagi épitkezések szdma. A novekedést a kormany
otthonteremtési kedvezményei, a javuld foglalkoztatasi és jovedelmi helyzet, az
alacsony kamatkornyezet és az élénkiild hitelezés is segitették.

Telepiilésfejlesztési célok:

- csapadékviz-szikkaszto rendszer épitése, feltjitasa

- Dbelteriileti kozutak feltjitasa

- kozvilagitas bovitése, feltjitasa

- fiatalok szabadidds tevékenységéhez, sportoldsi — szorakozasi lehetdségéhez a
feltételek bovitése,

- egységes, rendezett falukép fenntartasa

- épitési telkek és ehhez kapcsolodva 1j utcak kialakitasa,

- kozépiiletek és azok kdrnyezetének rendezése,

- turisztikai jellegi programok-teriiletek kialakitasa, fejlesztése

Tovabbra is fontosnak tartom, hogy a telepiilésfejlesztés a telepiilés lakossaga
szamara ismert mdédon, széles nyilvanossag biztositasa mellett torténjen és tovabbra
sem tamogatom azokat a fejlesztéseket, melyek a lakossag, vagy a vallalkozok sziik
korét érintik és ehhez képest aranytalanul nagy bekertilési koltséggel jarnak.
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Telepiilésfejlesztési koncepcio:
Mozgasukban korldtozott emberek igényeit figyelembevevo eldirdsok

(1)A kozteriileten minden esetben biztositani sziikséges a szintkiilonbség rampaval
torténd athidalasat is. (gyalogos atkelShelyeknél dontott szegélysav)

(2)A tomegkozlekedési eszk6zok megalldinal lehetdvé kell tenni megemelt szintekkel
és azokat 0Osszekotd lejtOkkel, kihelyezett informdcids tabldkkal a kerekesszékkel
kozlekedo fel- és leszallasat a tomegkozlekedési jarmtvekre.

(3) Biztositani sziikséges minden parkoloban legaldbb ketté6 kerekesszékkel is
igénybe vehetd (méreteinél nagyobb) gépkocsi parkolo létesitését, melyet kizardlagos
hasznalatot biztosito tabla jelezzen.

Sajoszoged Kozségi Onkormanyzat a kozigazgatdsi teriiletére vonatkozd
telepiilésfejlesztési koncepcio, integralt telepiilésfejlesztési stratégia,
teleptilésrendezési eszk6zok, telepiilésképi arculati kézikonyv és a telepiilési rendelet
dokumentumait a honlapjan folyamatosan kozzéteszi.

A telepiiléstejlesztési és telepiilésrendezési dokumentum tartalmardl, az egyeztetés
modjatdl fliggden a polgdrmester- a féépitész kozremiikodésével —gondoskodik az
értelmezéshez sziikséges részletezettségli tdjékoztatds, illetve dokumentacio
kozzétételérdl az Onkorményzat honlapjan.

2.Intézményhalozat

A, Sajoszogedi Zold Sziget Bolcs6de épitése” cimt TOP-1.4.1-16-BO1-2017-
00018 azonosité szamu palyazat 2019-2020 évben valosult meg. A bolcséde
megépitésével és az Ovoda feltjitdsaval — bévitésével ami Az ,Ovoda és
konyha fejlesztése Sajoszogeden , cimé TOP-1.4.1-15-BO1-2016-00080
azonositd szamu palyazatot jelenti, ugrasszert fejlédést sikeriilt elérni az
intézményhalézat vonatkozasdban. Az Ovoda udvara is tovabb szépiil —
elkezd6dott a meglévd fedett filagdria feltjitdsa brutté 5,3 millio forint
értékben a (MFP — Ovoda udvar Fejlesztése Sajoszogeden).

A TOP-3.2.1-16-bo1-2017-00055 kdédszamu A Sajoszogedi Kolcsey Ferenc
Korzeti Altalanos Iskola és Alapfokti Miivészeti Iskola energetikai
korszertisitése a karos-anyag kibocsatas csokkentése céljabdl” elnevezési
projekt palyazati forrds bevondsaval valosult meg 2021-2022 évben. A Borsod-
Abatj-Zemplén  Varmegyei  Kormaényhivatal = Kornyezetvédelmi  és
Természetvédelmi FSosztalya az iskolan 1évé fecskefészkek eltavolitasat 2020.
szeptember 01. utan engedélyezte abban az esetben, ha az utddnemzedék
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teljes mértékben elhagyta a koltShelyet. Addig ,a fecskék fészkelése sem
kozvetett, sem kozvetlen modon nem zavarhato vagy akadalyozhatd”, vagyis
nem kezdhet6 meg a felajitds. Mtfészkek (46db) kihelyezését is elSirtak, ami
tovabb noveli a koltségeket.

Ujra pélyazunk a kozséghéza energetikai feltjitasara (TOP-3.2.1-16-BO1), ezt
egyszer mar elutasitottak, 30 milli6 forint a tamogatasi igényiink.

A Magyar Falu Program keretében orvosi eszkozokre, felszerelésre is
palyaztunk, a haziorvosunk és a védénd kozosen allitottdk Ossze az
eszkozlistat 3 millio forint értékben.

3.Kozlekedési halozat

A 35. sz. fokozlekedési uton bevezetett 20 t sulykorlatozds érezhetéen
csokkentette a kozség fOutcdjanak forgalmat és a két okos zebra
biztonsagosabba tette az uttesten torténd atkelést. A koltségvetésiinkben még
szerepel a Domind étteremnél 1év6 zebra atalakitasa is, de valoszintileg ez is a
COVID -19 aldozata lesz. Tovabb szorgalmazzuk a telepiilést elkeriild ut
megépitését, annyit sikeriilt elérni, hogy a Megyei Fejlesztési Tervbe
visszakertilt a projekt.

A ,Vastt 1t feltjitas Sajoszdgeden” cimi MFP-OTU/2019 kédszdmu palyazat
keretében brutté 30 millié forintot nyert az Onkorményzat. Harom ajénlatot
kértiink az 1300 méteres utburkolat feltjitasara és a legkedvezObb ajanlat is
kozel 6 millié forinttal magasabb volt a palyazati 6sszegnél. A kiilonbozetet az
Onkorményzatnak ,Onerdként,, sajat koltségvetésébdl kell finansziroznia. Az
Osszeget noveli még a fekvérenddérok megépitése — ezt a palyazati kiirds nem
tartalmazta, de az erds lakossagi igény miatt megépitésiik sziikséges.

Az ut feltjitasara szerz6dott RBG. Kft. 1,5 millié Ft+AFA atalanyar ellenében
vallalta, hogy négy db ,szabvanyos kialakitdsi menetdinamikai kiiszobot”
(fekvOrenddrt) épit az utfeltjitdsra hasznalt aszfaltbol.

A helyzetértékelésben vazolt bevételkiesés és a fenti koltségek miatt idén
biztos nem keriil sor a Széchenyi ut Iskola el6tti szakaszanak burkolat
cseréjére, de az Iskola el6tti forgalmi rend megvaltoztatasanak
kozlekedésbiztonsag-technikai terve késziil, ezt kovetden koltségszamitast kell
végezni és elinditani a buszmegalld athelyezésére vonatkozo eljarast.

A hianyz6 vagy meg megrongalodott KRESZ- és utcanév tabldkat pdtolni
kell, illetve helyre kell allitani. Fel kell mérni a hidnyzo vagy feltjitando jarda
szakaszokat és a lakossag bevondasaval folytatni kell a jarda haldzat feltjitasat
— bovitését.
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A megépitése ota panaszok forrasat és megoldando6 problémat jelent a toparti
uthalozat mindsége. A szakszerlitlen tervezési és kivitelezési munka miatt
évek oOta csak ,toldozas - foldozas ,, torténik. Ebben a ciklusban az
orszaggyulési képviseld segitségével, lobbi tevékenységével el kell érni egy a
szabvanynak megfelel6, a pihend — idiil 6vezethez mélté uthalozat épitését,
palyazati finanszirozasbol. RemélhetSleg a Kormany forrdsokat biztosit majd
a turizmus dUjrainditdsdra és az ilyen Ovezeti besorolassal rendelkezd
teleptilésrészek fejlesztésére.

A zértkerti utak fejlesztésére benytjtott pélydzatunk az Onkormanyzat
viszonylag magas adderOképessége miatt elutasitdsra keriil, ha lesz ra
lehetség ismét palyazni fogunk.

4. Kozbiztonsag

Az idGskoruak sérelmére elkovetett jogsértések visszaszoritdsa és megel6zése
érdekében adatot szolgaltattunk a Tiszatjvarosi Rendérkapitanysdgnak a
veszélyeztetett helyzetben 1évS, iddskoru, egyediil €16 személyekrdl. A
renddrség prevencids tevékenységének keretén beliil felveszi a kapcsolatot
ezekkel a személyekkel és rendszeresen fogja ellendrizni Sket.

Tovabb kell timogatni a polgardérség miikodését.

A Kkozeljovében sajat erdbdl kiépitésre keriilhet egy a telepiilés
kozbiztonsdgdnak tovabbi fejlesztését elOsegitd kamerarendszer. A
kamerarendszer els@sorban a telepiilésre vald ki és belépési pontokon kertil
majd elhelyezésére. Ezeken tal a kamerdk egy része a telepiilés koztertileteit
védi majd. A rendszer Kkiépitésérdl elkezdddtek az egyeztetések a
Tiszaujvarosi Renddrkapitanysaggal, mert a rendszernek Osszhangban kell
lennie a mas telepiiléseken kiépitésre keriild egységekkel. A rendvédelmi
szervek célja az, hogy ezek késObb orszagos halozatta fejlédjenek.

5. Ivoviz, csatornamt, arvizvédelem

Tekintettel arra, hogy az ivovizhdlozatra az ingatlanok csaknem 100%-a
rakotott — a lakossaggal tortént egyeztetés utan folyamatosan csokkenteni kell
a kozkifolyok szamat.

Meg kell vizsgalni az tidiildteriileti ivovizhdlozat miiszaki allapotat és meg
kell sziintetni az illegalis ivoviz felhasznalast.

Az arvizvédelmi tOltés Tervdokumentacidjat feliil kell vizsgalni és a vizjogi
létesitési engedélyét meg kell jitani, hogy az esetlegesen adddo palyazati
lehetdséget azonnal ki tudjuk hasznalni
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6. Temetd fenntartas, kozszolgaltatasok

A temet6ben 1év6 id6s fak lombkorondjanak konnyitése megtortént.

Az tlizemeltetdnek az eddigieknél hatarozottabb fellépése sziikséges a temetSben
dolgozd vallalkozok ellendrzésére. Folyamatosan el kell latni a fenntartassal jard
kotelezettségeket és nyilvanos illemhely létesitésével javitani kell a temetdben
latogatok komfortérzetét.

A kozségiizemeltetési feladatokat tovabbra is a Kozséglizemeltetési Kft. latja el.

Osszegzés

A gazdasagi programban megfogalmazott célok, feladatok teljesiilését determinaljak
az Onkormanyzat adottsdgai, a kozponti tdmogatdsok, a sajat bevételek és a
palyazati lehetéségek. A bevételek novelésére a kiadasok mérséklésre tett
intézkedések ellenére a fejlesztési igények, elképzelések, palyadzati tAmogatas nélkiil
nem valosithatoak meg, ezt megfelel6 kommunikdacioval tudatositani kell a lakossag
korében és transzparens miikddéssel vilagos, korrekt képet kell adnia onkormanyzati
dontések hatterérdl, okairdl és varhatd hatasairol.

Meggy6z0désem, hogy a rajtunk kiviil all6 okok és nehézségek ellenére, tovabbi
sikereket tudunk elérni az Onkormanyzati ciklus sordn, ehhez kérem a
tamogatasukat, segitd kozremukodésiiket.

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrdl szdlo 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szoctv.) 92.§ (3) bekezdése alapjan a legaldbb kétezer lakosu telepiilési
onkormanyzat a telepiilésen €16 szocialisan raszorult személyek részére biztositandd
szolgaltatasi feladatok meghatdrozdsa érdekében - jogszabdlyban meghatarozottak
szerint - szolgaltatastervezési koncepcidt készit.

Szocialis elladtdsok szempontjabol rdszoruldk féként:
- a beteg, egyediilallo id6s személyek,

- az aktiv kora munkanélkiiliek,

- a csokkent munkaképességti aktiv kort lakossag.

A személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
mukodésiik feltételeirdl szolo 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 111/A.§ (1) bekezdése
szerint a szolgaltatastervezési koncepcio tartalmazza kiilondsen

a) a lakossagszam alakulasat, a korosszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket,

b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az iitemtervet a szolgaltatasok
biztositasarol,
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c) a szolgaltatdsok mukodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egyuttmikodés kereteit,

d) az egyes ellatotti csoportok, igy az iddsek, fogyatékos személyek, hajléktalan
személyek, pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsoléddan a
specialis ellatasi formak, szolgaltatasok biztositasanak sziikségességét.

A szolgaltatastervezési koncepcid tartalmat a helyi o6nkormanyzat kétévente koteles

teliilvizsgalni és aktualizalni.

L. A kozség altalanos jellemzdi

I.1. Sajészoged Borsod-Abatj-Zemplén megye déli részén, Tiszatjvarostdl 5 km-re

helyezkedik el, sik fekvésti.

Tertilete 1362 km?, ebbdl belteriilet 126 ha, zartkert 61 ha, kiilteriilet 1.175 ha.

1.2.A lakonépesség alakulasa:

-2014.:2.211 16
-2015.:2.201 £6
-2016.: 2.205 {6
-2017.:2.268 6
- 2018.: 2.292 £6.
-2019.: 2.337 £6.
- 2020.: 2.380 f6.
-2021.:2.421 £6
-2022.:2.376 6

Az élland6 lakossag korcsoportos bontasban:

Népesség életkora 2021.01.01. | 2022.01.01. | 2023.01.01.
0-2 éves 64 64 51
3-5 éves 79 81 84
6-13 éves 200 220 216
14-17 éves 99 114 122
18-54 éves 1179 1191 1162
55-59 éves 122 127 129
60-69 éves 374 354 339
70-79 éves 203 204 212
80 év feletti 60 63 61
Teljes lakossdgszam 2380 2421 2376

A 2023. januar 1-jei adatok alapjan a telepiilésen €16 2376 f6bdl 1168 £6 a nd, 1208 £6 a

férfi.
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Az alland¢ lakosok koziil 164 £6 6zvegy, 212 £6 elvalt csaladi allapott.
A kiltertileti lakosok szama 34 {6, a telepiilésen nincs tudomdsunk hajléktalan
személyrdl.

I.3. A fenti adatokbdl megallapithatd, hogy a lakossdgszam 2019 ota tartdsan
meghaladja a 2300 f6t.
- Jellemzd, hogy fiatal, kisgyermekes csaladok telepednek le telepiilésiinkon, a
0-17 évesek szama 2021-ben 442 volt, 2023-ban pedig mar 473.

Ezért is volt nagy jelentdsége annak, hogy megépiilt a bolcsdde, illetve feltjitasra
keriilt az ovoda. Jelenleg a bolcséde és az ovoda is teljes ellatotti létszammal
muikodik, a mikodés személyi, targyi, anyagi feltételei biztositottak.

- A 18-59 évesek szama nem csokkent jelentds mértékben, 2021-ben 1301 £6 volt,
2023-ban 1291 6 volt.

- A 2023.02.24-ei allapot szerint a munkavallaldsi kortiak népesség szama 1 602
f6 volt. Nagy hanyaduk Tiszautjvarosban, az iparban dolgozik, de
Sajoszogeden is mikodnek olyan vallalkozdsok, amelyek helyi lakosokat
foglalkoztatnak, illetve mezdgazdasagi vallalkozok is vannak a telepiilésen.

- 2012-ben 125, 2015-ben 90, 2018. év oktober honapban 67, 2019. februar
honapban 65 £6, 2021. februdr hénapban 95 {6 allaskeresét tartottak nyilvan
telepiiléstinkon.

A 2023. februdr 24-ei adatok szerint a nyilvantartott allaskeres6k szama: 65 f6, ami a
munkavallalasi kort népesség 4,06%-a.

A 65 fObdl: - 365 napnal régebben nyilvantartott személy: 21 £6

- jaradék, vagy segély tipusu ellatdsban részesiilék szama: 20 {6,

- aktiv kortiak ellatasaban részesiilok szama: 14 £6.

- A kozfoglalkoztatasban részt vevOk havi atlagos szama 2016. évben 16 6,
2018-ban 7 £6, 2019-ben 5 £6 volt, ami 2021-ben 2 f6re csokkent.
2023. 4aprilis hénapban pedig mar csak 1 f6 dolgozik kozfoglalkoztatdsban
Onkormanyzatunknal.
Célunk tovadbbra is a kozfoglalkoztatds biztositdsdval a tartdosan allaskeresdk
foglalkoztatasa.
- A 60 éven feliiliek szdma 2021-ben nyilvantartott 637 f6r6l 2023-ra 612 fore
csokkent.

- A 2022. év végén rendelkezésiinkre 4ll6 adatok szerint a 60 éven aluli
rehabilitacids vagy rokkantsagi ellatasban részesiilok szama (akik ezt a tényt
az onkormanyzathoz bejelentették): 10 6.
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L4. Az egészségi allapotnak meghatdrozd szerepe van a szocidlis raszorultsag
szempontjabol.

A teleptilésen 1 f6 haziorvos, 1 f6 asszisztenssel latja el a haziorvosi és a hazi
gyermekorvosi feladatokat, illetve 1 f6 védond dolgozik az egészségiigy teriiletén.

I1. Személyes gondoskodast nyujtoé szocidlis szolgaltatasok

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujto ellatdsokat kell
biztositani.

A gondoskodas fobb formai a szocialis alap- és szakositott ellatas.

A személyes gondoskodas kiilonféle formdinak és tipusainak biztositdsdban az egyes
onkormanyzatok feladata eltérd, igazodva az dllandd népesség szamahoz.

I1.1. Alapellatasok

Telepiilésiinkon a szocidlis alapellatasok biztositdsa a szocidlis igazgatasrol szolo
1993. évi III. tdrvény, valamint Sajoszoged Kozségi Onkormdanyzat Képvisel6-
testiiletének a pénzben és természetben nyujthatd szocidlis ellatasokrol szolo
10/2021.(VIIL.31.) 6nkormanyzati rendelete alapjan torténik.

Az alapellatas feladata a segitségnyujtas a szocidlisan raszorulok részére o6ndlld
életvitelitk fenntartdsdban sajat otthonukban,
egészségi allapotukbol vagy mas okbdl szarmazo problémaik megoldasaban.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd, folyamatosan mikodd szocidlis

lakokornyezetiikben, valamint

alapszolgaltatasok telepiilésiinkon:

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

- csaladsegités
Ellatas Igénybevevik szama Varako-
megnevezése: 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. | 2023. z0k

12.31. 12.31. 12.31. 12.31. 12.31. | 04.30. szama
Etkeztetés 44 16 64 6 64 6 60 f6 55f6 | 52f6 0
ebbdl kiszallitassal: | 17 f& 2215 2215 26 fo 27116 | 28f6
Hazi 316 0 6 0 6 2 fo 6 fo 6 o 0
segitségnyujtas (év kozben | (év kozben

3/5) 2 fo)

Jelzérendszeres 12 f6 12 f6 12 f6 12 f6 1216 | 12 f6 0
hazi
segitségnyujtas
Csaladsegitésben 4 6 6 fo 14 fo 5 fo 4f6 | 0f6 0
részesiilok
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2019-t6l a hazi segitségnyujtas és a szocidlis étkeztetés feladatok ellatdsa 1 f6
altalanos apolo, altalanos asszisztens szakképzettséggel rendelkezd munkaerd
foglalkoztatasaval valosul meg.

Az igénybe vevik részérdl egyik ellatassal kapcsolatban sem érkezett panasz.

1.1
a.)

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

- koruk,

- egészségi allapotuk,

- fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

- szenvedélybetegségiik, vagy

- hajléktalansaguk miatt.

Az étkeztetés alapszolgaltatds igénybevétele szempontjabdl a vonatkozd helyi
rendelet alapjan szocialisan raszorultak azok, akiknek a jovedelme nem haladja meg
a mindenkori minimalbér 6tszorosét.

Az étkeztetést Onkormanyzatunk a Sajoszogedi AMK 6voda konyhajérdl
munkanapokon biztositja. Az 6voda nyari zarva tartasa idején az étkeztetés vasarolt
szolgaltatassal keriil megoldasra.

A modern és korszerii eszkozokkel felszerelt konyha 250 {6 ellatasara van hitelesitve.

Etkeztetés
2018. 2019. 2020. 2021. 2022.
Miikodési | 5426 e Ft 7968eFt | 10075eFt | 9500 e Ft 8911 eFt
kiadas
Téritési dij | 3 803 e Ft 5477eFt | 7161eFt |7193ekFt 7274 eFt
bevétel

Az elmult években csokkent az étkeztetést igénybevevOk szdma, azonban az
ellatottak koziil tobben igénylik az ebéd kiszallitasat.

A szocidlis étkezOk koziil diétas étkeztetést senki sem igényelt, de sziikség esetén
mas szolgaltatotol torténd vasarlassal biztositani tudjuk.
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b.)

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vev6 személy sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 0©nallo életvitel fenntartdsa érdekében
sziikséges ellatast.

A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy — a szocidlis segités
tevékenységeit is magaba foglalo — személyi gondozast kell nytjtani.

- Szocialis segités keretében biztositani kell:

a.) a lakokornyezeti higiénia megtartasaban val6 kozremutkodést,

b.) a haztartasi tevékenységben vald kozremiikodést,

c.) a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult
veszélyhelyzet elhdritdsdban torténd segitségnyuijtast,

d.) sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés
segitését.

- Személyi gondozas keretében biztositani kell
a.) az ellatast igénybe vevOvel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b.) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
c.) a szocidlis segités keretében biztositott feladatok elvégzését.

Hazi segitségnyujtas
2018. 2019. 2020. 2021. 2022.
Miikodési 4088eFt |3298eFt |4965eFt |4580eFt |4442¢eFt
kiadas
Téritési dij 17eFt 6eFt 3eFt leFt 41eFt
bevétel

A hazi segitségnyujtas iranti igény megnovekedett, jelenleg 6 {6 veszi igénybe az
ellatast, ebbdl személyi gondozasra 4, szocialis segitésre 2 {6 jogosult.

Telepiilésiinkon tovabbra is mkodik egy egyhazi fenntartdsa szolgaltatd, ahonnan

tobb, az ellatasra jogosult lakos igénybe veszi a hazi segitségnyujtast, illetve az
étkeztetést.
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c.)

A csaladsegités keretében az Onkormanyzat segitséget nyujt a szocidlis vagy
mentalhigiénés problémai illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyeknek, csalddoknak az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, valamint az
életvezetési képesség megdrzése céljabol.

A csaladsegités keretében biztositani kell:

a) a szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizdOk szdmara a pénzbeli, természetbeni
ellatdsokhoz, tovabba a szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzajutas
megszervezeését,

c) aszocidlis segitdmunkat, igy a csaladban jelentkezé mlikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldédsanak eldsegitését,

d) a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

e) a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és
lakhatdsi problémakkal kiizddk, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek,
a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval
kiizddk, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tandcsadas nyujtasat,

f) akriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segitd
szolgaltatasokat,

g) anagy létszamu intézmények atalakitasat kovetden tamogatott lakhatast
igénybe vevlk utankovetését biztositod esetmenedzseri feladatokat.

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlatot 1 f6 csaladsegitd latja el a Sajoszogedi
Altalanos Mtivel6dési Kozpont intézményi keretein beliil.

2022. évben 4 f6 részesiilt csalddsegitésben, 2 f6 gondozdsa megszlint a probléma
megszinése okan, adomany-kozvetités 14 alkalommal volt. Gyermekjoléti
szolgaltatasban 27 f6, egyszeri tandcsadasban 42 {6 részesiilt, védelembe vételre nem
kertilt sor.

d)

Az id6s emberek biztonsagérzetét erdsiti a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas. Az
idés, gondozasra, apoladsra szorulo, csaldd nélkiil maradt emberek egyik
legstuilyosabb problémadja, hogy tinnepnapokon, hétvégén és éjjelente senkivel sem
tudjak felvenni a kapcsolatot és el6fordulhat, hogy baj esetén nem érkezik meg
id6ben a segitség.
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A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
szocidlis helyzetiik miatt rdszorulo, a segélyhivd késziilék megfeleld haszndalatara
képes idéskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az
onallé életvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol
nyujtott ellatas.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

a.) az ellatott személy segélyhivasa esetén az tligyeletes gondozdnak a helyszinen
torténd haladéktalan megjelenését,

b.) a segélyhivas okaul szolgald probléma megoldasa érdekében sziikséges
azonnali intézkedések megtételét,

c.) sziikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését.

A megoldas egy elektronikus segélyhivé rendszeren alapul, amihez egy non-stop
igyeleti rendszer kapcsolddik.
Ezt a szolgaltatast a Tiszatjvarosi Humanszolgaltatdo Kozpont miikodteti.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtasban részesiildk szdma valtozatlan, a
szolgaltato 12 db segélyhivd eszkozt biztosit.

I1.2. Szakositott ellatasok

Az alapellatds keretében - életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis
helyzetiik miatt — nem gondozhato6 raszorultakrdl az allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondoskodni.

Telepiilésiinkon nem miikodik szakositott ellatas, a lakosoktdl erre vonatkozd igény
nem jelentkezett.

Természetesen tdjékoztatast, segitséget nytjtunk azon személyeknek, akik apolast,
gondozast nyujtd intézményt keresnek.
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I1.3. Tamogatasok

a.) Sajoszoged Kozségi Onkorméanyzat Képvisel$-testiiletének a pénzben és
természetben nyujthato szocidlis ellatasokrol sz6l6 10/2021.(VIIL.31.)
onkormanyzati rendelete alapjan nyujtott telepiilési tdmogatasok:

Telepiilési tamogatas

részesiil6k szama: | TdAmogatds Osszege:

2021. 8 £6 244 500 Ft

2022. 13 6 550 000 Ft

Rendkiviili telepiilési tdimogatas

részesiilék Tamogatas 0sszege:

szama:
2021. 21 16 190 115 Ft
2022. 17 £6 275051 Ft
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A Képvisel6-testiilet 2022 oktdberében modositotta a helyi rendeletét, amely miatt
varhatéan emelkedni fog mind a telepiilési, mind a rendkiviili teleptiilési tdmogatast
igényl6k szama, és ezaltal a kiadasok is.

A rendelet moddositdsa alapjan a telepiilési tamogatast az idilSteriileten vagy
zartkertben €l0k is kérhetik, illetve a rezsikoltségek novekedésére tekintettel emelkedett
az elismert koltség, ezaltal a tdAmogatas Osszege is. A rendkiviili telepiilési tamogatas
maximalisan adhato Osszegét pedig a KépviselO-testiilet megduplazta.

b.) Az el6z6 évekhez hasonloan

- az Onkorményzat helyi rendeletében meghatarozott feltételeknek megfeleld
id6skoruak (2022. évben 139 {0) részére szemétszallitasi dijfizetési mentességet
allapitott meg,

- évvégén a 60 éven feliili lakosok (2022. évben 593 {6) részére egyszeri, 5.000,-Ft/f6
pénzbeli tAmogatast, a 60 év alatti rehabilitacids vagy rokkantsagi ellatasban
részesiilOk részére (2022. évben 10 £8) egyszeri, 5.000,-Ft/f6 pénzbeli tAmogatast
nyujtott,

- palyazott szocidlis célu tizifa tdmogatasra, melynek koszonhetben 2022. évben 40
haztartds 74 m3 tlizifatdmogatasban részesiilt,

- biztositotta a mammografids szlirOvizsgalatokra a buszt.

Megrendezésre keriilt a Szépkoruak hete, tjra indult a gydgytorna, és az Onkormanyzat
tovabbra is tdmogatast nyujt a telepiilésen miikodd nyugdijasklubok, a népdalkor és a
kézimunka klub miikodéséhez, melyek lehetéséget adnak az idésebbeknek a szabadidd
tartalmas eltoltésére.

II1. Megallapitasok, feladatok

III/A.

Az 6nkormanyzat altal kotelezden elldtando szocidlis alapszolgaltatasok biztositasahoz a
személyi és targyi feltételek adottak, a finanszirozas megoldott.

Az ellatasokhoz val6 hozzaférés biztositott. A polgarmesteri hivatal dolgozdjatdl, a
csaladsegit6tdl, a gondozoéndtdl, illetve étkeztetés esetében az élelmezésvezetStdl is
informalodhatnak az ellatasok igénybevételének lehetdségérdl, feltételeirdl.



A Képviseld-testiilet .............. sz. hatarozataval elfogadta a 2023-2028. évre vonatkozo
Helyi Esélyegyenldségi Programot, melyet 2022. évben feliilvizsgalt és aktualizalt.

A Program részletesen tartalmazza a telepiilésen él6k helyzetét és megfogalmazza
azokat az intézkedéseket, amelyekkel megel6zhet6 a hatranyos megkiilonboztetés, illetve
megvalodsulhat az id6sek, hatranyos helyzettiek, fogyatékkal €16k esélyegyenldsége.

A bolcséde, O6voda, iskola, az orvosi rendelé akadalymentesitése megvalosult, a
polgarmesteri hivatal feltjitdsa keretében a teljes akadalymentesités megvaldsitasa
folyamatban van.

Megallapithat, hogy az Onkormdnyzat altal biztositott ellatdsok mindsége az elmult
években 4ltaldnosan jo szinvonalu volt.

11/B.

Célunk tovabbra is a kotelezd alapellatasi feladatok folyamatos, teljes kor(i biztositasa, a
jogosultak bevondsa a rendszerbe, a szolgaltatasok mindségének megdrzése.

Ennek érdekében a feladataink folyamatosan, illetve 2024. december 31-ig:

- alakosok széleskor(i tdjékoztatdsa az igénybe vehetd szolgaltatasokrol, az erre
vonatkozo tdjékoztatot ismét megjelentetni az Gijsdgban és a honlapon is.

- tovabbra is biztositani kell a szolgaltatasok ellatdsahoz sziikséges személyi, targyi
és finanszirozasi feltételeket,

- amozgasukban korlatozott, idés emberek ingatlanjan, ingatlanjai el6tt a flnyiras a
Sajoszogedi Kozséglizemeltetési Kft. kozremiikodésével kérelemre tovabbra is
biztositva legyen, figyelembe véve a raszorultsagot,

- amennyiben igény mertil fel Gjabb ellatasi formdkra, annak lehetdségét meg kell
vizsgalni, valds igényeket fel kell mérni,

- az Onkormanyzat 6nként vallalt feladatainak tovabbi biztositasa,

- jogszabalyvaltozasok, palyazati lehetéségek figyelemmel kisérése.
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MUVI ERTEKVEDELEM

A telepiilés védelem alatt all6 épitményei:

3.melléklet a 6/2018.(V.02.) 6nkormanyzati rendelethez
Helyi védettségi épitmények:

- Gorog Katolikus templom Sajoszoged, Széchenyi u. 6.

- Gorog Katolikus templom udvaraban 1év6 Maria szobor Sajoszoged, Széchenyi u. 6.
- Gorog Katolikus templom el6tti kiiltéri teriilet Sajoszoged, Széchenyi u. 6.

- Rémai Katolikus templom, pardkia épiilet Sajoszoged, Ady u. 18.

- Romai Katolikus templom el6tti kiiltéri szobor Sajoszoged, Ady u. 18.

- Gondozasi Kozpont épiilete, Sajoszdged, Ady u. 14.

- Mtivel8dési Haz és Konyvtar épiilet, Sajoszoged, Ady u. 2.

- L. Vilaghdbortis Emlékm, Sajészoged, Ady u.

- Eurdpai Unids Zaszlopark 960 hrsz.

- Sajoszoged, Kossuth 1t 8.

A telepiilési kornyezet védelme

- A kornyezet védelme kiterjed a telepiilésre, az egyedi épitményekre és miiszaki
létesitményekre és azok kornyezetére.

- Biztositani kell az épitett kornyezetben €10k, tartézkodok egészségének védelmét,
életfeltételeik folyamatos javitdsat, torekedni kell a kiilonbozd tevékenységek karos
hatdsainak megsziintetésére, vagy a hatalyos eldirdsok szerinti visszavondsara.

- Fejlesztéseknél, beavatkozdsoknadl meg kell kovetelni a funkciobdl adodo
véddbtavolsagokat és a sziikséges védateriilet-kialakitasokat.

- A telepiilés szennyezd forrasait meg kell sziintetni

- A muzedlis emlékek, régészeti lel6helyek védelmérdl kiilon jogszabalyok
rendelkeznek.

A még beépitetlen teriileteken a teriilt jelenlegi haszndlatdnak megvaltoztatasaban
érdekeltek terhére el kell késziteni a régészeti lelhelyek feltarasat, azok anyaganak
megfeleld elhelyezését.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio stb.)
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Sajoszoged Kozségi Onkormanyzat 36 maésik térségi telepiiléssel kdzosen tagja a 2008-
ban létrehozott Dél —borsodi LEADER Egyesiiletnek, mely szervezet a
tagonkormdanyzatok alulrol jovo fejlesztési igényeit tdmogatja a rendelkezésre alld
vidékfejlesztési forrasok helyi palyaztatas atjan torténd szétosztasaval.

A Miskolci Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Onkormdnyzati Tarsulds tagja Sajoszdgedi
Kozségi Onkormanyzat .

A Tarsulds onkormanyzati feladatként ellatando alaptevékenysége:

o atérség hulladékgazdalkodasi tevékenységének javitasat elémozditod
egylittmiikodés,

o atelepiilések hulladék gytjtésének, szallitdsanak, kezelésének és
artalmatlanitdsanak a kolcsonos érdekeltségen alapuld koordinalésa,

» atelepiilések hulladékgazdalkodasanak javitasa érdekében a sziikséges
tanulmanyok elkészittetése,

» atérségi hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztésének megvalositasa, (palyazatok
benytjtasa, menedzselése, a beruhdzasok lebonyolitasa, a sziikséges kivitelezési és
szolgaltatdsi szerzOdések megkotése, feliigyelete)

o ahulladékgazdalkodasi kozfeladatok ellatasa — hulladékkezelési kozszolgaltatas
szervezése, fenntartdsa (e korben a Tarsuldsban résztvevd onkormanyzatok
kolcsonos egytittmiikodésével az onkormanyzatok kozigazgatasi tertileteit atfogo,
térségi, regionalis, korszer(i hulladékgazdalkodasi rendszer tizemeltetése és
fejlesztése, mely magaban foglalja a szilard telepiilési hulladék vegyes és szelektiv
gyujtését, valogatasat, tijrahasznositasat a valogatdsi maradvanyanyagok
korszer(i, az EU szabdlyozasnak megfeleld lerakon vald elhelyezését)
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldségi program szempontjabdl relevans adatokat Sajoszoged telepiilés a
kovetkezd adatforrasokbdl gytijtotte Ossze:

- A Kozponti Statisztikai Hivatal felé évente megkiildott nyilvantartasok (szocialis
és gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni ellatasokrol)

- Teir (Orszagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer
Adtabazisa)

- KSH (Kozponti Statisztikai Hivatal)

- Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

- MAK (Magyar Allamkincstar)

- Onkormanyzati adatgydijtés

- TAKISZ ( Teriileti Allamhéztartasi és Kézigazgatasi Informéciés Szolgalat)

- Intézményi adatok

- Helyi adatgyfijtés

Az esélyegyenlGségi program elkészitéséhez sziikséges felmérni a telepiilésen ¢élok
életkorat, szocidlis, anyagi és munkaerd-piaci helyzetét.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak
tudomanyos fogalom a szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége.

Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte
esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatrdnyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben
mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek.

A munkahelyek megsz{inése, a munkanélkiiliség, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilése, az
oktatds és képzés hidnyossaga, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetek, a megfelel6 elldtasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténdé hozzaférés

hidnyossagaira vezethetd vissza azok helyzete, akik mélyszegénységben élnek.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
kortilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik.

Sajoszoged Kozségben nem jellemzd a mélyszegénység, illetve nem hozhato
Osszefiiggésbe a gyermekek szdma a csalddok anyagi helyzetével.

Ko6zségiinkben van néhany roma szdrmazasu lakos.

Cigdny lakosaink alacsony iskolai végzettségliek, de életkoriilményeik megfelelek,
viszont munkalehetdségeik az alacsony iskolai végzettség miatt korlatozottak.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A rendelkezésre all6 adatok alapjan elsGsorban a munkanélkiiliségrdl, a szocidlis
raszorultsagrol készitiink elemzéseket.

A létminimum kornyékén jellemzden egyediilalld személyek vannak, akik rehabilitdcids,
vagy rokkantsagi ellatadsban részesiilnek.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adodfizetSk Az SZJA adofizet6k koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba
szama tartozok
az allandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2017 50,93 26,75
2018 51,79 25,86
2019 50,66 21,88
2020 51,30 20,39
2021 51,01 19,60
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval,

a kilonboz6 korosztalyok,

bontasban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 3,55 4,47 4,01%
2018 4,75 4,67 4,71%
2019 3,42 4,79 4,11%
2020 4,64 5,36 5,00%
2021 5,28 3,84 4,56%
2022 3,57 4,89 4,23%

6,00

5,00

2017

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019

B Férfiak aranya
(TS 033)

B N&k aranya
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(TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022
allaskeres6k szama
osszesen
Fé
e 62 72 63 78 72 64
dsszesen
20 éves, vagy az alatti FG 3,00 3,00 2,00 2,00 5,00 3,00
(TS 037) % 4,84% 4,17% 3,17% | 2,56% | 6,94% 4,69%
, F6 4,00 9,00 7,00 7,00 4,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 6,45% 12,50% 11,11% 8,97% 5,56% 1,56%
26-30 év (TS 039) F6 7,00 8,00 6,00 5,00 4,00 4,00
% 11,29% 11,11% 9,52% 6,41% 5,56% 6,25%
, F6 5,00 4,00 4,00 5,00 5,00 9,00
31-35 év (TS 040)
% 8,06% 5,56% 6,35% 6,41% 6,94% 14,06%
, F6 5,00 10,00 6,00 8,00 7,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 8,06% 13,89% 9,52% 10,26% | 9,72% 4,69%
, F6 8,00 7,00 9,00 16,00 7,00 10,00
41-45 év (TS 042)
% 12,90% 9,72% 14,29% 20,51% | 9,72% 15,63%
46-50 év (TS 043) F6 9,00 8,00 1,00 6,00 12,00 9,00
% 14,52% 11,11% 1,59% 7,69% |16,67% 14,06%
, F6 4,00 5,00 6,00 9,00 7,00 10,00
51-55 év (TS 044)
% 6,45% 6,94% 9,52% 11,54% | 9,72% 15,63%
56-60 & (TS 045) F6 7,00 5,00 4,00 6,00 6,00 4,00
- Vv
% 11,29% 6,94% 6,35% 7,69% 8,33% 6,25%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 10,00 13,00 18,00 14,00 15,00 11,00
046) % 16,13% 18,06% 28,57% 17,95% |20,83% 17,19%
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30,00%
20,00%
56-60 év (TS 045)
10.00% 46-50 év (TS 043)
v (+]

. 36-40 év (TS 041)
0,00% ' 26-30 év (TS 039)

2017 5018 2019 5000 oo 20 éves, vagy az alatti...
2

022
W 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6kon belil (TS

Ev munkanélkiiliek 058)

aranya (TS 057)

% %
2017 62,90 56,41
2018 45,83 51,52
2019 58,73 67,57
2020 61,54 47,92
2021 56,94 43,90
2022 50,00 40,63

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

2022
2021
2020
2019

2018

2017

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

M N6k arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napndl régebben regisztralt allaskeres6k kozott a nék aranya meghaladja a férfiak
aranyat, és ez a kiilonbség Osszefliggésben lehet azzal, hogy a nék szamara nagyobb
nehézséget jelent a csalddi és a munkaerd-piaci szerep Osszeegyeztetése, mint a
férfiaknak. Ennek valtozasa érdekében a kovetkezd intézkedéseket tervezhetjiik:
csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a nék részmunkaidOben vald foglalkoztatasat,
munkahelyi ovoda-bolcséde lehetdségének feltarasa, tipikus ndéi munkalehetdségek
keresése
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresok szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal | .. .. . i
alacsonyabb Altl:;\lanosllskola| 8 altalanosnal magasabb
, . végzettség (TS . . ,
végzettség (TS 035) iskolai végzettség
036)
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 62 1 1,61% 14 22,58% 47 75,81%
2018 72 1 1,39% 15 20,83% 56 77,78%
2019 63 3 4,76% 17 26,98% 43 68,25%
2020 78 0 0,00% 19 24,36% 59 75,64%
2021 72 0 0,00% 15 20,83% 57 79,17%
2022 64 0 0,00% 14 21,88% 50 78,13%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Telepiilésiinkon a kozfoglalkoztatottak szama az elmult évekhez képest csokken,de az Uj
HEP-ciklusiddszakaban is tervezziik a kozfoglalkoztatasi programokban valo részvételt.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai .. .
v .. . L Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 29 16
2018 28 12
2019 19 10
2020 16
2021 11
2022 13

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
35
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25
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Kozségiink kornyezetében a korabbi években nagy multtal rendelkezd Tiszai Vegyi
Kombinat jelentette a legnagyobb munkalehetdséget, tobb szaz embert foglalkoztattak
telepiilésiinkrdl is.

Az elmult években viszont jelentésen csokkentette a munkavallalok szamat, helyette
szintén a Tiszaujvarosba betelepiilt Jabil Circuit Hungary Kft foglalkoztat sok embert
teleptiléstinkrdl.

A felvehetd létszdm magas, viszont az alacsony iskolai végzettségii, kevésbé kvalifikalt
regisztralt allaskeres6k nagyon ritkan keriilnek be ebbe a korbe. A masik nehézséget az
jelenti, hogy csak a bértdamogatds iddszakara alkalmazzdk a munkavallalokat, amig a
cégnek ez megéri, utdna tjabb tdmogathato személyeket alkalmaznak.

A telepiilésiinkrdl j6 a kozlekedés a kornyezd nagyobb varosokba.

A regisztradlt vallalkozdsok, kiskereskedelmi iizletek, valamint vendéglatohelyek
szamanak novekedése jelzi a telepiilés helyi gazdasagi potencidljanak novekvo
tendencidit.

A koztisztvisel6i, kozalkalmazotti 1étszamok alakuldsanak vizsgalataval kimutathatd,
mekkora szerepe van a helyi munkaerd foglalkoztatdsaban az allami szektornak.
Ko6zségiinkon 51 6 dolgozik dnkorményzati és allami intézményekben. Ez is azt mutatja,
hogy jelentds szerepet tolt be a helyiek munkahelyteremtésében az allam.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésik;

Telepiilésiinkhoz kozeli, mindossze 5 km-re 1évd Tiszaujvaros telepiilésen mindenki
szamara elérhet6 a B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Tiszadjvarosi Jardsi Hivatala
Foglalkozatasi Osztalya, ahol a kornyékbeli vallalkozasokhoz kozvetitik ki a regisztralt
munkakereséket. Aki tovdbb szeretné magat képezni, az megteheti a meghirdetett
képzéseken.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

. I’\lyllvanta rtot’t Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
allaskeres6k szama (TS 053)
Ev (TS 052)
F6 F6
2017 62 7
2018 72 4
2019 63 5
2020 78 2
2021 72 4
2022 64 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndSttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz
vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok a telepiilésen nem
talalhatok.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

Telepiilésiinkon nem jellemzd a mélyszegénység, roma lakosainkat kozfoglalkoztatasban
alkalmazzuk, alacsony iskolai végzettségiik miatt.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

,A gyakorlatban eléfordulhat, hogy meghatdrozott specidlis foglalkoztatasi jellemzdk
miatt, sziikséges a munkavallalok kozott megkiilonboztetést tenni, de ez nem jelentheti
az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértését.

Ilyen, az alkalmazdasndl szamba vehetd minden lényeges és jogszer feltételre alapitott
aranyos megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete indokolja.

Megengedett tovabba a vallasi vagy mads vildgnézeti meggy6zddésen, illetve nemzeti
vagy etnikai hovatartozdson alapuld, a szervezet jellegét alapvetéen meghatarozo
szellemiségbdl kozvetleniil adddd, az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy
természete miatt indokolt, ardnyos és valds foglalkoztatasi kovetelményen alapulo
megkiilonboztetés.”

Telepiilésiinkon nem tapasztaltunk hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas

teriiletén sem nemi, sem vallasi, sem pedig vagyoni hovatartozassal kapcsolatban.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
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3.2.8 Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

Telepiilésiinkon nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

Onkorményzatunk a kovetkezd pénzbeli ellatasokkal segiti a rdszorultakat:
Telepiilési tdamogatas, rendkiviili telepiilési tdmogatas.

Egyes szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas formdjaban is nyujthatdk, igy a telepiilési tAmogatas, és a
rendkiviili teleptilési tAmogatas.

Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés. A koztemetést a Szt. 48 .§-aban foglaltak
szerint biztositja az Onkormdnyzat.

A haldleset helye szerint illetékes Onkormanyzat képvisel§-testiilete- a halalesetrdl vald
tudomasszerzést kovetd 21 napon beliil- gondoskodik az elhunyt személy koltségen
torténd eltemettetésérdl, ha nincs vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy,
vagy az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésr6l nem gondoskodik.

A jogszabalyban el8irt szocidlis ellatdsokon feliil az Onkormanyzat a koévetkezd
tamogatasokat nyujtja:

Téritési dij kedvezmények, sajoszogedi tanulok tankonyv tdmogatasa.

A KépviselO-testiilet kérelemre tankonyv tdmogatast nyujt a 9. évfolyam felett nappali
tagozaton tanul6 kozépiskolds sajoszogedi didkoknak, valamint felséfokt intézményben
nappali tagozaton tanuld sajoszogedi hallgatoknak.

A tdmogatas mértéke
- altalanos iskolai tanuldk részére 8000, -Ft/tanuld
- kozépiskolas tanuldk részére 10. 000 ,-Ft/ tanulo
- fdiskolai-egyetemi hallgatok részére 15.000,-Ft/tanulo

Sajoszdged Kozség Onkormanyzata évrél-évre gondoskodik az Iddskortiak, rokkantak,
0-6 évesek, nagycsalddosok egyszeri, év végi tdamogatasarol.

A sajoszogedi allandd lakhellyel rendelkezd és életvitelszertien a kozségben €16, 60.

életéviiket betoltott ndk és 60. életéviiket betoltott férfiak részére jovedelemtdl
fiiggetlentil egységesen 8.000 Ft/f6 egyszeri tAmogatast nyijt.
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A 60 évet be nem toltott sajoszogedi allando lakohellyel rendelkezd és életvitelszertien a
kozségben €16 rokkantsagi elldtasban, rokkantsdgi jaradékban, valamint rehabilitacids
ellatdsban vagy rehabilitacios jaradékban részesiilok részére jovedelemtdl fiiggetlen
egységesen 8.000 Ft/f6 egyszeri tamogatast biztosit.

A sajoszogedi allando lakohellyel rendelkezd és életvitelszertien a kozségben €16 6
évesnél fiatalabb gyermekek, valamint a 2023.évben 6. életéviiket betoltott gyermekek
részére, amennyiben még dvodaba jarnak, a csalad jovedelmétdl fliggetleniil egységesen
egyszeri 8000 Ft/f6 tamogatast nyijt.

A képvisel6-testiilet 4 vagy tobb gyermeket neveld sajoszogedi csaladok 6-18 év kozotti
életkora gyermekei részére a csalad jovedelmétdl fliggetleniil egyszeri 8000 Ft/f6
tamogatast nyuijt.

A képvisel6-testiilet a Tiszatjvéarosi Eltes Matyas Altalanos Iskoldban tanuld, valamint
kozépiskolaban tanuld tartdsan beteg, illetve fogyatékos sajoszogedi gyermekek részére
egyszeri 8000-Ft/f6 tAmogatast biztosit.

Sajoszoged kdzségi Onkormanyzat évek Ota részt vesz a BURSA Hungarica felsGoktatasi
0sztondij palyazatban.

A szocialis étkezésben 51 f6, a hazi segitségnytijtasban 6 {6 vesz részt. Az Onkorményzat
kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresOket, elsGsorban
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsra jogosult személyeket foglalkoztathatja.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresék ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
S népesség %-aban ° %-aban
2017 62 4,05% 18 29,03%
2018 72 4,71% 18 25,00%
2019 63 4,02% 16 25,40%
2020 78 4,84% 19 24,36%
2021 72 4,42% 21 29,17%
2022 64 4,33% 17 26,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban
részesiil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesito

. . . ; Ellatasban részesiil6 nyilvantartott allas
tamogatasban részesitettek

szama (TS 049)

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054)
F5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2017 18 29,03% 19 31,08% 36 58,06%
2018 14 19,44% 15 20,31% 32 44,44%
2019 12 19,05% 14 22,68% 28 44,44%
2020 18 23,08% 14 17,60% 37 47,44%
2021 18 25,00% 17 23,96% 39 54,17%
2022 12 18,75% 14 21,44% 29 45,31%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év koézotti népesség aranyaban Il. (%)
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m Szocidlis tAmogatdsban részesllé nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesll6 nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos
szama
Ev (TS 056)

fé
2017 3
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1
2022 3

Forras: TelR, KSH
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EQ. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsoldodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat,
feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett
lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E
mellett részletezzitk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdOket, elsGsorban a
szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

) Epitett o A koziizemi
Epitett lakasok . |szennyvizgylijt6- | A koziizemi ivovizvezeték-
iy Ak | spme | S halézatba halézatba
i (db) szama 1000 Iak’a sok bekapcsolt bekapcsolt lakasok aranya (TS
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (?_;ag;(g) lakasok aranya 075)
(TS 078) (TS 074)
db db db % % %
2017 929 0 0,00 27,45 94,94 99,89
2018 932 3 3,22 27,36 94,53 100,00
2019 936 4 4,27 27,24 95,30 99,57
2020 939 3 3,19 27,16 95,42 100,00
2021 941 2 2,13 27,10 95,86 99,79
2022 1003 2 1,99 18,34 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minGsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A koziizemi ivovizvezeték-halozatba WA koziizemi szennyvizgy(ijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

Az Motv. az Onkormanyzatok ellatando feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkodast.

A torvény rogziti az onkormanyzatok szamara a hajléktalansag megel6zésének, és a
teriiletiikon hajléktalannd valt a személyek elldtdsanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-t6l.

Sajoszoged telepiilésen 13 f6 részesiil telepiilési, 17 f6 rendkiviili telepiilési
tdamogatasban, a telepiilési tdAmogatas Osszege természetbeni juttatasként a szolgaltatéhoz
utalddik.

a) bérlakas-allomany

Sajoszoged Kozségi Onkorményzatnak nincsenek bérlakas dlloménya
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél elégtelen Ebbd] Ebbd Egyeb
‘. . Y . , . elégtelen elégtelen lakascélr
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas . . Szocialis . . .
e, ) , lakhatasi J ! lakhatasi hasznalt n
(db) ST L gllomany koériilményeket lakdsdllomany koriilményeket lakascél
e (TS 073) biztosit6 lakésok (db) o (db) L .

v s73ma biztosité biztosité ingatlanc
lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db

2017 929 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 932 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 936 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 939 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 941 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 1003 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Tabla:3.4.2. opcionalis

b) szocidlis lakhatéas

Sajoszoged Kozségi Onkormanyzatnak nincsenek szociélis lakasallomanya

C Jegy€b lakdscélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok

Sajoszoged Kozségi Onkormanyzatnak nincsenek lakascélra hasznalt, de nem lakéascélu

ingatlanjai
Ko6zségiinknek két szolgalati lakdsa van, az egyik az orvosi rendel6 felett taldlhatd és a
haziorvos lakhatasat biztositja, a masikban a bolcs6devezetd lakik.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Elégtelen lakhatdsi koriilmények nincsenek kozségiinkben.
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e, lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tdmogatasban
részesitettek szama Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
(pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

F6 F6
2017 n.a. 976
2018 n.a. 1236
2019 n.a. 1364
2020 n.a. 1551
2021 n.a. 1639
2022 n.a. 1680

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

1800
1600
1400
Egyéb onkormdnyzati tdmogatasban
1200 részesitettek szama
1000 (TS 137)
800
Telepiilési tamogatasban részesitettek
600 szama
(pénzbeli és természetbeni)
400 (TS 136)
200
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Sajoszdged Kozség Onkorményzata elsé lakdshoz jutd tdmogatdssal segiti azokat
sajoszogedi lakcimmel rendelkezé lakosokat, akik még nem rendelkeznek ingatlannal. A
lakasfenntartdsi tdmogatdsban részesiillok szdma erdsen csokkent. Valoszintileg
Osszefiigg a munkanélkiiliség csokkenésével.!*
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f) eladdsodottsag

Az eladdsodas komoly problémat jelent kiilondsen az alacsony jovedelemmel
rendelkezdknél, vagy munkajukat elveszitd, hatranyos helyzetben 1évd, vagy tobb
gyermekes csalddoknal.

Ezt aréteget fenyegeti leginkdbb az eladdsodas, de kozségilinkben ez nem jellemzd, ez a
probléma nem telepiilés, hanem orszagos szinti.

Ko6zségiinkben a csaladsegitd nyujt tajékoztatast az igénybe vehetd a lehetdségekrol.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd
lakdsok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozdsségi
kozlekedéshez val6é hozzaférés bemutatasa

Telepiilésiinkon mindenki szdmara egyforman elérhetéek a kozszolgdltatasok,
kozmiszolgaltatasok, kozosségi kozlekedés. Az idilé oOvezetben a gaz, villany,
szennyviz halézat kiépitett.

A Kkiiltertileti zartkerteken vezetékes villany, viz van. A telepiilés tobb mint 90%-an
szilard burkolata utak vannak.

Ko6zségiinkben tobb buszmegalld segiti lakosainkat, hogy ne kelljen gyalogosan nagy
tavolsagot megtenni az utazds igénybevételére.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkon nincsenek szegregatumok!

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészség alapvetd emberi jog, ami teljes fizikai, lelki, és tarsadalmi jolétet jelent, és nem
egyszerlien a betegség vagy fogyatékossag hidnyat. Az egészséghez vald jog tagabb
értelm(i, mint az egészségiigyi ellatdshoz valo jog.

Nagy jelentOséggel bir az egészségligyi alapellatasrol szold torvény, mely tjradefinidlja az
alapellatas céljait, feladatait az egyes alapellatds korébe tartozo ellatdsok sajatossagait.
Meghatarozza az egészségiigyi alapellatds prevencids feladatait. A torvény rogziti a
teleptilési onkormdanyzatok feladatait is.
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a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtdsokhoz val6 hozzaférés
Sajoszdged Kozségi Onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodé tigyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében
gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehet6ségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkez6 és illetékes hatosagnal kezdeményezi a
sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egytittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja ¢és aktivan
kezdeményezi ezeket.

Az Orvosi Rendeld a telepiilés kozpontjdban helyezkedik el, egy épiiletben a
Gyermekjoléti Szolgdalattal és Véddndvel. A gydgyszertar a hdzi orvosi rendeléssel
parhuzamosan van nyitva telepiilésiinkén. Az Ugyeleti- és fogorvosi ellatast az 5 km-re
1évd Tiszaujvaros Rendeldintézetében nyujtjak a szerzédésben foglaltak alapjan.

A Szocidlis szolgéltatdsokat Sajoszoged Onkorményzatdnak Polgérmesteri Hivatalaban
kérhetik.

A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Sajoszoged Kozség Onkormanyzata altal nyujtott szocidlis alapszolgéltatdsok: étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas (Tiszaujvarossal
van szerzOdés).

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott elldtdsok, mint példaul az apolast,
gondozast nyujté intézmény, a rehabilitacios intézmény, a lakdotthon, az atmeneti
elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specialis szocidlis intézmény Kozségiinkben nincs.

Telepiilésiinkon barki szamara elérhetd és ingyenes szlir6vizsgalatokat szerveznek.
(mammografia, raksziirés, tiid6sziird)
Mammografiara azok szdmdra, akik igénylik, a szllitdst megszervezi az Onkormanyzat.
Az 5 km-re 1év( Tiszatjvarosban az egészségiigyi szakellatas kiemelked®.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek és L s e
Tk Csak felnéttek A hazi Kozgyogyellatasi Apolasi dij,
‘o x részére ’ , , i 4 alanyi jogon:
részére gyermekorvosok | GyGgyszertarak és | 1gazolvénnyal | @ianyljog
szervezett . P . . , rendelkezék | tamogatasban
szervezett .. . altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | . , i
‘. . haziorvosi ) , szama (alanyi és | részesitettek
. haziorvosi re s szolgalatok szama A .z
Ev . szolgéltatasok , normativ alapon |  évi dtlagos
szolgalatok ! szama (TS 110) . .
; szama TS 108 kiadott) szama (TS
Szama (TS 106) ( ) (Ts 133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2017 1 0 0 1 74 9,30
2018 1 0 0 1 97 10,54
2019 1 0 0 1 102 6,80
2020 1 0 0 1 97 6,65
2021 1 0 0 1 21 5,54
2022 1 0 0 1 87 5,00
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgalatok szdma

(TS 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok

szama

(TS 106)
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Sajoszogeden 1 haziorvos latja el a felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgalatot. Tiszatjvaros kozelségébdl adoddan minden korosztdly szamdra konnyen
elérhet6 az egészségligyi intézmények altal biztositott ellatas. (szakorvosi ellatas, gyogy-
termalfiirdd, fizikoterdpias ellatasok stb.)

Haziorvos rendelési ideje:

Heétfo: 13:00-17:00
Kedd: 09:00-12:00
Szerda: 12:00-16:00
Csiitortok: 08:00-12:00
Péntek: 08:00-12:00

b) prevencios és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) vald hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez valo hozzaférés biztositott,
tovabba a telepiilési egészségligyi szlirések, pl a csaladi majalis keretében a vordskereszt
altal szervezett egészségallapoti felmérések, szlirések, tajékoztatasok, mérések minden
lakosnak dijmentesen elérhetdek.

Evente, a lakossag el6zetes tdjékoztatasaval tiiddsziirésre keriil sor az orvosi rendeld
tertiletén allomdsozd szlir6buszon. A csalddgondozd szervezésében jutnak el a ndi
lakosok Miskolcra, mammografiai sz{irésre.

A lakossag a helyi Sajtoszoged ujsagbdl, illetve szordlapokrol értesiil a soron kovetkezd
szlrésekrdl, vizsgalatokrol. A sziliréseken vald részvételt kell erSteljesebben promotalni,
mivel a ndék korében lehetne nagyobb az érdeklédés a megszervezett sziirések irant.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
Az 6vodaban és az altaldnos iskoldban is a gyermekek segitésére fejleszté pedagogust
alkalmaznak. Az intézmények, és az Onkorményzat is minden segitséget, és tajékoztatast
megad az érdekl6ddknek. Iskolapszichologus sajnos nincs kozségiinkben.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az egészség megOrzésének feltétele az egészséges taplalkozds. Az 6voddban, és az
iskolai étkezésben is nagy hangsulyt fektetnek az eldirdsok betartdsara. A sdmennyiség

csokkentése, hetente tobbszor is megjelennek a fézelékek, illetve a gyiimolcsok is
rendszeresen szerepelnek az étlapon.
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e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Sajoszoged telepiilés rendelkezik egy focipalyaval, salakpdalyaval, kosarlabdapalyaval
illetve szabadtéri edzOparkkal is. A gyermeknap, csaladi majalis, falunap

keretein beliil lehetdség adodik a gyermekek és felndttek részére egyarant a kiilonbozd
sportprogramok kiprobalasara. Csaladi majalis alkalmaval az fjaszat rejtelmeibe is
belekdstolhatnak a helyi lakosok, és az idelatogatdk is egyardnt. A szabadtéri sportpark
lehetéséget biztosit minden korosztaly szamara, hogy kiprobdlhassa a kiilonb6z6
sporteszkozoket.

f)személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A személyes gondoskodas keretébe tartozod szocialis alapszolgaltatasok formai
telepiilésiinkon : étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas,
csaladsegités. A szocidlis ellatdsok és a szolgaltatdsok Osszehangoltan, koordinaltan
miikodnek, nagymértékben lefedik a szocidlis sziikségleteket.

A helyi szocidlis ellatorendszer kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szoruld
emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben
tartasat.

A helyi szocialis szolgaltatasok gyakorlataban a személykozpontua szocialis

munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben él6k
tdamogatasanak, az esélyegyenldség megteremtésének feltételeit.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Kozségiinkben nem tapasztaltunk hatranyos megkiilonboztetést a szolgaltatdsok
nyujtasakor.
i) pozitiv diszkrimindci6 (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a célcsoporthoz

tartozokat. Az Onkormanyzat minden tdmogatast megad azok szamara, akik arra
jogosultak

J)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és
az egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai;

Telepiilésiinkre pezsgd kozosségi élet jellemzd. Megtaldlhaté nalunk a Sajoszogedi
Ko6zségi Testedzd kor labdarugd szakosztdlya, A Buzavirdag Népdalkor, a Szoged Big
Band,a Szivarvany Nyugdijas Klub, Fiirge ujjak kézimunka klub. Megtalalhatja mindenki
a szamara legérdekesebb elfoglaltsdgot. A sportolast, az éneklést, a zenélést,
tarsasjatékokat, kézmtiveskedést is.

Az Onkormanyzat gondot fordit arra, hogy a lakosokat bevonja a tarsadalmi életbe.
Rendezvényeink a teljesség igénye nélkiil: husvéti jatszohdz, anyak napi jatszohaz,
csaladi majalis, gyermeknap, zene tinnepe, falunap, szépkoruak hete, télapo jatszohaz,
karacsonyi jatszohaz, szeretetvendéglatds, szilveszter, potszilveszter, dvodai
jotékonysagi bal, farsangi bal, jotékonysagi siitivasar, ovisoknak:” tok jo nap”, anyak
napi rendezvények az 6voddban, iskoldban, évzardk, zeneiskolai zardvizsgak, iskolai
fesztival.
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Februarban mar hagyomany az 6vodai jotékonysagi bal megrendezése. A hataron talrol
is érkeznek erre a jeles eseményre latogatdk, kik mar tobb éve visszajarnak €s hirét viszik
ennek a szinvonalas eseménynek.

Iskolankban a szeptember els6 napjan megrendezésre keriild csalddi nap valt
hagyomannyd, ahol az osztalyok és sziileik kozosen féznek, a gyerekek udvari
jatékokban vesznek részt, és j6 kedvvel kezdik meg az iskolat. Ev végén hagyomannya
valt a fesztival iskoldnkban, ilyenkor is kozOs fOzésen vesznek részt a gyerekek,
csaladtagjaikkal, tabort(iz zarja a kellemes napot.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, -
. . A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. .
v AR Sportcsarnok, konyvtarak e ate e aa ;
koznevelési intézmények . . o serm e K6ézmlivel6dési intézmények szama
. e, sportpalya léte kik6lcsonzott
szama (intézmény .. ) (TS 105)
, . (TS 103) egységeinek szama
székhelye szerint) (TS (TS 104)
102)
db van/nincs db db
0 igen 2114 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;
Telepiilésiinkon nem jellemzdek az etnikai konfliktus
c)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A 670 éves Sajoszogedért Alapitvany az add1l %-bdl befolyt 6sszegekkel tamogatja
a helyi rendezvényeket.
d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis
identitdsuk megdrzésének lehetdségei;

Telepiilésiinkon nem relevans.
e) helyi lakossagi 6nszervezddések.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Telepiilésiinkon nincs nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(Gyvt.) 96.§ (6) bekezdése értelmében minden év mdjus 31-ig atfogd értékelést kell
készitenie az Onkorményzatnak a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasarol, amelyet a Képviseld-testiilet megtargyal.

A gyermekjoléti szolgalat a gyermek érdekében, védelmében, a szocidlis munka
modszereivel és eszkozeinek alkalmazasaval nyujtott személyes szolgaltatas.
A gyermekjoléti szolgalat céljai:

- agyermek testi-lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése
- agyermek veszélyeztetettségének megel6zése, megsziintetése
- acsaladbol kiemelt gyermek visszahelyezése

A munkavégzés fontos szemlélete az életfeltételek javitdsa, a gyermek érdekeinek
védelme, az anyagi-, szocidlis-, és pszichés problémak megolddsa. A tevékenység nem
hatosagi, hanem szolgaltatd jellegli, segitségnyujtadson alapul. Fajtdi: informacio
kozvetités, segitd beszélgetés, tandcsadas, ligyintézés, konfliktuskezelés, esetkonferencia,
csaladlatogatas.

Tevékenységek: informacié kozvetités, segitd beszélgetés, tandcsadds, {iigyintézés,
konfliktuskezelés, esetkonferencia, csaladlatogatas.

Telepiilésiinkon a

0-2 évesek szama: 51 {6

3-5 évesek szama: 84 {0

6-13 évesek szama: 216 {6

14-17 évesek szama: 122 {6

18-54 év kozotti lakosok szama: 1162 f6

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 17. §-
aban felsorolt, a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd feladatokat ellatd
intézmények, szervezetek, személyek ( az egészségligyi szolgaltatdst nyujtok, igy
kiilonosen a védondi szolgalat, a hdziorvos, kozoktatdsi intézmények, renddrség ,
ligyészség, birdsag, tarsadalmi szervezetek) a gyermekjoléti szolgalat felé jelzési
kotelezettséggel tartoznak, amennyiben a gyermek veszélyeztetettségét észlelik.
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Az észlel§ és jelzOrendszer a gyermekjoléti szolgalat legfontosabb alappillére, feltard,
informativ és segitd kapcsolatrendszer, amelyet a gyermekjoléti szolgalat miikodtet.

Az észleld és — jelzOrendszer a gyermek testi, érzelmi, értelmi, erkolcsi fejlodését gatld
vagy akaddlyozd magatartds, mulasztds vagy koriilmény miatt kialakult allapot
(veszélyeztetettség) megel6zése érdekében végzi munkajat.

A gyermekjoléti szolgdlat feladatai kozé tartozik az észleld és jelz6rendszer miikddtetése,
amely lehetové teszi a gyermekeket altalaban veszélyeztetd okok feltarasat, valamint az
egyes gyermek veszélyeztetettségének id6ben torténd felismerése.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Taldan mar sziiletésiink pillanatatol kezdve esélyegyenl6tlenség 4all fenn, mivel nem
mindegy, hogy melyik csaladba, hazank melyik részére sziiletiink, nagyvarosban vagy
tanyan éliink stb. Mindig torekedni kell az esélyegyenlGségre.

Tabla:4.1.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
jellemzdi, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi helyzete;

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés.
A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata.

A gyermek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére é€s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozdi gondoskoddasbdl kikeriil6 gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara
irdnyuld tevékenység.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szdma Veszélyeztetett kiskort gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2017
2018
2019 0 5
2020 1 8
2021 0 1
2022 0 16

Forras: TelR, KSH Tstar

18
16
14
12
10

o N OB O W

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2017 2018 2019

B Védelembe vett kiskort

2020 2021 2022

Veszélyeztetett kiskoru
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Védelembe vétel 2019-ben nem volt ,2020-ban 1 6, 2021-ben 1 f6 gyermek esetében
javasolt a szolgalat, melyet a Tiszatjvarosi gyamhivatal is megalapozottnak talalt. 2022-
ben és 2023-ban nem volt védelembe vétel.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

A jogosult gyermek szdmdra a telepiilési Onkormanyzat jegyzdje a Gytv-ben
meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagot allapit meg. A jogosultsag megallapitdsa soran sor keriil a jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgalatara.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS
: 111)
Ev
F6
2017 28
2018 21
2019 15
2020 11
2021 16
2022 19
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

30

20 +

15 -

10

- I

0 - . . . . .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére jutd jovedelme ardnyadban
allapitjadk meg.

Evente 2 alkalommal, augusztus 1-én, illetve november 14én jar a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére tdmogatas. formajaban 2019.
év augusztus honapban 4 6 6000 ft/f6, 11 £6 6500 ft/f6, 2019.november honapban 3 f6 6000
ft/t6 , 11 £6 6500 ft/f6 kapott tdmogatast. 2020 .év augusztus honapban 1 {6 6000 ft/f6, 10 £6
6500 ft/f6, november honapban 3 f6 6000 ft/f6 , 8 f6 6500 ft/f6 kapott tamogatast.
2021.augusztus honapban 2 6 6000 ft/f6, 11 f6 6500 ft/f6 november hénapban 9 £6 6000
ft/t6, 9 £6 6500 ft/f6 kapott tdmogatdast.2022 év augusztusaban 9 6 6000 ft/f6 , 10 £6 6500
ft/t6, novemberben 7 £6 6000 ft/f6,€s 11 £6 6500 ft/f6 tAmogatasban részesiilt.
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c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé o L,
. g . P L . L Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f4) részesiilék Ssszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
Fé Fé Fé
2017 4 10
2018 3 10
2019 9 3 12
2020 9 5 14
2021 7 6 13
2022 0 0 -
Arvaellatasbhan részesiil6k szama
16
2017 2018 2019 2020 2021 2022
® Arvaelldtashan részesiil§ ® Arvaelldtisban részesiild = Arvaelldtishan
férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részeslil6k 0sszesen
(TS 065) (TS 066)
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

2022-es évben az altalanos iskolaban 100%-o0s haromszori étkezésben normativ
kedvezményben 3 gyermek részestil.
50 %-0s normativ kedvezményben részesiilt 16 6 .

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Telepiiléstinkon magyar, ukran(1 f6) és magyar-ukran (2 f6)h allampolgarsagi gyermekek
is élnek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezé kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet(i csalddban él6 gyerekek
jellemzai.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Telepiilésiinkon nincsenek szegregalt telepek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A hatranyos, halmozottan hatranyos illetve fogyatékossaggal él6 gyermekek is
hozzaférnek ugyanazokhoz a szolgaltatdsokhoz, mint kortarsaik. Telepiilésiinkon a
hatranyos helyzet(i gyermekek szama 2019.12.31.-én 9 {6 (3 csaladbol).

Halmozottan hatranyos helyzeti gyermeke szdma 2 f6 (1 csaladbdl) 2020.12.31.-én
hatranyos helyzet(i gyermekek szdma 9 {6 (6 csaladbdl), halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek szama 1 £6 (1 csaladbdl).2021. 12.31.-én hatranyos helyzet(i gyermekek szama
10 £6 (6 csaladbol), halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szdma 0 £6.2022.12.31.-én
hatranyos helyzetti gyermekek szama 7 {6 ( 3 csaladbol) halmozottan hatranyos helyzett
gyermekek szdma 3 {6 (1 csaladbol).

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet oka els6sorban a sziildk, csalddba fogado
gyam iskolai végzettsége, illetve alacsony foglalkoztatottsaga.
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a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

7 sre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védondi i Lo saes
s i 0-3 év kozotti - . R A
allashelyek szama ermekek szima Atlagos gyermekszam védéndnként
Ev (TS 109) e
db F6 F6
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 1 n.a. -
Véddnéi allashelyek (db)
1
1
1
1
0
0
0 T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

1,00

0,90

0,80

0,70
0,60
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0,10

0,00
2017

2018

2019
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2022

Telepiilésiinkon 1 védono latja el a 0-6 éveseket. Betoltetlen allashely nincs, a védéné mas
telepiilést nem lat el. Statuszvizsgalatokat elOre egyezteti a kisgyermekes sziil6kkel, a
héten tobb alkalommal végez csaladlatogatasokat az tjsziilottekre kiilondsen figyelve.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos | Felnétt hazi
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott orvos altal
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek ellatott
= szolgalatok szama szama szama szama gyerekek szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 1 n.a. n.a.
2018 1 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a
2020 1 0 0 n.a. n.a
2021 1 0 0 n.a. n.a
2022 1 0 0 n.a. n.a
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Tabla:4.3.2.

Orvosi ellatasok

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0 0 0 1 1 1 1

B Felnétt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

M Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

Ko6zségiinkben nincs kiilon gyermekorvos, egy haziorvos latja el a felndttek és a
gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlat. A haziorvos évekre visszamendleg
kozel azonos szamban latja a gyerekeket.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Tiszaujvaros kozelségébdl addddan minden korosztaly szamdra konnyen elérhetd az
egészségiigyi intézmények altal biztositott szakellatas. (korai fejlesztés, rehabilitacio)

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgalat munkdjat 1 csalddgondozd végzi kozalkalmazotti
jogviszonyban, napi 4 O¢rdban. A masik 4 draban csaladsegités alapszolgaltatast
nyujt. A személyi és targyi feltételek biztositottak.
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a) gyermekek napkdzbeni ellatadsai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikodd, onkormanyzati

el st s sz , Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek szama
bélcsodei férohelyek szama 4 3

Ev

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Miikodé onkormanyzati bolcsodei férdhelyek

Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6é | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini M(ik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsbdei beirt bolcsbdei beirt
p fér6helyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0
2018 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 24 24
2022 0 0 0 0 0 0 26 26

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga

B MUROAE (6sszes) Roltebdei féréhelyek szama (26224)

2017

7 sr

M Bolcs6débe (6sszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)
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b) gyermekvédelem;

Az alapellatasba keriild gyermekek fbleg a csalad gyermeknevelése kovetkeztében
keriiltek. Ennek kovetkezménye a gyermek magatartaszavara, teljesitményzavara.

c) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Az Onkormanyzat Csaladsegitd Szolgéalata kézséggel segit, és megadja a sziikséges
téjékoztatdsokat annak, aki igényli. Sajészogeden nincsenek Csalddok Atmeneti Otthona,
és Gyermekek Atmeneti Otthona sem, azonban a 30 km-re 1évé Miskolcon tobb is
talalhato.

Gyermekvaros Gyermekjoléti Szolgélata és Csalddok Atmeneti Otthona-Miskolc,
Egyetem ut 1.

Lorantffy Zsuzsanna Reformétus Kismamahéz és Csaladok Atmeneti Otthona-Miskolc,
Maros tt 2.

Csaladok Atmeneti Otthona és Gyermekek Atmeneti Otthona-Miskolc, Karoly tt 12.

d) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald
hozzaférés;

A kozségi sportpalyat és a Mivelédési Haz mogotti palyat, a jatszotéren a
kosarlabdapalyat, illetve a kiiltéri sportparkot igénybe vehetik a mozogni, sportolni
vagyok, illetve a futballozni szeretd fiatalok csatlakozhatnak a Sajoszogedi Testedzd
korhoz. A szabadiddparkban korszert jatszotér all a kisebbek rendelkezésére, de a
nagyobbaknak is lehetdségiik van asztaliteniszre is. A Mivel6dési Haz mogotti
kozosségi téren, ahol jatszotér és szalonnasiitd is van, a csalddok akdr egy egész napot is
eltolthetnek egytitt. Itt rendezziik meg minden évben a csaladi majalist is.

A Mivelddési Haz és Konyvtar egész évben szines programokat biztosit az arra igényt
tarté gyermekek, fiatal felnGttek részére is, helyet adva az olvasasnak és a szamitogépek
hasznalatanak. Szinhdzi el6adasok, kulturdlis programok, kidllitdsok mellett kézmiives
foglalkozasokat, jatszohdazat is szerveznek, illetve a nydri sziinetben jatszédélutanok is
megrendezésre kertilnek.

A jelesebb napokra farsang, husvét, anyak napja, mikulds, kardcsony, sajat keztileg
készitenek a kisebbek ajandéktargyakat. A csaladi majalis, a gyermeknap, a falunap is a
gyermekek kozéppontba helyezésével van megtartva. Horgdszverseny, tigyességi
jatékok, rajzverseny, habparty, szinesiti a programokat. A gyermeknap alkalmabol
egésznapos program varja a sajoszogedi gyermekeket, akik dijmentesen vehetnek részt a
programokon, ingyenesen vehetik birtokba a jatékokat. A gyermeknapon minden
sajoszogedi iskoldba és 6vodaba jard gyermek ingyenes hamburgert, ivolevet kap ebédre.
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e) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Sajoszdoged Onkormanyzata a sajoszogedi 6vodaba és iskoldba beiratott gyermekek
utan normativ vagy az dénkormanyzat altal megallapitott téritési dijkedvezményt biztosit.

2016. évben bevezetésre keriilt a sziinidei gyermekétkeztetés. A telepiilési
onkormanyzata sziil6, torvényes képvisel6 kérelmére sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a déli meleg fGétkezést ingyen biztositja (0szi, téli, tavaszi, tanitdsi szlinetben
minden munkanapon, valamint a nyari tanitasi sziinet idétartama alatt legalabb 43
munkanapon keresztiil) a jegyzd altal hatarozatban megallapitott hatranyos helyzetd,
illetve a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek részére.

f) eltér6 kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet
gyermekcsoportok kozotti programok;

Telepiilésiinkon nem relevans

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor;

Telepiilésiinkon nem tapasztalunk hatranyos megkiilonboztetést. Sem a jarasi hivatalbdl,
sem az onkormanyzat részérdl, sem pedig civil érdekképvisel6ktSl nem tapasztaltunk
negativ megkiilonboztetést kozségiinkben.

h) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatdsok, szolgdltatdsok az
ellatorendszerek keretein beliil.

Az Onkorményzat minden jogosult részére azonos feltételeket allit.
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Bolcsédék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

A Sajoszogedi Zold Sziget Bolcséde 2020. szeptember 01-én 17 fvel kezdte meg az évet ,a
teljes létszdmot decemberre toltotték fel. Bolcs6dénkben 2 gyermekcsoportban gondozzdk a
gyermekeket 26 engedélyezett fér6helyen. Napocska csoport 12 {6 ( 2 éves kor alatti kisgyermek)
Pillangd csoport : 14 {6 ( 2.életévet betoltott kisgyermek).

A 2022/2023 nevelési évben a fitik és a lanyok ardnya szinte azonos volt, ami a csoportok
kialakitdsa szempontjabol , a korosztalyra bontds és a nemek egyenlé aranyanak
érvényesitése szempontjabol idedlis lehetOséget biztositott. A teljes létszambdl 7
kisgyermek maradt bolcs6dében a kovetkezé nevelési évre.2023 elsé félévben a
jelentkez6 gyermekek szama 16 {6 volt, felvételre kertilt 16 £6, elutasitott gyermeklétszam
0 f6, vardlistan jelenleg nem tartozkodik gyermek.

Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

Telepiilésiinkon csalddi napkozi nem taldlhato

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési
igényli és Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6
gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas
teleptilésen talalhato fejlesztd programokra vald eljutas mddja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagodgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas gyermekeken
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) belil (TS 093)
F6 F6 %

2017 66 1 1,52

2018 69 2 2,90

2019 75 0 0,00

2020 70 0 0,00

2021 76 0 0,00

2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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2020

2019

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

201 |

2017 |

0,00

0,10

0,20 0,30

0,40

0,50 0,60 0,70 0,80 0,90

1,00

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
tanuldk aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 5,03
2018 n.a. 3,21
2019 n.a. 2 0,95
2020 n.a. 4 1,74
2021 n.a. 5 2,12
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az altalanos

0,10 0,20

iskolai tanuldkon beliil

0,30

0,70

0,80

0,90

1,00

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

.y . Hatranyos és
Hatranyos és
Atra & Atra 5 halmozottan hatranyos UEL U e
Hatranyos és Hatranyos és 3 Y! hétranyos helyzetii - )
halmozottan | halmozottan helyzet - : Hatranyos és
.. . szakkozépiskolai L )
hatranyos hatranyos szakkozépiskolai tanulok halmozottan Hatranyos és |
helyzeti helyzeti tanulok és hatranyos helyzetii hdtrényos Debanyeslich
N y .. , y , és hatranyos helyzet(i .y . ’y helyzet(i aranya a szak
, gimnaziumi | tanuldk aranya a . . szakiskolai és S X

Ev 16k . L. szakiskolai és e szakgimnaziumi tanulokc
tanulo flaliere el készségfejleszt6 iskolai | , R . ) tanulok szama (TS 1

szama (TS | tanuldkon beliil e e '5::;?:;':(“;:’: n‘:‘;‘;“:\;a (TS 100)

096) (TS 097) nappali oktatasban (TS - )
098) viszonyitva
(TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapi hatra s - o
ega aBItOtt atrany,o s Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
helyzetii gyermekek és ) L .
e gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
, nagykoruva valt gyermekek (TS 113)
Ev szama (TS 114)
fo fé
2017 5 7
2018 12 4
2019 9 2
2020 9 1
2021 10 0
2022 7 3

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017 2018 2019 2020 2021 2022

14
12
10

L =2 * <]

B Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt
osuermekek s7ama

Tabla:4.4.-es 4 db tabla

b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
Tabla:4.4.1.opciondlis
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4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

n.a
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 0
Ovodai féréhelyek szama (f8) 75
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai
neveléssel egyiitt) (db) n.a.
Az dvoda nyitvatartési ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30 16:30
A nyari évoda-bezéras id6tartama (nap) 07.17-08.11

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam

Ovodapedagdgusok szama 7 n.a.
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 7 n.a.
Gyogypedagdgusok létszama 1 n.a.
Dajka/gondozond 3 n.a.
Kisegit6 személyzet 6 n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi
adatgydijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

< . - . Ovodai Ovodaba beirt
Ovodai Ovodai ces s
. - ! feladatellatasi gyermekek
3-6 éves |gyermekcsoportok | fér6helyek szama , ) ; .,
p . . , . .| helyek szama szama Ovodai gyogype
koru szama - (gyogypedagogiai e Bl e e i
., | gyermekek | gydgypedagdgiai neveléssel EYoeyp ) 08 gyoeyp . 808
Ev z g " .. neveléssel neveléssel
szama neveléssel egyiitt egyiitt) . .
(TS 085) (TS 090) egyutt) egyditt)
(TS 088) (TS 087)
f6é db db db f6é
2017 n.a. 75 1 66
2018 n.a. 75 1 69
2019 n.a. 3 75 1 75
2020 n.a. 3 75 1 70
2021 n.a. 3 90 1 76
2022 n.a. 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
2022
2021 e,
2020 ...
2010
201: .
2007 .
0 20 40 60 80 100

m Ovodaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel
egyltt)
(TS 087) f6
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30

25

20

15

10

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2017 2018

2019 2020

2021

2022

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

isli; zlaaiI:)asI:tgcl,sok Az altalanos Altaldnos iskolai | Egy altalanos iskolai Mss telepiilésrél
, y iskolai osztdlyok | feladat-ellatasi | osztalyra juté tanulék e . P ,
szama a A , ! . bejaré altalanos
Sevbedagseiai szama (a helyek szama szama a nappali iskolai tanulék
g‘:)kgt\alfa’sbagn ?a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai oktatasban arénva a nappali
Tanév hapoali oktatassal oktatassal (gyogypedagogiai okt:ta’sbanp(?l's
oktata':I:an) (TS egyiitt) egyltt) oktatassal egyiitt) (TS 084)
080) (TS 081) (TS 079) 082)
db db db 1 {o] %
2017 0 8 1 22,38 40,78
2018 0 9 1 20,78 41,18
2019 0 10 1 21,10 45,97
2020 0 11 1 20,91 49,13
2021 0 11 1 21,45 52,12
2022 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia

12

LU

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

A sajoszogedi dvodaban 1 {6 gyogypedagogust alkalmaznak. Az altaldnos iskolaban 1 £6
gyogypedagogus, 1 f6 fejlesztd pedagdégus -Ovodapedagogus, 1 f6 pedagodgiai
asszisztens segiti a pedagogusok munkajat. Illetve van fejlesztd-differencidlo
szakpedagogus végzettséggel rendelkezd, és tehetségfejlesztd mestertandr is a tandri
karban.

2018 évtdl ovodai-iskolai szocidlis segitd is részt vesz a nevelés-segitésben heti két
alkalommal, egy nap az 6voddaban, egy nap az iskolaban segédkezik.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Az iskoldban a tanulok kozotti fejlettségbeli kiilonbségek egy-egy évfolyamon beliil
elérik a plusz -minusz 1-2 évet. Ezek az eltérések a természetes érésbeli
taziseltolodottsagbdl , az adottsagbeli kiilonbségekbdl és szocio- kulturdlis kozeg
eltéréseibdl adodnak.

Az osztalyfénokok és a csoportban tanité neveldk figyelnek a kiilonb6z6 okbol
lemaraddkra, és a magatartasi zavarral kiiszkodOkre. Javaslatot tesznek a probléma
megoldasara.
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Tevékenységi formak: szoros kapcsolat a helyi ovodaval, a gyermekjoléti szolgalattal, és
a szakintézményekkel, az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése
és erdteljes motivacids munka, felmérés, diagnosztizalas, egyéni fejlesztés, felzarkoztatas,
oktatds, napkozi otthonos ellatas, fejlesztés, a neveldk és a tanuldk személyes kapcsolatai,
csaladtamogatasok, tanacsok, sziildk és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban nem mutatkoznak eltérések. Kozségiink iskoldjanak tanuloi magas
szinti képzésben részesiilnek, amit a megfelel§ technikai eszk6zok mindennapi
hasznalatdval sajatitanak el. (interaktiv tabla, tablet)

e) pozitiv diszkrimindcioé (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
Ev végén iskolank kiting, kivald és jeles tanuldi jutalmazésban részesiilnek az iskola

részérdl, oklevelet, konyvet kapnak. Az Onkormdanyzat részérdl a legkivaldbbak
pénzjutalomban részestilnek.

442,444,445,

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befeje6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 25
2018 20
2019 19
2020 25
2021 33
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

35
30

25
20
1
1

2017 2018 2019 2020 2021

%]

=]

o

2022

Iskoldnkban a 8. évfolyamot eredményesen befejezOk szama megegyezik a végzds diakok
szamaval. Tehat nem jellemzd az évismétlés telepiiléstinkon.

¢) hatrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés
tertiletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

e) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
Tabla:4.4.6.; 4.4.7.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama

szama gyermekek szama kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 14
2018 n.a. n.a. n.a. 13
2019 n.a. n.a. n.a. 10
2020 n.a. n.a. n.a. 12
2021 n.a. n.a. n.a. 9
2022 n.a. n.a. n.a. 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
16
14
12
10

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
a napkoziben valo étkezés hatékonyabb palyazat utjan az étkezo felajitasa
megoldéasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
noket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld banasmadd
elvének a munkavallalds, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a
munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol és az azt mdodositd 2002/73/EK iranyelv,

- a Tandacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandsmdd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén tortén6 fokozatos megvaldsitasardl,

- a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandasmadd
elvének a foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasardl.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld
banasmadd kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitadsandl
kiilonosen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a
munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaer6-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkrimindcié fogalmat, amely
rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatrdnyba mas,
Osszehasonlithaté helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és
terhességet is.

A ndk és a férfiak munkaerdpiaci esélyegyenldségének alapvetd feltételei kozé tartoznak
a csaladi és munkahelyi kotelezettségek Osszehangolasat lehetévé tevd csaladtdmogatasi
ellatasok, az elérhetd és megfelel6 mindségli gyermekgondozasi, illetve gondozdsra
szoruld csalddtagellatasat segitd szolgdltatdsok, valamint a csalddi kotelezettségeket
rugalmasan figyelembe vevé munkaszervezetek és foglalkoztatdsi formak elterjesztése.
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 3,55 4,47 4,01%
2018 4,75 4,67 4,71%
2019 3,42 4,79 4,11%
2020 4,64 5,36 5,00%
2021 5,28 3,84 4,56%
2022 3,57 4,89 4,23%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

6,00
5,00

4,0

=]

3,0

=]

=]

2,0

=
[e]
=]

2017

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019

B Férfiak aranya
(TS 033)

0,00 II II II I| |I II

2020 2021 2022

B NGk aranya
(TS 034)

Telepiilésiinkon a munkanélkiiliek szdma évrol évre fokozatosan csokken, mind a ndk ,
mind a férfiak tekintetében. A foglalkoztatott férfiak nagyobb szdamban vannak jelen a
munkaerdpiacon, mint a foglalkoztatott n6k. Pontosabb képet kapnank a kérdésrdl, ha
rendelkezésiinkre allna, hogy az érintett csoportbol hanyan nevelnek gyermeket, hanyan
egyediilallok, hany gyermeket nevelnek.
A hatranyos helyzetben 1év6 nék foglalkoztatdsa tdmogatast, kiilon figyelmet igényel.

Telepiilésiinkon felépiilt bolcséde hozzdjarul, hogy hamarabb visszaérjenek a ndk a
munka vildgaba.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6kon belil (TS

Ev munkanélkiiliek aranya 058)
(TS 057)
% %
2017 62,9 56,41
2018 45,83 51,52
2019 58,73 67,57
2020 61,54 47,92
2021 56,94 43,9
2022 50 40,63

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Tapasztalat azt mutatja, hogy a nék korében kiemelten hatranyos helyzetben vannak a
gyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt, a
palyakezddk a szakmai tapasztalat, gyakorlat hidnya miatt, és az 50 év feletti n6k a

folyamatosan
munkanélkiiliek ardnya.

2022

2021

2020

2019

2018

2017

valtozo

képzettségi kovetelmény miatt. NOknél magasabb a

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

0,00

10,00

20,00

30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztralt
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P

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

3 I’\Iyllvanta rtot’t Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
allaskeres6k szama (TS 053)
Ev (TS 052)
| {¢] F6
2017 62 7
2018 72 4
2019 63 5
2020 78 2
2021 72 4
2022 64 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

202 R —————————————————
20—

2000 —————————————————————————

2019 | ——————————

2018 ———————————————

201 —————————————————

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

c) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Telepiilésen és vonzaskorzetében induld, illetve elérhet6 foglalkoztatast segit6 és képzési
programokon, a ndk is nagy szdmban vesznek részt. A programokon résztvevd nemek
kozotti ardnya megegyezik a telepiilésen ¢€l6 munkanélkiiliek nemek szerinti
megosztasaval. A résztvevOk ardnya a programok milyenségétdl fliggden valtozik, de az

érdeklddés mindkét nem részérdl fokozott.

112




d) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehet&ségei

Telepiilésiinkon csak néhany olyan vallalkozas van, ahol tobb embert foglalkoztatnak. A
kozeli Tiszaujvaros, viszont tobb nagyvallalatndl kindl allaslehetdséget a 8 altalanost
végzetteknek és diplomdsoknak egyarant. Telepiilésiinkon az alacsonyan kvalifikalt

noket a kozfoglalkoztatasban alkalmazzak szakértelmet nem igénylé munkakorben

e) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A munkavallaloknak nemtdl fliggetlentil joga van ahhoz, hogy egyenld értéki munkaért
egyenld bért kapjanak. Telepiilésiinkon nem tapasztalhatéd a foglalkoztatas teriiletén
nemi jellegi megkiilonboztetés.

5.2A munkaer6-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

Sajoszogeden a felépiilt bolcsOde segiti a gyesrdl visszatérd édesanyak elhelyezkedését is.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);

5. 2. 1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi
allashelyek szama

0-3 év kozotti
gyermekek szama

Atlagos gyermekszam védéndnként

Ev (TS 109)

db fo fo
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)

1
1
1
0
0
0 . . . . .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

1,00
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A védoéndi szolgalat telepiilésiinkdn hatékonyan mikodik, a védénd nemcsak a
kisgyermekek feliigyeletét végzi, hanem a segiti a kismama gyakorlati, esetlegesen lelki
problémainak megoldasat is.

Tamogatja, feliigyeli a gyermek testi, mentdlis fejlédését. Emellett kapcsolatban all a
csaladdal, gyermekorvossal, kisgyermekellato intézményekkel is. A véddndi
szolgalathoz barki hozzaférhet, szaktandcsot kérhet csalddtervezés, anya-és
gyermekgondozas teriiletén egyarant.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikodd, onkormanyzati
bélcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek szama

Ev

db Fo
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijté

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Miikodé onkormanyzati bolcsodei férdhelyek
Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
M(ikod6é | Munkahelyi| Miikodoé Csaladi M(ikodo Mini M(ikodo
munkahelyi | bélcs6débe csaladi bélcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bélcsodei beirt boélcsédei Bolcsédébe (Ossze
, fér6helyek | gyerekek | férohelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |férchelyek 1
EV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS szama (TS | szama (TS | szama (TS
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db
2017 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 24
2022 0 0 0 0 0 0 26
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Forras: TelR, KSH Tstar

BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya-és gyermekgondozds a védéndi héldzat szakmai munkajaban
jelenik meg.

A leend§ sziil6k szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.

Segitséget nyutjtanak a csaladi-, és szocialis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitoltésében. Mar az iskoldban sor keriil a csaladtervezéssel kapcsolatban
a gyermekek felvilagositasara.

Vérandos tandcsadast heti rendszerességgel kedd és csiitortoki napokon tart a védond. A
védénd koordinalja a terhesség idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét.
Otthonukban is meglatogatja a varanddsokat, és életvezetési tandcsokkal latja el Sket,
hogy megfeleld legyen a csecsemd fogadasa.
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5.4 A néket ér6 er6szak, kapcsolati er6szak

Telepiilésiinkon nincs tudomasunk ndket ér6 erdszakos cselekményekrdl, illetve csaladon
beliili er6szakrol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A csaldadgondozo, és a véddénd valamint az Onkormanyzat szocidlis iigyintézdje is
készséggel segit , és megadja a sziikséges tajékoztatdsokat annak aki igényli, és segitséget
nyujt csalddi, egészségiigyi, szocidlis kérdésekben. Sajoszogeden nincs csaladok és
gyermekek atmentei otthona. Miskolc, Egyetem 1t 1 szdm alatt talalhato kornyezetiinkben,
de Nyiregyhdzan is van egy csaladok atmeneti otthona a Tokaji it 2-4 szam alatt.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A csalddgondozd, és a védond valamint az Onkormdanyzat szocidlis iigyintézdje is
készséggel segit, és megadja a sziikséges tdjékoztatasokat annak aki igényli, és segitséget
nyujt csalddi, egészségiigyi, szocidlis kérdésekben. Sajoszogeden nincs csaladok és
gyermekek atmentei otthona. Miskolc, Egyetem 1t 1 szam alatt taldlhato kornyezetiinkben,
de Nyiregyhazan is van egy csalddok atmeneti otthona a Tokaji tt 2-4 szam alatt.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Kozségiinkben is problémat jelent a munkanélkiiliség, fOként, ha a gyermekét egyediil
nevel§ sziil6ként kell a nének helytallnia. Sok esetben a valas utdn nehezen, vagy egyaltalan
nem tudjdk behajtani a gyerektartast a volt férjtdl, apatol, ezeken a gondokon enyhit az
allam altal megelSlegezett gyermektartasdij.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Kisgyermekeseknek nehéz visszamenni a Csaladbarat munkahelyek létesitése, gyermekek
munka vildgéba konnyebb elhelyezése helyben
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Az iddskorra jellemzd a szellemi és fizikai aktivitds csokkenése, Onellatd képességiik
beszlikolése, a betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszid és a
demencia kialakulasa, a sulyos, kronikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.

Az id08sek szocidlis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen tipust csalddban €l.

6.1 Az idoéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Ko6zségiinkben évekre visszamendleg hasonlé az iddsek szdma és aranya az 0sszlakossagon
beliil, egy aktivkora allampolgarra egyre tobb iddskoru jut. Ezzel a folyamattal
parhuzamosan egyre kevésbé jellemzd a tobbgenerdcids egyiittélés, ezért fokozatosan
novekszik a tarsadalom feleldssége és szerepvallaldsa az iddsellatas terén.

A tarsadalombiztositasi (tb) nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény 6. § (1)-(2)
alapjan

A tb nyugdijrendszer keretében jaro sajat jogi1 nyugellatasok: - az oregségi nyugdij.
A tb nyugdijrendszer keretében jar6 hozzatartozoi nyugellatasok

- az 0zvegyi nyugdij,

- az arvaellatas,

- a sziil6éi nyugdjij,

- a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok,

- az Ozvegyi jaradék.”

Sajoszoged Kozség Onkormanyzat évek ota kiemelt figyelmet fordit a szépkort lakosokra.
A Szt. értelmében az idéskoruiak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hianyaban a nyugdijkorhatdruk betdltése utan sajat jog nyugellatdsra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegti ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast
a teleptilési onkormdnyzat jegyzdje allapitja meg.

F6 célkitlizés, hogy az iddsek egy biztonsagos és élhetd telepiilésen lakhassanak, ahol
meghalljak a hangjukat és a szocidlis és egészségligyi rendszer illeszkedik az igényeikhez.

2016. november 23.-4n megalakult Sajoszoged Kozség Idbsiigyi Tandcsa amely 4j tagokat
valasztott idén. Célja az id6s emberek részvételével miikodd civil szervezetek (klubok,
egyesiiletek, szakkorok, stb) és Sajoszdged Kozségi Onkorményzat egyiittmiikddésének
el6segitése, az idés embereket érinté gondok, problémak feltarasa és enyhitése, vélemények
és informacidk cseréje, a kulturalis rendezvényeken vald részvétel koordindldsa, elésegitése
annak, hogy az iddsek szabadidejiiket hasznosan és tevékenyen toltsék el.
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Feladata:

véleményezi az id6s emberek életkoriilményeit érinté rendelet tervezeteket és
konzultaciot kezdeményez azok végrehajtasanak tapasztalatairol

részt vesz a kozségi rendezvények-kiemelten az Iddsek Hete- program
készitésében és lebonyolitasdban

évente tajékoztatia a képviselo testiiletet a kozségben €16 iddsek
életkoriilményeirdl

véleményezi a nyugdijas civil szervezetek tdAmogatasi kérelmeit és munkaja soran
hasznositja a civil szervezetektdl kapott informaciokat.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé . _—
. » . o Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 N
iy - (TS 030)
0sszesen) Osszesen)
2017 396 317 124,92%
2018 425 339 125,37%
2019 432 356 121,35%
2020 444 367 120,98%
2021 464 395 117,47%
2022 466 382 121,99%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
126%
124%
122%
120%
118%
116%
114%
112% T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiil6 BN NES
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 266 380 646
2018 270 376 646
2019 291 379 670
2020 270 363 633
2021 268 360 628
2022 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
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Az id6skortuak csalddi allapotara jellemz6 hogy, korban eldrehaladva fokozatosan
csokken a hazasok és novekszik az 6zvegyek ardnya, ezen beliil a nék szama. Az idds
ember szellemi, fizikai aktivitdsa, Onellatasi képessége a korral aranyosan csokken.
Korabban sokkal egyszer(ibb megoldasnak t(int, hogy ha egy id6s ember nem tud
magarol gondoskodni, akkor id6sek otthonaba kertil, napjainkban hosszu varolistak
vannak a tartds benntlakasos ellatasokban.

Sajoszogeden a nyugdijasok aranya tobb évre visszamendleg hasonldan alakul, a nok
magasabb szdmban vannak jelen ebben a korosztalyban.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok

Ietkorczn Eletkoron | Oregségi " L. Ozvegyi és | Ozvegyi és | lddskoruak
alapulo . . Oregségi s s .. fpx
s alapulé | nyugdijban e sziilGi sziil6i jaradékaban
ellatasban e . ... | nyugdijban . . , ;
< a ... | ellatasban | részesiilo . ... | nyugdijban |nyugdijban | részesitettek
Ev részesulo . ol g részesilo . ol . ol .
Y L részesiilo férfiak . részesilo részesilé | havi atlagos
férfiak s , nék szama |, _. , ot . P
s73ma n6k szama szama (TS 070) férfiak szama | n6k szama | szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 4 0 207 312 0 12 0
2018 4 0 210 312 1 13 0
2019 3 0 220 315 0 14 0
2020 3 0 213 312 2 0
2021 2 0 215 311 2 0
2022 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR,
KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Sajoszogeden az Onkormadnyzati intézményekben nem jellemz6 a nyugdijas kortak
foglalkoztatdsa. Onkormanyzatunk egy nyugdfjast foglalkoztat. A nyugdijasok
foglalkoztatasdra a nyugdijtorvény szigorodo valtozasaival kedvezdtlen hatasok
figyelhet6k meg. (Elérehozott nyugdijba vonulas és a nyugdij melletti munkavallalds
szigorodo feltételei miatt.) A rokkantsagi nyugdij a jelenlegi torvény szerint rokkant és
rehabilitacids ellatas lett. Az idésekhez az Oregségi nyugellatas tartozik. A valtozasok a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szold 1997. évi LXXXI. (Tny.) torvényben
megtalalhatdak.
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A moddositasok alapvetden az eljarasi szabalyokat érintik, illetve technikai jellegliek, és
beiktatdsukat az altalanos kozigazgatési rendtartasrol szol6 2016. évi CL. (Akr.) torvény
2018. januar 1-jei hatalyba lépése indokolja.

b,tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartdé tanulds, id6sek, nyugdijasok
foglalkoztatdsdnak lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tadmogatod
egyeb programok a telepiilésen)

Telepiilésiinkon a kozszolgaltatasok elérhetdek a nyugdijas korosztaly szamara is.
A mivel6dési kozpont rendszeresen szervez szinhdazlatogatdsokat, kiranduldsokat,
kiallitasokat, f6zéseket, zenés-tancos mulatsagokat, fellépési lehetdségeket.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkrimindci6 felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A
szakirodalombdl is tudhato, hogy az idésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi
leépitések is el6bb érik el Sket.

A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kozmunka program lehetséget biztosit a
nyugdij el6tt allo id6sebb korosztaly munkavallalasaban (képzések, 1j szakmdakban valo
elhelyezkedés) és igyekeznek ellenstlyozni a hatranyos megkiilonboztetést a
foglalkoztatas tertiletén.

A diszkrimindcié felmérése rendkiviil nehéz. Az idésebb korosztdly sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcidonak, tehat nehezebben helyezkednek el,
és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Oket.

Az Flt. 24. § -a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo6 allaskeresd részére nyugdij el6tti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit az Flt.

30. §-a rogziti.

A regisztralt munkanélkiiliek szdma évrdl-évre csokken, viszont az 55 év felettiek aranya
hasonl6 az el6z6 évekhez képest.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

ATEREREG 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022
allaskeresdk
szama
osszesen —
6ss::sen 62 72 63 78 72 64
41-45 év (TS Fé 8 7 9 16 7 10
042) % 12,90% 9,72% | 14,29% | 20,51% | 9,72% 15,63%
46-50 év (TS F6 9 8 1 6 12 9
043) % 14,52% 11,11% 1,59% 7,69% 16,67% 14,06%
51-55 év (TS F6 4 5 6 9 7 10
044) % 6,45% 6,94% 9,52% 11,54% 9,72% 15,63%
56-60 év (TS F6 7 5 4 6 6 4
045) % 11,29% 6,94% 6,35% 7,69% 8,33% 6,25%
61 éves,vagy | F6 10 13 18 14 15 11
afeletti (TS
046) % 16,13% 18,06% 28,57% 17,95% 20,83% 17,19%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A szocidlis alapszolgdltatasok megszervezésével az dllam és a telepiilési onkormanyzat
segitséget nyuajt a szocidlisan rdszorulok részére sajat otthonukban és
lakokornyezetiikben 6ndllo életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbdl,
mentalis allapotukbodl vagy mas okbdl szarmazo6 problémaik megoldasaban.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Ny’ugdl!ban, e!latasb’an,
Y 2 . jaradékban és egyéb
a jaradékban és egyéb .. . = =
Ev Ly . z vtz jarandosagban Osszes nyugdijas
jarandasagban részesiilé . VR e e
P ; részesulé n6k szama (TS
férfiak szama (TS 063)
064)
2017 266 380 646
2018 270 376 646
2019 291 379 670
2020 270 363 633
2021 268 360 628
2022 0 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar
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a) az idosek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Telepiilésiinkon az iddskortaaknak is lehetdsége van egészségiigyi ellatast és szocidlis
szolgaltatast igénybe venni. A kotelezd, és a megszervezett szlirévizsgalatokon
legnagyobb szadmban az iddsek vannak jelen telepiilésiinkdon. Az Onkormdnyzat
segitséget nyudjt az idds embereknek, ha kozlekedési nehézségeik adodnak az
egészségiigyi intézménybe vald eljutasban.

A szocidlis szolgaltatasokat ismerik, a valtozdsokrol a helyi kiadvanyban illetve az
onkormanyzat szocidlis tigyintézgjénél tajékozodhatnak. Az 6nkormanyzatnal segitséget
kapnak a beadandd nyomtatvanyok kitoltésében, és utmutatdst a sziikséges
dokumentumok beszerzésében is.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

65 év feletti N?Rpah Hazi Szocialis
3 ) ellatasban . . , .
lakossag szama ) s segitségnyujtasban étkeztetésben
p . e részesulo p ot , et
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részesiil6k szama részesiilok szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 fé
2017 396 0 16 76
2018 425 0 16 63
2019 432 0 14 88
2020 444 0 95
2021 464 0 91
2022 466 0 13 83

Forras: TelR, KSH
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az idOsek szamadra is elérhetéek a kulturdlis és kozmivelddési szolgaltatasok.
Kifejezetten az iddsek részére alakult meg a Buzavirag Népdalkor. Minden kozségszint(i
rendezvényen a népdalkor tagjai fellépnek, legyen az falunap, iddsek hete, karacsonyi
linnepség, vagy nemzeti itinnep. A helyi kiadvanyban, televizidban, Sajoszoged
honlapjan, plakatokon, Hivatalban illetve a Kozintézményekben minden fontos
informacidhoz hozzajuthatnak a telepiilésen €16k, tovabba a kozintézmények dolgozdi is
készséggel segitenek azoknak, akik ezt igénylik.

a) iddsek informatikai jartassaga;
Ko6zségiinkben egyre elterjedtebb a szamitogép hasznalata az idések korében.
d) agenerdcidk kozotti programok.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Kozségilinkben a Szivarvany nyugdijas klubhoz lehet csatlakozni az id6sebbeknek. K6zos
programokat szerveznek, kirdnduldsokat, fOzéseket, szilveszteri mulatsagot,
potszilvesztert, és a csoporthoz csatlakozok névnapjukat is megiinneplik, ahol sajat
készitésti siiteményeket, hidegtalakat szolgalnak fel tarsaiknak. A szépkoruak hetét
minden évben szeptemberben tartjuk meg, ahol vacsoravendéglatast kapnak az
egybegytiltek, van egy kozkivanatra meghivott énekes fellépd, és a kozség legidGsebb
tagjat Polgdrmester ur koszonti egy csokor viraggal.

126



A falunap megrendezésekor is figyelembe vessziik az id6sebb korosztaly igényeit, a
fellépok kozott tadncdalénekesek, mulatds zenét jatszd zenekarok, humoristak,
népitdncosok, operaénekesek is szerepelnek. A helyi konyvtarban minden hénap elsé
hétféjén 0Osszegyllnek a nyugdijasok, megbeszélik az aktudlis torténéseket, az
egyediilallok is szivesen csatlakoznak hozzdjuk, mert tartalmasan tudjak eltolteni az
idejliket. A Fiirge Ujjak nevezetli csoport is nyugdijas kortiakbdl all. Kézimunkaznak,
horgolnak, kotnek, kardcsonyi diszeket készitenek, illetve ha a helyi kozonség eldtt
tellépnek, akkor sajat kézzel varrott ruhajukban adjak eld a betanult szindarabot.

Karacsonykor szeretet vendéglatassal kedveskedik az onkormanyzat a nyugdijaskoru
lakdinak, stiteményt, forralt bort, teat kapnak az iddsek és a karacsonyi musor keretében
Ok is fellépnek és énekelnek az 6sszegytilt lakossagnak.

Konyvtarunkat 1960. oktober 26.-an alapitottdk, és a tobb évtized alatt értékes
gyljteménnyé gyarapodott.

A Mdvelddési Haz és Konyvtar kozkonyvtar, amely korldtozds nélkiil biztositja
szolgaltatasait valamennyi beiratkozott olvasé részére. Alapszolgaltatasok ingyenesek. A
konyvtar szolgaltatdsai folyamatosan bdviilnek, atalakulnak a kor kovetelményeinek
megfelelGen.

Magazinokat, folydiratokat kolcsonozhetnek az ideldtogatok, az olvasok folyamatos
tdjékoztatast kapnak a kozosségi oldalakon, a helyi tjsagban, és a hirdetStablan az 4j
beszerzésekrdl. Lehet6ség van arra, hogy a lakossag 4ltal felajanlott j6 allapota régi
konyveket allomanyba vegyék. Azokat a konyveket, amelyekre nincs sziikség, azokat
kihelyezik, és ingyen elviheti barki. A konyvtari dllomany szdmitégépes adatbevitele is
megtortént.

A konyvtar biztositia a lakossagnak az internethozzaférést is, amit nemcsak
szorakozasra, kapcsolattartdsra haszndlnak, hanem kozhasznt informdaciok elérésére,
szovegszerkesztésre, munkakeresésre, nyomtatdsra, tanfolyamok, palydzatokrdl vald
tajékozodasra is.

A konyvtarban megtaldlhato a feln6tt szakirodalom (4478 kotet), a feln6tt szépirodalom
(5231 kotet) gyermek és ifjusagi konyvek (2255 kotet) is. Az olvasok létszama fokozatosan
novekvd tendenciat mutat. A konyvtarban kiilonb6z6 események, rendezvények tartanak
az év folyaman:

farsangi jatszohdz, konyvkiallitas, koltészet napi szavaloverseny, huisvéti tojasfestés, anyak
napi jatszohaz, ifjisagi ismeretterjeszté konyvek kidllitasa, fotokiallitas, konyvhét, nyari
jatszohdz, mikulds jatszohdz, kardcsonyi jatszohdz, faragott betlehemi kiallitas, helyi
alkotok muveinek kiallitasa, szinhazi el6adasok.
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A nemzeti tinnepeinkhez kapcsolod6 megemlékezéseinket is a konyvtarban tartjuk meg.
Az 6vodai jotékonysagi balnak is a konyvtar ad otthont, illetve a zeneiskolai vizsgakat is
itt tartjdk meg az iskolasok. A konyvtar helyet ad még eskiivOknek, hazassagi évfordulok
megiinneplésének, véradasnak, ruhaosztasnak, latasvizsgalatnak, bababorzének és
bolhapiacnak is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Elmaganyosodas Csoportos programok szervezése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetOleg a

kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a

tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €l6 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis
vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az
adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

a)

b)

fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,
foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékkal él6k munkaerdpiacon valé megjelenésének elémozditasa
érdekében sziikséges a fogyatékkal él6k szdmara az akadalymentes kornyezet
kialakitasa, tovabba a kozlekedési nehézségek miatt esetlegesen a tdvmunka
biztositasa. A fogyatékkal él6k sajat lakokornyezetiikben élnek. A telepiilésen
szamukra nincs nappali ellatds, lakdotthon, gondozohdz. Viszont, akik
mozgasképesek és tarsasagra vagynak az Iddsek Klubja szivesen latja Oket, de
sziikség esetén a hazi segitségnyujtas is rendelkezésiikre all, mint gondozasi
lehetdség. Jelenleg az érintettek ellatasa, apoldsa altaldban csalddon megoldott.
A hazi segitségnyujtds a raszorultak sajat kornyezetében (lakasan) nyujt
segitséget

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességui
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 38 42 80
2018 34 38 72
2019 42 38 80
2020 30 30 60
2021 29 27 56
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltatod elbitélete mellett a kozlekedés eszk6zok haszndlata is neheziti helyzetiiket.
A fogyatékos személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csalddjaik is jobban

elkiilontiilnek a kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

c) munkavallalast segitd lehetdségek;
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Ezen a teriileten nem allnak rendelkezésiinkre értékelhetd statisztikai adatok. A
foglalkoztatas akaddlyat képezheti a kevés foglalkoztatdsi lehetdség illetve,
hogy a munkaltatoknal tobbnyire nem megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zok és feltételek.

e) 0nallo életvitelt tdimogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
Ko6zségiinkben nincs 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmény.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiilék (f6)

o O O O O Rk B B R |

2017 2018 2019 2020 2021 2022

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az oOnkormanyzatnal megfelel6 informacidhoz jutnak a
jogszabaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni ellatasokrdl. Ezeket igénybe is veszik.
Alapellatasként amennyiben igénylik a kovetkezd szocidlis alapszolgaltatasok
biztositottak helyben: - szocidlis étkeztetés, - hdzi segitségnyijtas, - csaladsegités.
Apolast-gondozast nytjtd intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitécios
intézmények, fogyatékos személyek gondozohdza, lakdotthon a telepiilésen nincs.

Sajoszoged Onkorményzata anyagi segitséggel jarul hozzd a stlyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez, minden év végén egyszeri
tamogatdssal.

2017. januarl-t6l a gépjarmtadorol szold torvény alapjan mar nem csak a sulyos
mozgaskorlatozott addalany mentesiilhet a gépjarmtiadé megfizetése alol, hanem az
egyéb fogyatékossaggal €16, igy sulyos latds-, illetve halldskarosoddsban, értelmi
akadalyozottsagaban, kromoszdma-rendellenességgel sziiletett addalany, illetve a sulyos
mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyt rendszeresen szallitd, vele
kozos haztartasban €16 kozeli hozzatartozo addalany is. Sulyos mozgaskorlatozottsag
cimén az adobol évente legfeljebb 13 000 ft kedvezmény érvényesithetd. A gépjarmitiadd
2021. janudr -tél a NAV -hoz tartozik.
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Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, aki

1.kozlekedSképességében sulyosan akadalyozott,

2.aki latasi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak, autistdnak, mozgdasszervi
fogyatékosnak mindsiil

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szold rendelet alapjan 2001. jalius 1-
jét megel6zden vaknak mindsitettek

4. aki a magasabb 0sszegli csaladi potlékra jogosito betegségekrdl és fogyatékossagokrol
szolo 5/2003. (II.19) SzCsM rendelet 1. szamu melléklete szerint vaknak vagy
gyengénldtonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak
mindsiil.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamdra akaddlymentes, érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. A fogyatékos személyek szamara a mtvelddési, kulturalis, sport- és
mas kozosségi célu rendezvények latogatasa biztositott. Parkolds nem okozhat gondot, a
mozgaskorlatozottak részére

a) egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzati tulajdonban 1év6é kozépiiletek legnagyobb része
akadalymentesitett, az altalanos iskolaban még nem megoldott ez a probléma.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetOségei, fizikai, informadcids és
kommunikdcids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége;

Sajoszoged  legnagyobb  része  akadalymentesitett,  elérhetéek a
kozszolgaltatasok, és a kiilonbozd rendezvények helyszinei. Azonban a teljes
mértékd akaddlymentesités eléréséhez még foliil kell vizsgalni a teleptilés mas
tertileteit is.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Nincs tudomasunk ilyen adatrol.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés és a jardak akadalymentesitése nem teljesen megoldott
telepiilésiinkon. A jardak allapotdnak javitdsa, felajitdsa a lehetdségekhez
mérten folyamatos, mint 6nkorményzati feladat.
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok
(pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye stb.);

Telepiilésiinkon nincs a fogyatékkal él6k szamara nappali intézmény, illetve nem
rendelkeziink specidlis kozlekedési eszkozokkel, megoldasokkal
g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).
Sajoszoged ~ Onkormanyzata  igyekszik  tamogatni minden  olyan

kezdeményezést, amivel a telepiilésiinkon fogyatékkal €Ik helyzetét,
mindennapjait komfortosabba, biztonsagosabba tehetjiik.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
akadalymentes kornyezet nem teljes jardak akadalymentesitése
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PALYAZATAINKROL:

Sajoszoged Kozség Onkormanyzata nagy hangsulyt helyezett a palyazati forrasok
felkutatasara és bevonasdra, hiszen ezek nélkiil nem tudunk latvanyos fejlesztéseket
végezni.

Lehet6ségeink elsosorban a Tertileti Operativ Program és a Magyar Falu Program
keretein beliil voltak a palydzatok benyujtadsara. Sikeresek jellemzden azokon a
palyazatokon lehetiink, amelyek — az Onkormanyzat Gazdasagi Programja mellett -
illeszkednek a megye teriiletfejlesztési stratégidjahoz. Ugyanakkor a palyazatok
beadasakor figyelemmel kell lenniink a fenntarthatésagra is, mert a projektek
megvalositasat kovetden a fenntartdst — ha kapunk is valamennyi allami tdmogatast
adott feladatellatashoz kapcsolddodan — sajat koltségvetésbdl kell finanszirozni.

A Magyar Falu Program keretében két olyan palydzat keriilt megvalositasra, amelyre
még 2021-ben nyertiik el a tAmogatast:

Az MFP-OTIK/2021/2 kédszamt ,,Onkormdnyzati tulajdonban 1év6 ingatlanok fejlesztése —
Szolgdlati lakds felujitdsa Sajoszogeden” cim(i projekt megvaldsitasaval felajitasra keriilt az
évek ota kihasznalatlanul 4all6, elavult Sajoszoged, Ady ut 77. szam alatti Szolgdlati
lakdsunk. A palyazati forrds a bels¢ feldjitas koltségeire és eszkdzbeszerzésre nyuijtott
fedezetet.

A kiils6 feldjitdst és a kerités cseréjét sajat forrasbdl finanszirozta az Onkormanyzat a
Kozségiizemeltetési Kft. bevondsaval. A palyazat megvaldsitasaval jelentds értéknoveld
beruhdzast tudtunk végrehajtani, melynek eredményeként egy kozfeladatot ellatod
munkatdrsunk veheti igénybe lakhatés céljara az ingatlant.

Az MFP-FAE/2021 kodszamu , Felelos dllattartds eldsegitése” cimii projekt keretében a
teleptilésen 16 eb és 19 macska ivartalanitdsat végeztettiik el, segitséget nyujtva a
lakossagnak a nem kivant allatszaporulat mérséklésének eldmozditasara

A Magyar Falu Program keretében ebben az évben négy palyazatot nyujtottunk be

A négy beadott palyazatunkbol az MFP-KOEB/2022. kédszamu , Kommunilis eszkoz
beszerzése” cimii projekt részesiilt kedvez6 elbiraldsban, amely megvalositasra is kertilt.
Eredményeként egy John Deere tipustu traktort és tartozékait: padkakaszat, hoétolot,
s0szorot vasaroltunk. Az eszkozoket a Kozségilizemeltetési Kft. hasznalataba adtuk, ezzel
segitve a munkavégzés hatékonysagat.

Sajnalatunkra tartaléklistara kertilt az MFEP-OTIK/2022/1. kédszamt ,,Onkorményzati
tulajdonban 1évé ingatlanok fejlesztése — Polgdrmesteri Hivatal belsé felujitdsa” cimt
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palyazatunk. Reméljiik, hogy a késébbiekben a Tdmogat6 tud forrast biztositani erre a
projektre az Onkorményzat részére, mert e nélkiil a Hivatal belsé feltjitaisa nem
valdsithatd meg. Mivel a feltjitas sziikségessége nem kérdéses, minden palyazati
lehet6séget igénybe fogunk venni.

A TOP els6sorban az oOnkormanyzatok fejlesztéseihez biztosit forrasokat, az
onkormanyzatok gazdasagfejlesztési és azzal Osszefliggd varos- és telepiilésfejlesztési
akcioit tdmogatja.

e TOP-Plusz-1.2.3-21. Belteriileti utak fejlesztése

Tamogathaté az Onkormanyzati tulajdont belteriileti — az eUT 03.01.11. Kozutak
tervezése (KTSZ) Utiigyi Miiszaki Eldiras szerinti B.V., B.VL. tervezési osztalyba sorolt —
gyUjtéutak (B.V. terv. oszt.), valamint kiszolgald-, lako- és vegyes hasznalata utak (B.VI
terv. oszt.) épitése, korszertsitése, feltjitasa.

e TOP-Plusz-1.1.1-21. Helyi gazdasagfejlesztés

Tamogathato:

1. Ipari parkok, iparteriiletek fejlesztése

2. Inkubatorhazak fejlesztése

3. Vidéki gazdasag tizleti infrastrukturalis hatterének tdmogatasa, ezen beliil:
Onkormdnyzati, sajat kizétkeztetési célokat szolgdld fejlesztések tdmogatdsa A fétevékenységen
beliil tdamogathato:

a) Uj épiilet épitése, létesitése, a sziikséges épiiletgépészeti beruhdzisok végrehajtdsa. b) Meglévd
épiiletek dtalakitdsa, bovitése, korszeriisitése, helyredllitdsa, felujitdsa, a sziikséges épiiletgépészeti
beruhdzisok végrehajtdisa.

c) Konyha és konyhai el6készit fejlesztéséhez kapcsolddo infrastruktiira kialakitdsa, bovitése.

e TOP-Plusz-3.3.2.-21 Helyi egészségiigyi és szocidlis infrastruktira fejlesztése

A felhivas keretében a jo mindségl kozszolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés javitasa
érdekében egészségiigyi alapellatds, jarobeteg szakellatds, prehospitalis silirgésségi
ellatds, valamint szocidlis alapszolgdltatasok és gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése
tamogathato.

o TOP-Plusz-1.2.1.-21 Elhet§ telepiilések

Tamogathatod a telepiilések fejlesztését célzd vizgazdalkodas, zold- és kékinfrastruktira
fejlesztése, Oonkormanyzati tulajdonu épiiletek gazdasagélénkits, ill. kozosségi célu
fejlesztése, kerékparforgalmi infrastruktara, kulturalis, sport és egyéb kozteriilet
fejlesztési beruhdzasok, kozlekedésbiztonsagi, forgalomcsillapitast segitd, kozosségi
kozlekedéshez kapcsolodd fejlesztések, tovabba hulladéklerakd rekultivacio és
barnamezds teriiletek karmentesitése.

Legtobb esetben tobb dnkormanyzattal egyiitt konzorciumi formédban palyaztunk, mivel
a palyazatok elbiralasanadl ez tobbletpontokat jelent.
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A TOP-3.2.1-16-BO1-2017-00055 kodszamti , A Sajészigedi Kolcsey Ferenc Korzeti Altaldnos
Iskola és Alapfokii Miivészeti iskola energetikai korszeriisitése a kdros-anyag kibocsdtas

csokkentése céljabol” cimi projekt 169.976.625 Ft palyazati forrds bevonasaval valosult meg
2021-2022 évben

A TOP-3.2.1-16-BO1-2020-00163 kdédszamu |, Kozséghdza energetikai  felujitdsa” cimi
projektiik megvalositasat szeptemberben tudtuk elkezdeni, miutan megjelent az igényelt
tobblettdmogatasunk megitélését is tartalmazo, a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ
program és a Versenyképes Kozép-Magyarorszdg Operativ Program keretében
megvaldsuld egyes projektek Osszkoltségének novelésérdl szold 1405/2022. (VIIL16.)
szamu Kormanyrendelet. A Polgarmesteri Hivatal kiils6- és energetikai felajitasat
tartalmazza.
o ,Ovoda és konyha fejlesztése Sajoszogeden” cimii, TOP-1.4.1-15-BO1-2016-
00080 azonositd szamu palyazatét, amely 173.527.821 Ft palyazati forras
bevondsaval valosult meg, és a

e ,Sajoszogedi Zold Sziget Bolcs6de épitése” cimtit TOP-1.4.1-16-BO1-2017-00018
azonositd szamu palyazatét, amely 165.714.104 Ft palyazati forras bevondsaval
valosult meg.

A palyazati rendszer sajatossdga, hogy bar a projektek fizikai befejezése 2019-ben és
2020-ban megtortént, az épiiletek atadasra keriiltek és miikddnek az intézmények a
helyszini ellendrzések lefolytatasara csak idén kertilt sor.

A Dél-borsodi Leader Egyesiilet tagjaként adhattunk be palyazatot VP6-19.2.1.-20-11-22.
kédszammal , Telepiilési Onkormdnyzatok alaptevékenységeihez kithetd eszkozbeszerzéseinek
tdmogatdsa és telepiiléskép fejlesztése” cimmel kommundlis eszkozok beszerzésére. E
palyazat keretében a Kozséglizmeltetési Kft. MTZ traktorjahoz terveziink kiegészitéket
vasarolni: fadarald, so0szoro, rézsiikasza és tuskOmard beszerzésével 6 591 300 Ft
értékben.

A Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2021. évi XC. térvény 3.
melléklet 3.5. Beltertileti utak, jardak, hidak, feltjitasi jogcimen beliil palyaztunk a topari
utak (Fenyd ut, Szegfti ut, Ddlia ut) feltjitasara. Sajnos a palyazatunk nem keriilt kedvezo
elbirdlasra, igy a projektet nem tudtuk megvaldsitani, mivel a kivitelezés teljes 0sszegét
sajat koltségvetésbdl nem tudjuk finanszirozni.

Az innovativ digitdlis megolddsokat alkalmazd Otezer fénél kisebb lélekszamu
teleptilések palyazhattak Az év digitdlis faluja cimre. Kozségiink emléklapot kapott.
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Sajoszoged — az orszagban egyediilalldé modon — 3 intelligenst gyalogatkeld hellyel
rendelkezik, igy az ,I” -innovativ telepiilési kornyezet kategoridban adhatta be
palyazatat. Idén is részt vettiink a Viragos Magyarorszag kornyezetszépité versenyen,
ahol a Magyar Turisztikai Ugynokség az élhetd, fenntarthatd, jovébe tekinté telepiilésért
végzett munkank elismerésként Sajészoged Kozség Onkormanyzatit elismerd
oklevélben részesitette.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi, karitativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése
(kozfeladatot ellatd szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama,
partnerségi megallapodasok szama);

Az dnkormanyzat fontos szerepet tulajdonit a telepiilésen miikodd civil szervezeteknek,
egyesiileteknek,  Onszervez6dd  csoportoknak, kluboknak, akikkel szorosan
egylttmikodik.

A képviselStestiilet elismeri és tdmogatja azt a tevékenységet, amelyet a telepiilésen €16
vagy dolgozd allampolgdrok Onszervez6dd kozosségei végeznek az Onkormdanyzati
feladatok megvaldsitasa, a polgarok kozéletbe vald bevonasa, a telepiilés fejlesztése és
szépitése, a kornyezetvédelem, az arra rdszoruldk tadmogatdsa, a kultura és a
hagyomanyok dpoldsa, a lakossag mitvel6dése, oktatdsa, szdrakozdsa, sportoldsa
érdekében.

A helyi lakossdg nagy szadmban vesz részt a civil szervezetek 4ltal szervezett
programokon.

A telepiilésen az alabbiakban részletezett civil szervezetek mtikodnek. Az 6nkormanyzat
helyi rendeletben meghatarozottak szerint palydzati iton tdmogatja a szervezeteket, és
azok rendezvényeit.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhdzi, civil szektor és
gazdasagi szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Az 6nkormaényzat szorosan egytiittmiikodik a telepiilésen mikodd civil szervezetekkel.

c) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;
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Sajoszdged Onkorményzata nagyon j6 kapcsolatot dpol a kdrnyezd telepiilések
onkormanyzataival. Unnepeinken, megemlékezéseinken, szervezett
hagyomanyd6rz6 programjainkon minden alkalommal részt vesznek az
onkormanyzat dolgozdi, képviselGi. A hétkbznapokban is segitjiik egymast, akar
telefonon, akar személyesen segitséget nyujtunk a mindennapi problémak
kezelésében, megoldasaban.

d) a nemzetiségi Onkormdanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi
tevékenysége

Telepiilésiinkon nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Az a) pontban felsorolt szervezetek egyiittmiikodnek egymassal, illetve az
onkormanyzattal és intézményeivel annak érdekében, hogy az egyes
esélyegyenlOségi teriileteken szerepet vdllaljanak. (anyagi tdmogatassal,
természetben nyujtott tdimogatdssal, onkéntes munkaval).

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az esélyegyenldség megvalositasanak egyik kiemelt feladata a for-profit szereplok
bevonasa a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaba.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormdanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittm(kodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi
problémainak a beazonositasdban, a problémdkra adekvatan valaszolo intézkedések
megfogalmazdsaban,  Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvalositdsdban, megkonnyitve igy az Onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

Az esélyegyenldségi program el0készitésének folyamataban nagy hangsuly helyezddott
a minél szélesebb korh adatgyijtés megszervezésére.

A helyi esélyegyenldségi Programot az Onkormanyzat, széleskorii dsszefogassal az
Altalanos Iskola, az Ovoda, a Védénd, a Gyermekjoléti Szolgalat, a Csalddsegités, a
konyvtari dolgozok, a haziorvos, bevondsaval kivanja megvaldsitani.

A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informdciok gytjtését a telepiilés
intézményeinek dolgozdi/vezetdi segitségével gyijtdttem Ossze.

E tevékenységbe bekapcsolddtak az Onkorményzat és Polgarmesteri Hivatal dolgozdi,
az egészségiigyi alapszolgdltatdsban résztvevOk, a szocidlis szolgdltatdsokat nyujtd
intézmény, a kozmiivelddést szervezd intézmény, kdznevelési intézmények.

Az elGkészitésben egylittm(ikod6 partnerek bevondsdnak moddszere az online, illetve
telefonos kapcsolattartasra épiilt, az egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos
problémadk feltdrdsdra, majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére
koncentralodott.

b) aza) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatoldsat szolgdld eszkozok bemutatdsa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Férumot.

Sajoszoged Helyi Esélyegyenldségi Programja a kozség honlapjan kozzétételre keriil.
(www.sajoszoged.hu), valamint a polgdrmesteri hivatalban tigyfélfogadasi iddben
barmikor a lakosok rendelkezésére all, igy a kozség teljes lakossdgdnak hozzaférése
biztositotta valik a tervezett esélyegyenldségi folyamatok, tevékenységek megismerésére

és a megvalositas folyamatos ellendrzésére.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint
a hiteles hatarozatot a teleptilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé
teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - -
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
es/’vagy ’ alacsony iskoldzottsag tanfolyamokqn, kfapzeseken valo
mélyszegény- részvétel
ségben ¢élok
Gyermekek étkezés hatékonyabb megoldasa palyazat utjan az étkez6 felujitasa
Idések elmaganyosodas csoportos programok szervezése
. o . csaladbarat munkahelyek Iétesitése,
. kisgyermekeseknek nehéz visszamenni .. .
Nok o gyermekek konnyebb elhelyezése
a munka vilagaba
helyben
l;%iyatekkal akadalymentes kornyezet nem teljes jardak akadalymentesitése
Tobb
célcsoportot
érinto, -
telepiilésszintii

megdallapitas




[6vEképiink: Olyan telepiilésen kivanunk €élni, ahol a romdk a tarsadalmi elvarasoknak
megfelelGen beilleszkednek, szocidlis és egészségligyi helyzetiik megteleld.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok életkoriilményein javitani tudjunk,
oktatasi, szocialis, lakhatasi problémajukra megoldast talaljunk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fizikai, lelki, szellemi fejlédését, illetve
tehetséggondozasukat, képességiik fejlesztését, értelmi, erkolcsi fejlédésiik fontossagat.

Folyamatosan odafigyeliink az idOsek egészségligyi helyzetére, a szocidlis
szolgaltatasokhoz val6 hozzaféréshez, kiemelten figyeliink az egyediilallok biztonsagara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a szlir6vizsgalatokkal kapcsolatos tdjékoztatast,
illetve a sztirések fontossagat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok tdrsadalmi elfogadtatdasdra, emberi

meltdsaganak megodrzésére, a kozlekedési lehetdségek javitasdra, illetve az informacidk
miel6bbi célba érésére.
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A B C D E F G H | J K L
Intézk| Az intézkedés A Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az intézkedés felelGse Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
edés cime, helyzetelemzé | elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb = kapcsoléddsa tartalma intézkedés ' eredményességét megvalositdsahoz eredményeinek kozotti
sorszd| megnevezése s stratégiai orszagos megvaldsitas méré indikator(ok) szlikséges er6forrasok fenntarthatdsagaegytttmikodésben
ma kovetkeztetése dokumentumokkal szakmapolitikai anak (human, pénzugyi, megvaldsuld
iben feltart stratégiakhoz hatdrideje technikai) intézkedés
esélyegyenlGsé esetében az
gi probléma egylttm(ikodés
megnevezése bemutatasa

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlbsége

1 Tanulas alacsony Magasabb iskolai Egyuttmkodési  Uj Romatanfolyamoko B-A-Z Megyei Kormanyhi-2028. 11. 30. magasabb iskolaipdlyazati forrds személyiképzési forrasok Nem relevans
elGsegitése aliskolazottsdg végzettség-jobb megallapodas Stratégia (n, képzésekenvatal Tiszadjvarosi  Jarasi(csutortok) |végzettség-jobb |és  targyi  feltételek,jesetén
telepilésen él6 munkalehet&ség [felnttképzd 2019-2030) valo részvétel Hivatal Foglalkoztatasi munkalehet&ség- eszkozok, fenntarthaté
felnGttek részére ek folyamatos  szervezetekkel Osztalya, felel8s: elégedett
tanfolyamszervez§ munkaeré
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Talalékonyha A napkozibenkomfortosabb  Palyazati "Legyen jobb aPdlyazat utjaniskolai 2028. 11. 30.gyerekek, TOP-plusz 1.1.1-21-BO1-Fenntarthatd Nem relevans.
korszer(sitése valo  étkezésiskolai dokumentacio Gyermekeknek"|az étkez6 dolgozdi,projektmenedzser |(csutortok) pedagdgusok 00026 A sajoszogedi
hatékonyabb |kornyezet, Nemzeti felujitasa Jkivitelezé elégedettsége Napkozi Otthonos Talald
megoldasa konnyebb Stratégia ( Konyha és a Tiszatarjani
id6beosztés. 2007-2032) Elelmezési Kézpont
korszer(sitése
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Visszatérés aKisgyermekese Munkaba  vald|palyazati NGk és FérfiakCsalddbarat B-A-Z Megyei Kormanyhi-2028. 11. 30.Kisgyermekek TOP-1.4.1-16 Afenntarthatd Nem relevans.
munka vildgaba  knek nehézvisszatérés dokumentacio Tarsadalmi munkahelyek vatal TiszaGjvdrosi  Jarasi(csutortok) nappali feligyelete foglalkoztatas és  az
visszamenni asegitése, EgyenlGségét  |létesitése, Hivatal Foglalkozta-tasi megoldadik, életmindség javitasa,
munka munkahelyterem El6segité gyermekek  Osztalya. felelGs: munkaugyi munkahely- csalddbarat,  munkdba
vildgaba tés, Nemzeti kénnyebb tgyintézé teremtés, nék allast segité
gyermekfellgyel Stratégia (lelhelyezése vissza-mennek intézmények,
et megoldasa 2010-2021) helyben dolgozni kozszolgaltatasok
fejlesztése ,, Zold Sziget
Bolcséde”
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Mit tudunk tenniElmagényosod Testi-lelki Csaladsegité éves|d@slgyi Csoportos Csalad és  gyermekjoléti2024. 12. 31.Csokken azegyuttm(ikodés agazatifenntarthatd Nem relevans.
az as egészségmegdlrz terve Nemzeti programok  szolgalat csaladsegit6|(kedd) elszigetel6dés szervezetekkel, pdlyazati
elmagdanyosodas ése, Stratégia (2021-szervezése munkatarsa, Sajészoged veszélye, er6forras
ellen? korosztalyok 2022) ( 2023- K6zségi 6nkormanyzat 6nbecsulésiik
kozotti 2024) javul, hasznosnak
kapcsolatfelvétel érzik magukat.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Akaddalymentesitésjakadalymentes Felmérés- Onkorményzat Orszagos jardak Onkorményzat felel6s:2028. 11. 30. Tervdokumentacio pélyazatok, tdmogatasok palyazati forrasNem relevans
kornyezet szakértd koltségvetési Fogyatékossagi akadalymente polgarmester (cstitortok) |-palyazat beadasa- esetén
nem teljes felkérése-jardak beszamoldja Program (lsitése akadélymentesitet fenntarthato
akaddlymentesit 2015-2025) t terilet
ése novekedése
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja
és ellendrzi, a telepiilésen mikod6 nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valositsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és
a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd,
és az esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld bandasmddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek
az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol
intézményi szint( akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitésdra, tovdbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informdaciok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért
Felel6s Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiiléstinkon maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok
szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, Onkormanyzati, egyhdazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok
esélyegyenl6ségi problémdinak a beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasdban, Osszehangoldsdban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok
esélyteremtd feladatainak ellatasat.



A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra
adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvalodsulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges
beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott
HEP IT elOkészitése képviselO-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentdaldsa,
kommunikaldsa

Az  esélyegyenléség  fokuszban 1év6  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kit(izott
célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miukddése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 4j HEP elfogadasa el6tt, de
sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum makodését megfeleléen dokumentdlja, iléseirdl jegyzdkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai
kozil.
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A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a teleptilés polgarmestere,

o atelepiilés/kozos dnkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

e Dbeavatkozasi teriiletekhez kapcsol6d6 onkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

e meghatarozod helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikkodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - Civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a teleptilés képviselO-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e jarasijelzérendszeri tandcsado,

e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és
célcsoportokhoz kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi
felzarkdézasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Forum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes

beavatkozasi teriiletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamolodinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvadnossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP
Férum elsd tilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviselGit, az intézményeket és az egyilittmikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag
biztositdsara az Onkormdanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok
feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldali tdmogatdsa, az onkormdnyzat és a HEP Forum
kozotti kapcesolat biztositasa.

- Folyamatosan egytittmikddik a HEP Férum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozod, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozoi,
tisztségviselSi és intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i €s a telepiilési intézmények
vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremiikodjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitoinak.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben
gondoskodjanak az EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az
intézményiikben torténé maradéktalan érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egytittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban &llo szerepldk
ismerjék a HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil
teljesiteni, a HEP Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd
modon jarulnak hozz4 a kit(izott célok megvalositasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Sajoszoged varos/kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt Lkovetden Sajoszoged varos/kozség képviselO-testiillete a  Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
67/2023.(XII.14.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



